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Introduccio

El 26 de marg fara cinc anys que la Biblioteca Casa de Cultura Joan Ruiz i Calonja va obrir, aixi que aquest €s un any important. El Pla d’Acci6
2016 que presentem, és un instrument que recull les principals linies de treball, els objectius i les accions que han de permetre fer-los realitat al
llarg de I'any.

Es el resultat de I'experiéncia i avaluacio del treball realitzat els darrers anys. Acostumem a ser ambiciosos i no sempre al llarg de I'any
aconseguim les fites que ens haviem proposat, normalment perque els recursos s6n més limitats del qué ens agradaria.

El document no inclou les accions diaries basiques d’atencié al public, préstec de documents, adquisicio de fons, gestié d'incidéncies, morosos,
etc. Tampoc el manteniment de les accions que hem anat incorporant als projectes dels darrers anys i que continuem: gestié de voluntaris, club
de lectura juvenil, tallers i activitats que fa el personal de la biblioteca, gesti6 dels espais, cessions, manteniment de les xarxes de difusio on line i
xarxes socials, difusio de les activitats... Aquestes tasques basiques de la biblioteca requereixen una important inversio de temps i recursos que
hem de tenir en compte quan plantegem noves accions.

Enguany hem procurat ser més realistes en la previsié dels recursos en relacié als objectius marcats, pero no per aixdo menys atrevits.

Hem elaborat aquest Pla d’Accié amb la participacié i consens de I'equip de la biblioteca, que és I'encarregat de fer realitat amb el treball del dia
a dia, les accions proposades. També han participat els responsables municipals, que li donen suport, i facilitaran els recursos necessaris.

Les linies d’accid i els objectius operatius que plantegem en aquest document tenen un objectiu general que marca el treball de la nostra
biblioteca i que recollim en I'apartat segient.

A partir d’aqui farem el diagnostic basat en I'analisi del territori o extern a la biblioteca i I'analisi intern del servei amb els seus punts forts i febles,
i les oportunitats de millora.



DESPLEGAMENT PLA D'ACCIO ANUAL 2016

CC

Missio, visio i valors de la biblioteca

MISSIO

La Biblioteca de Santa Eulalia de Rongcana és un servei public que ofereix a la poblacid, -a partir del seu fons bibliografic i recursos
tecnologics, materials, i humans- I'accés lliure i gratuit a la informacio local i universal, 'aprenentatge permanent i la cultura. Es
també el referent local de foment del gust per la lectura amb accions i activitats adrecades a totes les edats i especialment als

infants.

VISIO

La biblioteca de Santa Eulalia de Rongana vol ser un espai impulsor, productor i divulgador de cultura local, aixi com un dels eixos
promotors de la vida cultural del municipi i el centre local de referencia en I'accés a la informacid i la formacié en noves tecnologies
de la informaci6 contribuint a la reduccio de la fraccié digital.

VALORS

Servei de proximitat i qualitat . Equip de treball qualificat, cohesionat i orientat a la satisfaccio de l'usuari
Cooperacio6 : Participaci6 dels usuaris, projectes de voluntariat i cohesié social. Treball en xarxa
Acollida: Espai acollidor, de trobada i de silenci, de lectura i estudi i d’activitats culturals.

Convivéncia : Pedagogia dels habits de respecte als recursos i les persones
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Analisi de I'entorn

Analisi extern

Analisi intern

OPORTUNITATS

AMENACES

FORTALESES

OPORTUNITATS DE
MILLORA

» Equipament ampli, lluminds
i acollidor amb molts punts
de lectura i connexi6 a
internet.

* Recolzament del nou equip
de govern municipal.

» Escola de primaria, Escola
bressol, Institut i Apindep
(centre educacional de
discapacitats) molt a prop.

» Poblacié forca participativa.

» Demanda de cessi6
d’espais per activitats
associatives i culturals

» Demanda de formacio en
tecnologies de la
informaci6 per a gent gran.

» Comerc i empreses locals
participatius

* Ubicaci6 no centrica. Territori
amb dispersié urbanistica

« Dificultat d’accés, escas
transport public. Només vehicle
privat.

« Equipament de 1.200mz2 no
correspon als usos estandards
(poblacio 7.000 hab.)

* Poc habit bibliotecari: La meitat
de la poblaci6 la desconeix i
més del 70% no utilitza els
serveis de la biblioteca.

« Mala imatge en una part de la
poblacio, pel deute que ha
suposat la construccio de
'equipament en entorn de crisi i
altres retallades.

* Crisi economica. Recursos
insuficients.

« Competencia d’internet i
recursos digitals gratuits d'accés
a la lectura i la informacio.

 Equip il-lusionat, creatiu i compromés amb
el projecte

» Suport de I’Ajuntament i area de cultura
municipal

* Sintonia i treball comU amb escoles, institut i
serveis municipals

* Treball amb xarxa XBM

» Bona resposta dels usuaris a les activitats
divulgatives i de foment de la lectura

» Bona imatge del servei de la biblioteca

« Estabilitat pressupostaria recent.

* Visibilitat de la biblioteca en equipaments
com el CAP i el Centre Civic

* Visibilitat de la biblioteca als espais virtuals.
Eines de difusi6 creades i mantingudes pel
propi equip.

« Activitats de major qualitat

 Cessid d’espais a entitats

* Col-laboracio d'autors i artistes locals

* Col-laboracions habituals en mitjans de
comunicacio locals

* Col-laboracié econdmica de comercos i
empreses locals en els premis del concurs
de punts de llibre

» Cal augmentar les visites
i usos dels espais i
serveis de la biblioteca.

 Pressupost insuficient
per la dinamitzacio que
cal fer

* El personal ha d’assumir
noves accions de
dinamitzacio i cal
formacio adequada.

* Molts usuaris potencials
» Noves funcions de les

biblioteques publiques a
I'era digital.
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DIAGNOSTIC: La Biblioteca de Santa Eulalia de Roncana és una biblioteca jove, amb molta feina feta i molt cami per recorrer. Les
amenaces, en gran part poden esdevenir oportunitats de millora, i les fortaleses i oportunitats ens permeten gaudir d’'una situacié d’éxit pero a
I'hora d’'alerta per atendre les noves necessitats de la poblacio.

Linies Estrategiques i Objectius Operatius pel 201 6

Després de la valoraci6 dels elements exposats, les linies estrategiques que ens marquem pel 2016 son:

Promocié de la lectura. Nous objectius i millora dels existents
Dinamitzacio cultural i qualitat

Cooperacio, cohesié social i territori

Col-leccio. Reglament i divulgacio

Visibilitat de la biblioteca

akrowbdPRE

Nota: Els components de I'equip de treball encarregats de dur a terme aquest pla es troben al desglossi d’activitats al quadre de responsabilitats amb les

seves inicials: Olga Casanova (OC), Guillem Baré (GB), Andrea Weirather (AW) i Belén Martinez (BM). | per funcions: Técnic Auxiliar de Biblioteca (TAB) o

Directora de Biblioteca (DB)

Els objectius operatius de cada linia estratégica son els seglents:
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1. Promocio de la lectura. Nous objectius i millora dels existents
1.1. Programar accions conjuntes de foment de la lectura amb escoles i institut

1.2. Potenciar, ampliar i coordinar el projecte LECXIT

1.3. Noves accions de promocié i recomanacioé de lectures i consolidacié de les existents

2. Dinamitzacié cultural i qualitat

2.1 Programar recitals de musica i poesia participatius i de qualitat
2.2 Programar activitats especials pel cinqué aniversari de la biblioteca i mes de la ciéncia

3. Cooperacio, cohesié social i territori
3.1 Potenciar projectes de voluntariat i participatius que fomentin el gust per la lectura i la cultura

3.2 Coordinar i programar activitats conjuntes amb altres Arees Municipals

4. Col-leccié. Divulgacio i Reglament
4.1 Continuar el buidat tematic dels documents i publicacions de la col-leccio6 local
4.2 Elaborar el reglament de politica de desenvolupament de la col-leccio

4.3 Divulgacio de la col-lecci6 ( Objectius Operatius 1.3 i 2.2 Promocio lectura i divulgacié mes de la ciéncia)

5. Visibilitat de la biblioteca
5.1 Millorar la técnica dels aparadors amb exposicions tematiques del fons al vestibul i a altres espais de la biblioteca
5.2 Potenciar la preséncia de la biblioteca a mitjans de comunicacio locals, comarcals i xarxes socials.
5.3 Posar en marxa el Punt d’'Informacié Turistica Local i Comarcal a la biblioteca en coordinacié amb les biblioteques de la comarca.

A continuacié despleguem les accions per a cada objectiu, amb calendari, recursos i responsabilitats.
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Objectius operatius: Accions i recursos

LINIA 1 : Promocio de la lectura a totes les edats:

OBJECTIU OPERATIU 1.1
Programar accions conjuntes de foment de la lectura amb les escoles i I'institut
FINALITAT

a. Fomentar la lectura entre el public infantil i juvenil, objectiu compartit biblioteca-escoles.
b. Optimitzar recursos i repercussio de les activitats de cada servei amb el treball en xarxa.

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS

Olga Casanova (biblioteca)

. i Marc-abril: Contactes institut Contractar un dinamitzador Olga Casanova-OC-
1- Posar en marxa un nou club de lectura juvenl am ap i’ maiq: primera trobada. pressupostat 5 sessions : 600 euros (Técnic Auxiliar
alumnes de I'Institut = o
Mensual: juny-oct.-nov.-des. Biblioteca-TAB)

Enllag amb I'Institut: concretar un professor
2- Iniciar un nou programa de visites de la bileloat a :Dnrg?trapqgg?;?gles jul. — set: Bus transport alumnes P4 i 1r de I'Escgla(BM)(Direcci6-DB)
les escoles de primarigoaesentar lectures. Continuar Visi![:s.a biglioteca' Durant el curs Roncgana (Ajuntamept gestio l visites
amb les escoles i institut el calendari anual dites a ' Personal de la biblioteca per les visites| | OC i suport GB i AW
la biblioteca (P4, 1r, 3r, 5&, 6@ i ler ESO, 1r presentacions de lectures a escolgsFons de la biblioteca visites a la biblioteca i
Batxillerat).. a partir de febrer Formacié de contacontes al personal | les escoles.

- - - _y o : BM (DB)

organitzades per les escoles i AMPES 2016 manualitats. Desplagament

Avaluacio

Estadistiques mensuals
Reunions periddiques amb personal de la biblioteca(setmanals), escoles(trimestral) i Ajuntament (mensual) per avaluar el seguiment
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OBJECTIU OPERATIU 1.2

Potenciar, ampliar i coordinar el projecte LECXIT

FINALITAT

a. Fomentar de la lectura, la cooperacié i la cohesié social des de la biblioteca
b. Promoure la biblioteca com espai de trobada i per gaudir de la lectura
c. Treballar transversalment la lectura amb altres agents del territori: ajuntament, escoles, AMPES, alumnes, families i voluntariat

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
1.Atendre necessitats de les parelles lectoresrdatar les Durant el curs- setmanal Personal de la biblioteca. Fons (BM)(Direcci6-DB)
trobades. Preparar recursos de lectura en fueciésdseves bibliografic. Material Fundacié Bofill | isuport TAB
demandes. Control d’assisténcia.

. . Marg- Juny; Setembre-Novembre Personal de la bddao Artistes BM (Dir.)
2.Programar trobades bimensuals amb els particgantina locals. Fundacié Bofill.

activitat [udica

. o , . Xarxes de la biblioteca, Ajuntament, | BM (Dir.)
3.Difondre I'activitat i augmentar el nimero dewtaris | Noticia o accié trimestral premsa i televisié local (Canal SET)
parelles a 15 a finals 2016

o ) BM (DB)
4.Promoure la participacio dels alumnes (famillB£CXIT | proposar quan programem les | Programacié mensual d’activitats i | Suport OC, AW (TAB)
en activitats de la biblioteca: Cellgbrgcm Aniversaant activitats. recursos de la biblioteca.

Jordi, Castanyada, Mes de la Ciéncia, Nadal.

Avaluacio

Control trimestral grup municipal de coordinacid
Reunions periodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), trobada cada dos mesos amb membres LECXIT

Memoria anual
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OBJECTIU OPERATIU 1.3

FINALITAT

ACCIONS

1.-Muntar exposicions de llibres amb elements dagars
culturals al vestibul i altres racons de la bifgloa

TEMPORALITZACIO

Mensuals - bimensuals

Noves accions de promocié i recomanacio6 de lectures i consolidaci6 de les existents

a. Donar visibilitat al fons de la biblioteca i donar a coneixer autors, estils, géneres, tematiques o tendéncies.
b. Apropar-nos als diferents gustos dels usuaris i esdevenir millors prescriptors

RECURSOS

Partida material biblioteca i tallers.
Formaci6é GSB

RESPONSABLE

Equip

2.-Exposici6 de recomanacions d’'usuaris a la fiaed¢ la
Sala Pau Casals, i a I'area de novel-la

A partir del mes de febrer. Mantenir-
i revisar-la mensualment

ald. anterior

AW (TAB) i suport equip

3.-Elaborar guies de lectura que acompanyin exjoosci
donar-hi difusio.

Mensualment un membre diferent de
I'equip

Impressora biblioteca i La Fabrica

Equip

4.- Programar xerrades de recomanacio de legbares

adults als voltants de Sant Jordi, i juvenils akants de

Nadal.

Dos trobades anuals amb autors amb el Club deréect

Avaluacio
Estadistiques mensuals de préstec i assisténcia a activitats
Control trimestral Pla d’Accid
Reunions periodigues amb personal de la biblioteca(setmanals)

Abril i desembre recomanacions
marg¢ i octubre autors

Partida activitats biblioteca: 600 €
Partida Mes de la Dona Ser. Social$
200€

Subvencio autor Institucio Lletres
Catalanes

BM (DB)
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LINIA 2 : Dinamitzaci6 cultural i qualitat

OBJECTIU OPERATIU 2.1

2.1 Programar recitals de musica i poesia participatius i de qualitat

FINALITAT

a. Consolidar la biblioteca com espai de poesia amb concerts per a adults i recitals de major qualitat
b. Potenciar els autors locals de diferents disciplines artistiques i la participacid d'aficionats, en activitats conjuntes amb els professionals

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
Calendari recitals:

1.- Programar dues Vetllades Literaries al Jatistiu, un 17 marc. 22 abril. 30 de Partida activitats Biblioteca: 900€ BM (DB)
recital especial Dona al marg i un recital musichd revetlla de| : & R programacio
Sant Jordi. Amb autors locals i de qualitat. juny i 14 de juliol Equip execucié

Xarxes de la Biblioteca i cartelleria. Espais
Al llarg de 'any informatius de Canal SET Televisio. EI 9 Nou i| BM i Equip
revista Roncana

2.- Difondre la imatge de la biblioteca també camespai per
la poesia, a les xarxes socials i mitjans de cooaeit locals i

comarcals

3.- Col-laborar en l'organitzacio i difusio delscerts del 5¢ | Febrer, marg, abril Organitza Area de Cultura de I'Ajuntament '(Ij'ec;mga de Cultura
Cicle de Musica Classica EULALIANA a la Sala Pawséla de | 1 concert mensual Col-labora i coordina I'acte el personal de e 'Ajuntament

la Biblioteca. Tasques de preparacié de la sasistéacia als biblioteca i ocasionalment algun voluntari. BM (DB)

musics, entrades concert i tertllia amb cava pmstart

Equip biblioteca

Avaluacio

Assisténcia a activitats

Estadistiques mensuals

Reunions peridodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), per avaluar el seguiment.

10
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OBJECTIU OPERATIU 2.2

2.2 Programar activitats especials pel cinqué aniversari de la biblioteca i el mes de la ciéncia
FINALITAT
a. Arribar a usuaris potencials amb la difusio de les activitats especials del 5& Aniversari

b. Recuperar la memoria de I'espai que ocupa la biblioteca (antigues escoles) amb una publicacid escrita per una autora local adregada als infants.
c. Mostrar la biblioteca com un servei per I'aprenentatge al llarg de la vida, divulgant el coneixement cientific de manera didactica i lidica

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE

Programacié gener-febrer Partida activitats biblioteca: 300 euros BM (DB)
Aportacions comerc¢os i empreses locals als
premis del concurs de punts de llibre: 600 eurgs

1.- Programar i activitats especials aniversaridiidca: Hora

Pressupost especial Ajuntament 3.000 euros

2.- Publicaci6 especial 5 anys biblioteca: Un camfentil de Preparatius seguiment:
p ! : : @ recuperar amb venda d’exemplars BM (DB)

memoria de I'indret on hi ha la biblioteca. Propgst desembre 2015/gener 201 ) ue Ajuntament
planificaciod, coordinacié i seguiment realitzagiplicacio, Publicacié i presentaci6; | Autora local: Tere Giménez Autora

presentacio i distribucié Abril 2016

3.- Programar i realitzar activitats del mes deidmcia, Programacio: fins octubre| Partida Activitats Ajuntament: 300 euros AW (TAB)
(exposicions, guies de lectura, conferénciesrigleemb més | Execucié: Novembre 2016 Equip biblioteca BM(DB)

tallers per cobrir la demanda habitual i fer difuais mitjans de Voluntaris, contactes, amics de la biblioteca. | | tot I'equip execucié

comunicacio, xarxes i escoles

Avaluacio

Estadistiques assisténcia a activitats
Estadistiques mensuals
Reunions periodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), Regidoria de Cultura (mensuals) per avaluar el seguiment.

11
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LINIA 3 : Cooperacid, cohesio social i territori

OBJECTIU OPERATIU 3.1

Potenciar projectes de voluntariat i participatius que fomentin el gust per la lectura i la cultura

FINALITAT

a. Consolidar la biblioteca com espai d’acollida i cohesié social i alhora de cooperacié per mostrar i compartir habilitats artistiques
b. Vincular la biblioteca a I'activitat economica i associativa del poble

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
Voluntariat, coordinadors de les escoles|i BM (DB) i Guillem Baro
equip psicopedagogic municipal. (TAB)

Fundacié Bofill

1- Coordinar i difondre LECXIT (Objectiu Operatit?) | Al llarg de 'any

2- Prqmocionar el C_Iub de lectura !nfgntil Fan'tititi Presentacio escoles: Octubre Volunt'ari: t],qsep Partegas OC (TAB)
conduit pel voluntari Josep Partegas i donar-ibWiat | sequiment i difusié : Al llarg del curg €0ordinacio: Olga Casanova (TAB)

en activitats especials biblioteca com Revetll&dsat escolar 1 Visita autor anual. Pressupost Activitats

Jordi i Aniversari Biblioteca. Biblioteca 200€ BM (DB)

3- Programar una sessio mensual periodica dissabte| programacié bimensual d'activitats Académia d’Anglés Helen Doron BM (DB)

mati alternant Story Tl_me i Horg Menuda amb Primer dissabte mes. Contacontes amateurs locals Equip bibioiteca
col-laboradors locals i voluntaris

4- Difondre el comerg¢ local que col-labora als psetiel | Set. — Oct. :Presentacié del projecte

concurs de punts de llibre i mantenir contacte lsb | de cooperaci6 a les empreses locals.Comerg local BM (DB)
empreses i comercos locals per properes accions Marg-Abril ; lliurament de premis Suport OC (TAB)

conjuntes. Contactes al llarg de I'any

Avaluacio
Estadistiques mensuals
Reunions periddiques amb personal de la biblioteca(setmanals), per avaluar el seguiment.

12
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OBJECTIU OPERATIU 3.2

Programar activitats conjuntes amb altres Arees Municipals

FINALITAT

a. Cooperacio amb altres agents del territori i optimitzacio de recursos
b. Atendre necessitats d’altres arees i arribar a major public potencial

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE

1- Programar activitats conjuntes amb Serveis 8ocia Marg 2016 Partida Serveis Socials 350€ Mes de la | BM (DB) i Técnica Serveis
Activitats Diada de la Doma Mes de Marg, Difondre e| Serveis: Al llarg de I'any Dona Socials
Préstec Domiciliari i altres serveis de la biblozate

2- Programar Activitats conjuntes amb Medi Ambient

la Setmana de la Mobilitat Sostenible. Hora delt€on | Setembre 2016 Partida Medi ambient: Hora del conte BM (DB) i Técnica de
Especial, taller i exposicions 150€ Medi Ambient

equip
3- Col-laborar amb les Arees de Joventut i Esgorts | Al llarg de l'any Personal i espais de la bibliatec BM i técnics

activitats puntuals

Avaluacio

Activitats programades.

Estadistiques mensuals de participacio

Control trimestral Pla d’Accid

Reunions periodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), per avaluar el seguiment.

13
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LINIA 4 : Col-lecci6. Divulgacio i Reglament

OBJECTIU OPERATIU 4.1

Continuar el buidat tematic dels documents i publicacions de la col-leccié local

FINALITAT

a. Facilitar la recuperacié de la informacié local recollida als documents localitzats a la col-leccié local des de la biblioteca
b. Donar servei i resposta a persones interessades en I'estudi de la informacié sobre el nostre municipi.
c. Iniciar un projecte de recollida d’informacio local que s’anira desenvolupant en propers anys amb eines de cerca més adequades.

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
1- Buidar dels diaris comarcals les noticies refesra Febrer-Marg 2016 Arxiu de diaris de la biblioteca BM (DB) i Guillem Bard
Santa Eulalia. Crear un arxiu fisic amb carpetes Partida de Material fungible (TAB)
contenint els retalls de diari, ordenats per tegeserals. Voluntaris de la biblioteca
2- Elaborar un index de continguts tematics de la
informacio recollida sobre el municipi dins la Maig-Juliol 2016 Personal de la biblioteca i voluntaris BM (DB)
documentacio

. . s L . . BM (DB)
3- Crear un arxiu Excel basic i afegir la inforntaci A partir de maig. Personal de la biblioteca i voluntaris Guillem Baré (TAB)
extreta de publicacions locals

Avaluacio

Control trimestral Pla d’Accid
Reunions periodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), per avaluar el seguiment.

14
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OBJECTIU OPERATIU 4.2

Definir una politica de col-leccié adequada a les necessitats del municipi.

FINALITAT

a. Establir les prioritats d’adquisicio del fons i els criteris de manteniment i acceptacié de donatius
b. Definir les caracteristiques i fons especials de la nostra col-lecci6é d'acord amb les peculiaritats i interessos del municipi

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
1- Elaborar el Document de Politica de Maig-juliol 2016 Dades de la Xarxa de Biblioteques, BM (DB)
Desenvolupament de la Col-lecci6 de la nostra personal biblioteca.
biblioteca, partint dels models XBM

BM (DB)
2- Aprovar el document en el Ple Municipal Setembre-octubre 2016 - Regidor de Cultura

3- Organitzar els centres d'interés i Fons espedialla . .
nostra biblioteca i calcular pressupost per ingal Setembre-Novembre 2016 Consensuar amb I'Ajuntament i BM (DB) i equip
2017 Equip de la biblioteca

Avaluacio

Control de tasques mensual i trimestral

Reunions periddiques amb personal de la biblioteca(setmanals), i mensuals amb I’Ajuntament per avaluar el seguiment.
Memoria anual
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l:: Joan Ruiz i Calonja

B Biblioteca <
Casa de Cultura DESPLEGAMENT PLA D’ACCIO ANUAL 2016

OBJECTIU OPERATIU 4.3

Divulgacio de la col-leccié

Desenvolupat a: Objectius Operatius 1.3 i 2.2: Promocio de la lectura i divulgacié mes de la ciéncia

FINALITAT

a. Donar visibilitat i fer accessible el fons
b. Incrementar el préstec de documents i I'is del servei

ACCIONS EMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE

1- Accions recollides als Objectius Operatius12i
Promoci6 de la lectura i divulgacié mes de la dignc

Equip, adquisicions de material | BM (DB)
fungible, reprografia, cartelleria, | | equip

difusié mitjans de comunicacié i
xarxes socials, i partida d’activitats
de biblioteca

Al llarg de I'any

Avaluacio

Control trimestral

Estadistiques mensuals
Reunions setmanals amb I'equip
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B iblioteca <
o ' DESPLEGAMENT PLA D’ACCIO ANUAL 2016

Joan Ruiz i Cal onja

LINIA 5: Visibilitat de la biblioteca

OBJECTIU OPERATIU 5.1

Millorar les exposicions tematiques a diferents espais de la biblioteca amb noves técniques

FINALITAT
a. Fer més atractiu I'espai d’accés a al biblioteca pel vestibul i que convidi a la lectura
b. Difondre la col*leccio i atreure usuaris potencials que utilitzen només la Sala d’Actes
c. Fomentar la participacio dels lectors en les recomanacions de lectures

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
1- Presentar I'exposicié de novetats amb guia mansu E - .
. - . ' ons de la biblioteca, Equi

les noves exposicions tematiques, combinant element Mensual al liarg de Fany impressi6 de guies i cartells i auip
dgcpratlus i artistics amb els llibres i documeigda adquisicio de material fungible
biblioteca
2- Sol-licitar formacié XBM 2016 Curs
“Aparadors culturals per a biblioteques” per un rheen | Curs al llarg del 2016 Formacié XBM - DIBA BM (DB) i Equip
de I'equip”
3- Crear exposicions originals de recomanacions de ' . . .

. . L o A parti fi 2016. R al Habilitat: I | biblioteca.
lectures a diferents espais de la biblioteca: Waktarea |~ "o de febrer 2016. Revisio mensu PZ?t:(;:c?edria?::isa??fngilglleo eca f\W (TAB)
de novel-la, coneixements i infantil suport equip

Avaluacio

Estadistiques mensuals

Control trimestral Pla Accid

Reunions periodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), i ajuntament (mensuals) per avaluar el seguiment.
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Joan Ruiz i Cal onja

B iblioteca <
o ' DESPLEGAMENT PLA D’ACCIO ANUAL 2016

OBJECTIU OPERATIU 5.2

Augmentar la preséncia de la biblioteca en mitjans de comunicacié locals, comarcals, webs i xarxes socials

FINALITAT

- Difondre els serveis, les activitats i la imatge de la biblioteca, fidelitzar usuaris i arribar a public potencial
- Adquirir técniques que ens ajudin a perdre el panic escénic en presentacions davant camera i public en general

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
1. Presentar les activitats i nous projectes a Caaal 5 En funcié de I'activitat Formacio Tecniques de parlar en public | 5,
televisio U 6 taci | Propia experiéncia
nes 6 presentacions anuals Canal SET televisi6 local
2. Continuar col-laboracions amb la Revista Roncana i Rongana: bimensual Premsa local i comarcal. Personal biblioteca| gM
assegurar publicaci6 activitats a 'Agenda delduN 9 Nou: mensual
3. Mantenir la qualitat dels recursos on line. Actizali Al llarg de Pany Personal de la biblioteca, GB.I(Wﬁb’ bloc, Twitter,
continguts, millorar disseny i arribar a un 5% rdés manteniment pagina web 100€ anuals MailChimp, YouTube
public. resta mitjans gratuits OC (Facebook, bloc )
AW (Instagram)

Avaluacio

Estadistiques mensuals

Control trimestral Pla d’Accid

Reunions periodiques amb personal de la biblioteca(setmanals), i Ajuntament (mensuals) per avaluar el seguiment.
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B 1Glot &ca P
Casa de Cul DESPLEGAMENT PLA D'ACCIO ANUAL 2016
Joan Ruiz i Cal onja

OBJECTIU OPERATIU 5.3

Posar en marxa el Punt d’Informacié Turistica (PIT) local i comarcal a la biblioteca

FINALITAT

- Potenciar la biblioteca com un servei d'informacio local i comarcal
- Arribar a nous publics potencials

ACCIONS TEMPORALITZACIO RECURSOS RESPONSABLE
. ) . A Materials Ajuntament :
Punt D’Inf PIT al'A . . E
gﬁﬁcﬁ?ﬁ?ggz; de Pun nlormacio alAredale Abril- maig 2016 Consell Comarcal quip
' Partida Material Fungible
Recuperar els documents i materials de promocié
turistica de les diferents dependéncies municipdds M bril 2016 Ajuntament i Consell Comarcal Equip
Consell Comarcal i centralitzar-los en la biblazte are-abr
Participar amb les biblioteques de la comarca n le Al llarg de I'any Grup de treball PIT comarcal BM
propostes dels PIT i executar les accions propgsade

Avaluacio
Control trimestral
Reunions setmanals amb personal de la biblioteca, i mensuals amb I’Ajuntament per avaluar el seguiment.

Santa Eulalia de Rongana, febrer 2016
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