
RESOLUCIÓ D’ALCALDIA                               

Establiment dels serveis mínims  per la convocatòria de vaga del dia 18 
d’octubre de 2019

Amb motiu de la convocatòria de vaga general del divendres 18 d’octubre de 2019.

Atès que l’article 28.2 de la Constitució estableix que els treballadors tenen dret a 
vaga per a la defensa dels seus interessos, i com a límit expressat en el mateix 
text, l’assegurament de la prestació dels serveis essencials per a la comunitat.

Vista la necessitat de preservar els serveis essencials de la comunitat. 

En exercici de les competència que tinc atribuïdes per l’article 53, núm. 1, i) del 
Text refós de la Llei municipal i de Règim local de Catalunya, aprovat per Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i l’article 82 del Reglament de personal, 

RESOLC,

PRIMER.- Fixar els següents serveis mínims de la Corporació durant el dia 18 
d’octubre de 2019, 

Policia Local: D'acord amb l'article 38 de la Llei de Policies Locals, els policies locals 
no poden exercir el dret de vaga ni participar en accions substitutives d'aquest ni 
en actuacions concertades amb la finalitat d'alterar el funcionament normal dels 
serveis.

Escola Bressol: Es designa un servei mínim de tres treballadores, per cobrir l’horari 
d’obertura del centre.

La resta d’equipaments s’obriran si es pot garantir el servei i l’Ajuntament estarà 
tancat al públic.  

SEGON.- Els responsables de cada servei  hauran de determinar les persones 
imprescindibles per dur a terme els serveis mínims, els quals hauran de ser 
prestats, preferentment, pel personal que no exerceixi el dret de vaga.

TERCER.- El personal que exerceixi el dret a vaga no meritarà ni percebrà les 
retribucions corresponents al dia de vaga.

QUART.- L’ajuntament respectarà el dret al treball així com la seguretat de les 
persones i de les coses, el manteniment de les dependències i qualsevol altra 
atenció que calgui per a la correcta represa del treball a partir del dia 21 d’octubre 
2019.

CINQUÈ.- Les persones responsables dels diferents serveis de la Corporació 
hauran de trametre a l’àrea de Recursos Humans, l’endemà de la vaga, la relació de 
les persones que han exercit el dret de vaga, a l’efecte de poder fer els descomptes 
i complir amb els preceptius tràmits amb la Seguretat Social.
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SISÈ.- NOTIFICAR aquesta resolució als interessats, amb indicació dels recursos 
que corresponguin.

Santa Eulàlia de Ronçana, 17 d'octubre de 2019

L’ALCALDE                                                                                      Davant meu, 
Francesc Bonet Nieto                                                       La Secretària accidental
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