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ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L'AJUNTAMENT 

 
  

Caràcter:       Extraordinari 
Data:           12/05/2022 19:00:00 

Lloc:             sala de plens 
 

 

Assisteixen: 
 

Alcalde: 

Francesc Bonet Nieto 

Regidors: 

 

Jordi Orriols Vilaró 

Anna Ma Montes Cabot 

Ana Arrieta Graus 

Manel Imedio Bernardo  

Marta Dominguez Gasco 
Jordi Carreras Arisa  

Monica Pons Vilaseca 
Pol Guerra Imedio 

Ramon Vilageliu Relats 

Arnau Queralt Bassa 

Susana Barroso Valverde 

Abraham Requena Ruiz 

 

Excusen la seva assistència: 
 

 

Secretària accidental 
Lurdes Gimeno Maspons 

 
Interventor accidental 

Bernat Calpe Palma 
 

Tècnic Administració General 
Sergi Ferrer Polo 

 

 
 

 
A la Sala Pau Casals de la Biblioteca- Casa de Cultura Joan Ruiz i Calonja, el 

dia 12 de maig de 2022, a les 19:30h es van reunir sota la Presidència del Sr. Alcalde, 
els regidors que al marge es relacionen, assistits per la Secretària accidental, a 

l’objecte de celebrar sessió de caràcter Extraordinari, en primera convocatòria, del 
ple de l'Ajuntament. 

 

 
 

Obert l’acte per la presidència, es procedeix al debat dels assumptes inclosos en el 
següent 
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ORDRE DEL DIA: 

 

 
1. Aprovació de l’acta anterior 

2. Concertació préstec amb el Programa de Crèdit Local (PCL) de la Diputació de 
Barcelona per import de 874.151,32 euros. 

3. Modificació de Crèdit 7/2022: Suplement de Crèdit finançat amb RTDG 

4. Modificació plantilla 2022 
 

 
 

 
 

1.- Aprovació acta sessió anterior 
 

1.1. PLE2021/14 Extraordinari 21/12/2021 

 
APROVADA PER UNANIMITAT 

 
 

2. Propostes 
2.1. Serveis Econòmics 

2.1.1. Concertació préstec amb el Programa de Crèdit Local (PCL) de la 
Diputació de Barcelona per import de 874.151,32 euros.    

 

 
Atès que és voluntat d’aquest ajuntament obtenir un préstec a través del Programa 

de Crèdit Local de la Diputació de Barcelona (PCL en endavant) per import de 
874.151,32 euros per finançar “Diverses inversions Capítol 6 - pressupost 2022”, 

s’està tramitant expedient administratiu 2022/494. 
 

Vist el detall de les inversions finançades amb aquests préstec i que totes estan 
incloses al pressupost 2022: 

 

ANNEX D'INVERSIONS PRESSUPOST 2022 
 

Orgàni

c 

Grup 

Programe

s 

Econòmic

a 
Descripció 

  FONT DE FINANÇAMENT      

Pressupost 

2022 

Recurso

s Propis 

Subvencion

s 
PRÉSTEC 

2022 
RTDFA 

   

Diputació 

de 

Barcelona 
   

                     

1 130 632009 
REFORMES EDIFICI 

LA POLICIA ÀREA 5 
22.000,00 0,00   22.000,00 0,00    

1 130 632010 
REFORMES EDIFICI 

LA POLICIA ÀREA 3 
2.000,00 0,00   2.000,00 0,00    

1 151 609009 

GUALS TORRENT 

DEL SORRAL AIGUA 

AMUNT 

10.500,00 0,00   10.500,00 0,00    
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ANNEX D'INVERSIONS PRESSUPOST 2022 
 

1 1532 609007 

VORERA FONT DE 

SANT CRISÒFOL 

FINS CAN SABATER 

6.000,00 0,00   6.000,00 0,00    

1 1532 600000 

PERLLONGACIÓ 

ITINERARI DE 

VIANANTS BV-1435 

175.000,00 0,00   175.000,00 0,00    

1 1532 619010 

MILLORA 

SEGURETAT 

VIANANTS AL CAMÍ 

DE LA DEIXALLERIA 

12.490,51 0,00   12.490,51 0,00    

3 1621 623002 
INVERSIONS PORTA 

A PORTA 
26.500,00 0,00   26.500,00 0,00    

1 164 632013 
AMPLIACIÓ 

CEMENTIRI 
15.000,00 0,00   15.000,00 0,00    

1 165 609026 
ENLLUMENATS 

DIVERSOS 
166.321,45 0,00   163.000,00 3.321,45    

1 171 619000 

RENOVACIÓ 

GRONXADORS I 

MOBILIARI PARCS I 

JARDINS 

44.662,46 0,00   25.000,00 19.662,46    

4 323 632003 

REFORMES ESCOLA 

BRESSOL ALZINA 

ÀREA 3 

8.100,00 0,00   8.100,00 0,00    

4 323 632001 

INVERSIONS 

ESCOLA RONÇANA 

ÀREA 3 

5.000,00 0,00   5.000,00 0,00    

4 323 632026 
INVERSIONS PATIS 

ESCOLES ÀREA 6 
5.000,00 0,00   5.000,00 0,00    

4 323 619008 

MILLORA 

CIRCULACIÓ IES 

VALL DEL TENES 

20.000,00 0,00   20.000,00 0,00    

2 333 632006 
INVERSIONS LA 

FÀBRICA ÀREA 13 
7.550,00 0,00   7.550,00 0,00    

9 342 639000 

MATERIAL 

ESPORTIU 

INVENTARIABLE 

12.997,66 2.100,00 2.523,84 8.373,82 0,00    

9 342 632002 
INVERSIONS 

PINEDES 
44.413,80 0,00   44.413,80 0,00    

9 342 632008 
INVERSIONS CAMP 

DE FUTBOL ÀREA 3 
6.000,00 0,00   6.000,00 0,00    

5 430 609002 

APARCAMENT 

POLÍGON DE CAN 

MAGRE 

15.000,00 0,00   15.000,00 0,00    

1 920 632025 

REFORMES 

EQUIPAMENT EL 

RIERAL FASE 2 2022 

258.113,70 0,00   258.113,70 0,00    

1 920 632016 

INVERSIONS 

AJUNTAMENT ÀREA 

3 

2.000,00 0,00   2.000,00 0,00    

1 920 641000 

ADQUISICIÓ DE 

LLICÈNCIES 

INFORMÀTIQUES 

15.000,00 0,00   15.000,00 0,00    

1 920 629000 VIDEOACTA 15.000,00 0,00   15.000,00 0,00    

1 920 626000 

INVERSIONS 

MATERIAL 

INFORMÀTIC 

14.000,00 6.890,51   7.109,49 0,00    

TOTAL 2022 908.649,58 8.990,51 2.523,84 874.151,32 22.983,91    
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Vist l’acord de Junta de Govern Local de data 24 de març de 2022 en que s’aprovà el 

Conveni Tipus regulador de la subvenció concedida amb càrrec al Programa de Crèdit 
Local destinada a subsidiar els tipus d’interès dels préstecs contractats pels 

ajuntaments i EMD de la província de Barcelona per al finançament d’inversió en obres 
i serveis públics, on també s’aprova la minuta tipus del préstec entre l’entitat 

financera i l’ajuntament, amb les condicions pactades entre la Diputació de Barcelona 
i l’entitat financera BBVA per 2022. 

 

Vista la instància signada per l’alcalde de data 6 d’abril de 2022, presentada 
mitjançant la plataforma EACAT en que es sol·licita el préstec a través del PCL per 

import de 874.151,32 euros, on també es fa arribar part de la documentació 
requerida. 

 
Vist el correu electrònic de data 19 d’abril de 2022 del Servei de Programació de la 

Diputació de Barcelona en que es comunica que a data 13 d’abril de 2022 el Banco 
Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.: 

 

“Ens plau comunicar-li que l’operació de préstec per a inversions, sota l’empara 
del Programa de Crèdit Local de la Diputació de Barcelona, sol·licitada per 

l’ajuntament de santa eulàlia de Ronçana per un import de 874.151,32 euros 
a un termini de 10 anys que inclou un primer de carència de capital, ha estat 

sancionada favorablement per BBVA en data 13 d’abril de 2022 amb les 
següents especificacions: 

 
Import del préstec:  874.151,32 euros 

Termini del Préstec: 10 anys (inclòs 1 any de carència de capital). 

Tipus d’interès: EURIBOR a 3 mesos+0,37 % 
Comissions:  Exempt 

  
(...) 

 
Es proposarà a la primera Junta de Govern una subvenció d’interessos d’ 

import 18.194,82 euros. 
 

Vist l’Informe d’Intervenció de data 19 d’abril de 2022 en que es determina que 

l’òrgan competent per aprovar l’operació de crèdit és el Ple atès que l’import de 
l’operació de crèdit que es pretén concertar durant el 2022 excedeix del 10% dels 

recursos de caràcter ordinari i que, d’acord amb la liquidació del pressupost 2021, la 
corporació està capacitada per concertar operacions de crèdit en règim de 

comunicació. 
 

Es proposa l’adopció dels següents 
 

ACORDS: 

 
Primer.- Acceptar el préstec que el Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. ha concedit 

en data 13 d’abril de 2022, amb les següents condicions: 
 

Import del préstec:  874.151,32 euros 
Termini del Préstec: 10 anys (inclòs 1 any de carència de capital). 

Tipus d’interès: EURIBOR a 3 mesos+0,37 % 
Comissions:  Exempt 
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Segon.- Acceptar l’import de la subvenció que condeixi la Junta de Govern Local de 
la Diputació de Barcelona amb la finalitat de subsidiar el tipus d’interès del préstec 

sol·licitat. 
 

Tercer.- La primera disposició del préstec serà igual a l’import de la subvenció i la 
següent, com a màxim abans dels 12 mesos a partir de la signatura. 

 
Quart.- Notificar l’aprovació dels presents acords al Servei de Programació de la 

Diputació de Barcelona per tal que s’aprovi el conveni Regulador la subvenció dels 

interessos relacionats amb el préstec PCL entre l’entitat financera i l’ajuntament. 
 

 
Intervencions 

 
La regidora Marta Dominguez, procedeix a explicar els punts relatius a la Concertació 

préstec amb el Programa de Crèdit Local (PCL). 
 

El Sr. Ramon Vilageliu, manifesta que estan d’acord amb el préstec amb el Programa 

de Crèdit Local (PCL), i per tant votaran a favor.  
 

El Sr. Abraham Requena, manifesta que el Programa de Crèdit Local (PCL), és el 
programa del govern i no pas de tot el municipi, ja que únicament ho ha decidit l’equip 

de govern. Considera que no queden recollides totes les inversions que necessita el 
municipi. En aquestes inversions no hi ha recollit inversions en relació al pas 

semafòric, ni a tots els punts que la Junta de seguretat ha dictaminen com a 
conflictius.  

Qüestiona que hi ha altres vies en les que si que s’inverteix tot i no sé de titularitat 

municipal.  
Manifesta que s’abstindran.  

 
Votacions: 

 
A favor:9 PU, 2 I-ERC, 1 CS 

Abstencions:1 SER-CP 
En contra:- 

 

2.1.2. Modificació de Crèdit 7/2022: Suplement de Crèdit finançat amb RTDG    
 

La modificació de crèdit número 7/2022 del pressupost de l’Ajuntament de Santa 
Eulàlia de Ronçana implica suplementar 11 aplicacions pressupostàries per dotar-les 

de més crèdit, unes aplicacions amb saldo insuficient de Capítol II Despeses en Béns 
Corrents i Serveis i Capítol VI Inversions Reals. 

 
Vista la resolució d’alcaldia 2022/270 de data 3 de maig de 2022. 

  

Vist l’informe d’Intervenció de data 3 de maig de 2022. 
 

Vist el que disposen l’article 169, 170, 171  i següents del RDL 2/2004, de 5 de març, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, i les bases 

d’execució del pressupost per a l’any 2022. 
 

Es proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels següents 
 

ACORDS: 
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Primer.- Aprovar la Modificació de Crèdit 7/2022 de suplement de crèdit per 

suplementar 11 aplicacions pressupostàries per dotar-les de més crèdit unes 
aplicacions amb saldo insuficient de Capítol II Despeses en Béns Corrents i Serveis i 

Capítol VI Inversions Reals. 
 

La modificació serà la següent:  
 

MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 7 - 2021       

SUPLEMENT DE CRÈDIT       

Despeses en augment       

Aplicació Concepte 

Consignació 

Actual Modificació 

Consignació 

Final 

          

1-920-226041 DESPESES JURÍDIQUES 3.698,79 20.000,00 23.698,79 

1-920-632017 INVERSIONS JUTJAT I CASA DEL MESTRE 0,00 834,90 834,90 

1-920-221100 PRODUCTES DE NETEJA EDIFICIS MUNICIPALS 372,00 3.000,00 3.372,00 

4-323-221032 COMBUSTIBLE ESCOLA RONÇANA 885,00 5.000,00 5.885,00 

4-323-221036 GAS ESCOLA BRESSOL L'ALZINA 2.428,65 10.000,00 12.428,65 

4-323-221038 GAS ESCOLA LA SAGRERA 997,32 2.000,00 2.997,32 

4-323-221039 GASOIL ESCOLA LA SAGRERA -1.276,00 10.000,00 8.724,00 

1-1532-221033 CARBURANT VEHICLES BRIGADA D'OBRES 9.102,33 3.000,00 12.102,33 

4-323-622000 PAVIMENTACÓ RAMPA IES VALL DEL TENES 0,00 195,80 195,80 

1-1532-609017 PAVIMENTACIÓ ZONA VERDA ST ISIDRE 0,00 708,35 708,35 

1-160-609011 PLUVIALS PINEDES (C. JOAN I I C. PAÏSOS CATALANS) 0,00 9.540,40 9.540,40 

          

  Total increment   64.279,45   

          

Finançament       

Aplicació Concepte 

Consignació 

Actual  Modificació 

Consignació 

Final 

          

87000 ROMANENT DE TRESORERIA PER DESPESES GENERALS 650.888,05 64.279,45 715.167,50 

          

  Total increment   64.279,45   

 

 
Segon.- Publicar l’acord per anunci al Butlletí Oficial de la Província i al tauler d’anuncis 

de la Corporació, per tal de realitzar el tràmit d’informació pública, durant quinze dies 
hàbils que estarà exposat a les oficines municipals, i en cas que no es presenti cap 

al·legació esdevindrà l’aprovació definitiva sense necessitat d’acord ulterior, d’acord 

amb la forma i terminis establerts al RDL 2/2004 TRLRHL i RD 500/1990.  
 

 
Tercer.- Comunicar el present acord a l’àrea econòmica. 

 
Intervencions: 

 
La Sra. Marta Dominguez, explica les diferents modificacions que planteja el punt.  

 

El Sr. Ramon Vilageliu, manifesta que estan d’acord amb les modificacions de crèdit, 
tot i que els agradaria veure el projecte de reforma de les cases del mestre, ja que 

considera que és un punt cèntric del municipi.  
Per altra banda, sol·licita saber fins a quin punt han augmentat els subministraments 

dels equipaments pel que fa a l’energia elèctrica, gas, i gasoil. 
 



 

Pàgina 7 de 13 

El Sr. Abraham Requena, celebra que les modificacions de crèdit vagin encaminades 
a la millora i reforma dels equipaments.  

 
 

S’aprova per unanimitat 

 

 

2.2. Recursos Humans 
2.2.1. Modificació plantilla 2022    

 
 

FETS 

 
Ateses les necessitats de la plantilla, sobrevingudes en aquest exercici com a 

conseqüència de la reorganització pels processos d’estabilització de les places 
vacants, d’acord amb l’establert a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 

urgents per la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. 
 

Vist que la plantilla del personal de l’Ajuntament de Santa Eulàlia de Ronçana està 
formada per personal funcionari i laboral, en l’estudi de l’estructura en aquest 

instrument d’ordenació, s’han detectat algunes deficiències que fan necessària la seva 

modificació. 
 

En compliment de l’article 92 de la Llei de 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les 
Bases de Règim Local, que estableix: 

 

“1. Los funcionarios al servicio de la Administración local se rigen, en lo no dispuesto 

en esta Ley, por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado 

Público, por la restante legislación del Estado en materia de función pública, así como 

por la legislación de las Comunidades Autónomas, en los términos del artículo 

149.1.18.ª de la Constitución.  

2. Con carácter general, los puestos de trabajo en la Administración local y sus 

Organismos Autónomos serán desempeñados por personal funcionario.  

3. Corresponde exclusivamente a los funcionarios de carrera al servicio de la 

Administración local el ejercicio de las funciones que impliquen la participación directa 

o indirecta en el ejercicio de las potestades públicas o en la salvaguardia de los 

intereses generales. Igualmente son funciones públicas, cuyo cumplimiento queda 

reservado a funcionarios de carrera, las que impliquen ejercicio de autoridad, y en 

general, aquellas que en desarrollo de la presente Ley, se reserven a los funcionarios 

para la mejor garantía de la objetividad, imparcialidad e independencia en el ejercicio 

de la función.” 

 

Aquest article és d’aplicació a places següents que actualment formen part de la 
plantilla de personal laboral i que per les funcions que desenvolupen haurien de ser 

ocupades per personal funcionari de carrera:  
 

- 1 plaça de treballador/a social. 

- 1 plaça d’educador/a social. 
- 1 plaça de tècnic/a d’acollida de Serveis Socials. 

- 7  places de tècnics/iques mitjos de gestió. 

- 7 places d’auxiliar administratiu. 
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La inclusió d’aquestes places a la plantilla de funcionaris implica la seva extinció a la 
plantilla de personal laboral, aquesta extinció serà efectiva en el moment en que es 

nomenin com a funcionàries de carrera les persones que superin el corresponent 
procés selectiu. 

 
Atès que des de l’any 2017 l’àrea de Serveis Territorials, disposa d’una  tècnica de 

grau mig que realitza funcions de medi ambient i mobilitat. Aquesta necessitat és va 
cobrir primer amb un contracte subvencionat del Pla de Garantia Juvenil del SOC i 

posteriorment, el mes de novembre de 2019, es va crear un programa temporal que 

finalitzarà l’any 2022, les funcions d’aquest lloc de treball es consideren estructurals 
d’acord amb la normativa vigent i per aquest motiu es necessària la creació d’una 

nova plaça a la plantilla de personal funcionari de l’escala tècnica, subescala tècnics 
de gestió, subgrup A2. 

 
Atès que a la plantilla de personal funcionari aprovada per l’any 2022, existeixen tres 

places d’administratiu/iva de l’escala d’administració general, subescala 
administrativa del subgrup C1, a les quals correspon modificar la denominació a 

Tècnic/a auxiliar de gestió, de l’escala d’administració general, subescala tècnica 

auxiliar de gestió subgrup C1. I una plaça de delineant, de l’escala d’administració 
especial, subescala administrativa del subgrup C1, la qual correspon modificar la 

denominació a Tècnic/a auxiliar de gestió, de l’escala d’administració especial, 
subescala tècnica auxiliar de gestió, subgrup C1. 

 
Vista la necessitat de modificar una plaça de tècnic de comunicació audiovisual de la 

plantilla de personal laboral de l’organisme autònom SET Comunicació i convertir-la 
en una plaça de tècnic auxiliar de comunicació audiovisual.  

 

Atès que les modificacions no impliquen cap increment de despesa, tant sols implica 
una reclassificació a l’estructura pressupostària del capítol 1 de despeses, no és 

necessari l’informe d’intervenció. 

 

FONAMENTS DE DRET: 

 

Vist que l’article 27 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

Reglament del personal al servei de les entitats locals, disposa que la plantilla es pot 
modificar amb posterioritat a l’aprovació del pressupost si es tracta d’establir nous 

serveis, ampliar, suprimir o millorar els existents, quan aquestes actuacions no puguin 
esperar  l’exercici següent, com també si la modificació respon a criteris d’organització 

administrativa interna; 
 

Vist l’article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las Bases del Règim 
Local, en el qual es disposa que el Ple és l’òrgan competent per aprovar la plantilla de 

personal; 

Per tot això, en virtut de les atribucions que tinc conferides, proposo al Ple l'adopció 

dels següents, 

 
ACORDS: 

 
Primer.- Modificar la plantilla de personal laboral, en el sentit d’incorporar a la plantilla 

de personal funcionari les places següents: 
 

- 1 plaça de treballador/a social. 

- 1 plaça d’educador/a social. 
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- 1 plaça de tècnic/a d’acollida de Serveis Socials. 

- 7  places de tècnics/iques mitjos de gestió. 

- 7 places d’auxiliar administratiu. 

Segon.- Establir que aquestes places s’extingiran de la plantilla de personal laboral, 
quan es nomenin com a funcionaries de carrera les persones que superin el procés 

selectiu corresponent. 
  

Tercer.- Crear una plaça de tècnic/a mig de gestió, a l’escala d’administració general, 
subescala tècnica, subgrup A2, adscrita a l’àrea de Serveis Territorials. 

 

Quart.- Modificar la denominació de tres places d’administratiu/iva de l’escala 

d’administració general, subescala administrativa del subgrup C1, per la denominació 

a Tècnic/a auxiliar de gestió, de l’escala d’administració general, subescala tècnica 

auxiliar de gestió subgrup C1. 

 

Cinquè.- Modificar la denominació d’una plaça de delineant, de l’escala d’administració 

especial, subescala administrativa del subgrup C1, per la denominació a Tècnic/a 

auxiliar de gestió, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica auxiliar de 

gestió, subgrup C1. 

 

Sisè.- Incorporar les modificacions a la plantilla de personal al servei de l’ajuntament 

per l’any 2022, amb la següent estructura: 

 

 

PERSONAL FUNCIONARI 

Escala Subescala Denominació 

Gru

p 

Sub
gru

p 

Pla

ces 

Plac

es 
vaca

nts 

Places 

a 
extingi

r 

Hab. Caràcter Nacional 
Secretari Secretari A A1 1 1 - 

Interventor Interventor A A1 1 1 - 

Administració general 

Tècnica  TAG Secretaria A A1 2 1 - 

Tècnica TAG Econòmic A A1 1 1 - 

Tècnics de 
gestió 

Tècnics mitjos de 
gestió* A A2 8 6 - 

Tècnica 

auxiliar 

Tècnics auxiliars 

de gestió  C C1 3 1 - 

Administrativa Administratiu/iva C C1 2 1 - 

Auxiliar 
administratiu 

Auxiliar 
administratiu/iva* C C2 7 7 - 

                

Administració especial Tècnica 
Arquitecte/a A A1 1 1 - 

Enginyer/a 

Tècnic/a A A2 1 0 - 
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Arquitecte/a 
tècnic/a A A2 1 1 - 

Tècnica 
auxiliar 

Tècnic/a auxiliar 

Serveis 
Territorials C C1 1 0 - 

Tècnica 

Treballador/a 

social* A A2 1 1 - 

Educador/a 
social* A A2 1 1 - 

Tècnic/a acollida 

social* A A2 1 1 - 

Sergent C C1 1 1 - 

Serveis 
especials 

Caporal C C2 2 2 - 

Agents C C2 13 3 - 

          48 30 0 

* Places que s'extingiran de la plantilla de personal laboral que es converteixen a personal 
funcionari  

  
  

  

PERSONAL LABORAL 

Titulació Denominació 
Gru
p 

Sub

gru
p 

Pla
ces 

Vaca
nts 

Places 
a 

extingi
r 

Llicenciat/diplomat/grau 
universitari 

Psicòleg/a A A1 1 1 - 

Tècnic/a Joventut* A A2 1 1 1 

Educador/a social* A A2 1 1 1 

Dinamitzador/a cultural* A A2 1 1 1 

Tècnic/a Medi Ambient* A A2 1 0 1 

Treballador/a social* A A2 1 1 1 

Mestre/a Escola Bressol A A2 3 1 - 

Tècnic/a Esports* A A2 1 0 1 

Tècnic/a Promoció Econòmica* A A2 1 1 1 

Tècnic/a Comunicació* A A2 1 1 1 

Tècnic/a d'acollida* A A2 1 1 1 

Tècnic/a Educació* A A2 1 1 1 
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Cos Administratiu 
Tècnic/a Auxiliar Biblioteca C C1 3 2 - 

  
Auxiliar administratiu* C C2 7 7 7 

Personal especialista 
Educador/a Escola Bressol C C1 6 1 - 

  
Auxiliar educadora C C2 1 0 - 

Personal Oficis 
Auxiliar Serveis Socials C C2 1 0 - 

  
Encarregat Brigada d'obres C C2 1 0 - 

  
Oficial Primera C C2 3 2 - 

  
Treballador/a familiar AP AP 1 1 - 

  
Conserge Instal·lacions 

municipals AP AP 9 4 - 

  
Peó Brigada AP AP 10 6 - 

      
TO
TAL 56 33 17 

* Places a extinguir de la plantilla de personal laboral que es converteixen en places de 

personal funcionari 
  

  

 

Setè.- Modificar una plaça de la plantilla de personal laboral de l’organisme autònom 

SET Comunicació, de Tècnic de comunicació audiovisual, assimilada al subgrup A2, 

per una plaça de Tècnic auxiliar de comunicació audiovisual, assimilada al subgrup 

C1.  

 

Vuitè.- Incorporar les modificacions a la plantilla de personal de l’any 2022, de 

l’organisme autònom SET Comunicació, amb la següent estructura: 

 

 

 

 
Intervencions: 
 

L’alcalde, procedeix a explicar els diferents punts de la modificació de la plantilla.  

PERSONAL LABORAL SET COMUNICACIÓ 

Titulació Denominació Grup Subgrup Places Vacants 

Places 
a 

extingir 

Llicenciat/diplomat/grau 
universitari 

Tècnic/a comunicació 
audiovisual A A2 1 1 - 

Cos administratiu 
Tècnic/a auxiliar comunicació 

audiovisual C C1 1 1 - 

 
  TOTAL 2 2 0 
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El Sr. Ramon Vilageliu, manifesta que està totalment d’acord amb les modificacions 

realitzades. 
 

El Sr. Abraham Requena, manifesta que votaran a favor de la modificació de la 
plantilla.  

 
I a les 19:32 es dóna per finalitzada la sessió i s’estén aquesta acta, i jo, la secretària 

accidental, ho certifico, amb el vist-i-plau de l’Alcalde. 

 
 

L’Alcalde       Lurdes Gimeno Maspons  
Francesc Bonet Nieto 
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