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PRESENTACIO

El present document exposa les linies estratégiques, els projectes i les actuacions
que hauran de vertebrar les politiques de Joventut durant els proxims quatre anys a
Santa Eulalia de Rongana. El Pla local de joventut per al periode 2022-2026 és un
document fonamental per a [lestructuracido, ordenament i desplegament dels
recursos existents, amb I'objectiu de planificar respostes eficients a les necessitats
actuals de la poblacié jove que habita o fa vida al municipi, aixi com als reptes de

futur que puguin sorgir.

Per a la seva elaboracié ha estat imprescindible avaluar amb certa perspectiva la
feina realitzada amb anterioritat, tenint en compte els plans aprovats fins al moment i
el grau d’assoliment dels objectius plantejats. De tal manera, la finalitat d’aquest
document estrategic és doble. En primer terme, 'analisi quantitativa i qualitativa de
les dades disponibles ha estat de cabdal importancia a I'hora de coneixer la situacié
de la poblacié jove del municipi. Aquest exercici ha permeés identificar les fortaleses i
les mancances de les politiques de joventut desenvolupades fins al moment, aixi
com el seu impacte. En segon terme, el pla preveu un seguit d’actuacions
orientades al reforgament de les millores assolides fins al moment; a la consolidacio
d’aquells aspectes positius que es troben en procés d’assoliment; i a reconsiderar
les estratégies que no han obtingut els resultats esperats, aixi com afegir-ne de
noves. Amb tot, I'actual pla no perd de vista la transformacié accelerada de la nostra
societat. L'adopcidé d'una visid oberta que comprengui la diversitat i la multiplicitat de
factors que intervenen i afecten la vida de les persones, és de gran importancia a
I'hora d’assegurar la capacitat de donar resposta a reptes que encara desconeixem.
Els aprenentatges durant la pandémia de la Covid19 certifiquen aquesta necessitat

de rapida transformacioé i actuacié davant contextos canviants.

En darrer lloc, davant la futura obertura d’un equipament juvenil a I'edifici La Font del
Rieral, les actuacions que es proposin al futur Pla d’Obertura hauran de ser
considerades en funcio dels eixos i objectius que es destaquen en endavant. Sens
dubte, aquesta sera la principal novetat dels proxims anys i suposara un avang pel

que fa a la dotacié de recursos disponibles del servei de joventut.
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Amb aquest nou pla es constaten els esforgos que es realitzen dia a dia al municipi,
per tal de garantir que el col-lectiu jove sigui una part fonamental de la comunitat. A

tothom que ha pres partit al llarg del procés, agraim la vostra participacio.
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1. INTRODUCCIO

El Pla Local de Joventut 2022-2026 de Santa Eulalia de Roncana es fonamenta,
principalment, en el desenvolupament d’unes politiques de joventut dirigides a
tractar els aspectes basics i nuclears de la vida dels i les joves, tenint en compte la

emancipacio com a principi prioritari:

e Esta dirigit a les persones d’edats compreses entre els 14 als 30 anys. Som
conscients que parlar de joventut no és parlar només d’una franja d’edat, pero
aquest interval permet sectoritzar la poblacié diana de les politiques, amb les

seves diferéncies, caracteristiques i necessitats concretes.

e Empreén actuacions dirigides a persones d’edats compreses entre els 12 i els
13 anys. D’aquesta manera es dona continuitat a les accions iniciades I'any
2019 amb l'objectiu d’esdevenir professionals de referéncia entre I'alumnat

que inicia els estudis de secundaria.

e Es busca un equilibri positiu entre els aspectes nuclears en la vida dels joves
(educacio, treball, habitatge, mobilitat, etc.) amb altres també importants, pero

periférics (I'oci i altres formes alternatives).

e La cohesio de diferents recursos, serveis, institucions, departaments i altres
elements que es relacionin amb la vida dels i les joves ha estat basica per a

I'elaboracio del PLJ i sera indispensable per a la implementacié d’aquest.

e El calendari d’aplicacio respon al periode 2022-2026.

1.1.  MARC NORMATIU

El Pla Local de Joventut (PLJ) estableix les linies estratégiques i els dispositius que
hauran de seguir les politiques en matéria de joventut al municipi. Per aquest motiu,
cal fer una aproximaciéo als marcs conceptuals i normatius que han de regir

I'elaboracio d’'un pla com el que ens ocupa.
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Si comencem pels darrers dels marcs, la principal normativa de referéncia és la Llei
33/2010, de I'1 d'octubre, de politiques de joventut de Catalunya." La Llei de
politiques de joventut delimita el marc juridic, el qual va ser establert quan la
Generalitat de Catalunya va assumir la competéncia exclusiva en materia de
joventut. Dita llei estableix el marc legal, fixant les competéncies de les diverses
administracions que intervenen en la matéria, fixant els deures i els ambits
d’actuacio de cadascuna. Aixi i tot, s’acota un eix com a prioritari, el qual haura de
tenir un paper principal en qualsevol politica de joventut que es desenvolupi al pais:
I'emancipacid juvenil.? A aquest eix li és reconeguda la seva importancia donada la
transversalitat del mateix, ja que compren actuacions en diversos ambits com sén la
formacié de les persones joves, I'accés a I'habitatge i la insercié al mercat laboral,

entre d’altres.

El mateix marc normatiu és present en l'elaboracié d’altres plans supramunicipals.
Soén exemple el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020 (PNJ) i el recentment
aprovat Pla Comarcal de Joventut 2022-2026. El primer d’aquests plans es troba
marcat pels efectes de la pandémia de la Covid19 i actualment ens trobem a
'espera de I'elaboracié del PNJ pels proxims anys. Tot i aquest fet excepcional, els
Plans nacionals de joventut continuen essent el marc de referencia pel que fa a la
planificacid de les politiques de joventut a Catalunya. Per la seva banda, el Pla
comarcal de joventut (PCJ) preveu les linies a seguir des del Servei Comarcal de
Joventut (SCJ) durant els proxims quatre anys. Recentment ha estat aprovat el PCJ
2022-2026 per part del Consell Comarcal del Vallés Oriental. El seu objectiu és
esdevenir en una eina util per a la millora del benestar de la poblacié jove de la
comarca, amb una clara aposta pel treball en xarxa, la transversalitat i el consens.
Com es pot apreciar a les properes pagines, el suport del SCJ és necessari a ’hora
d’'implementar determinades politiques al municipi, donada la dotacié de recursos

existents i gracies al treball en xarxa entre els ajuntaments i el Consell.

' Llei 33/2010, de I'1 d'octubre. Llei de politiques de joventut de Catalunya. Publicacions del
Parlament de Catalunya, Departament d’Edicions, 2011. Accedeix al document fent clic aqui.

2 Segons cita el text a I'Article 2, 'emancipacio és definida com “la capacitat dels joves de construir un
projecte de vida propi sobre la base de I'autonomia personal i I'exercici de la plena ciutadania.”


https://www.parlament.cat/document/nom/TL134.pdf
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1.2. MARC CONCEPTUAL

El segon marc a tenir en compte per a l'elaboracié del Pla local de Joventut és el
conceptual. Tant per a I'analisi que precedeix a la diagnosi com pel disseny de les
politiques a seguir, és necessari definir aquells conceptes més recurrents en la
matéria. La definicid més prioritaria abans de continuar és la relativa al concepte de
joventut. Per tal de definir qué entenem com a joventut, prendrem com a referéncia
allo que disposen els marcs legislatius i els plans anteriorment citats, aixi com
literatura cientifica provinent dels camps de la sociologia, I'antropologia i la biologia.

A continuacié buscarem donar resposta a la seguent questio: Que vol dir ser jove?

Segons alld que disposa la Llei de politiques de joventut, amb caracter general, a
Catalunya les persones joves son aquelles que tenen entre 16 i 29 anys.® Aquest
limit, perd, reconeix que pot ser adaptat a la realitat social i als objectius a assolir
quan ens referim a les politiques de joventut. Ara bé, conceptualment, trobem
dificultats a I'hora de definir qué és la joventut. La principal dificultat —com deixa
entreveure el text legislatiu, la trobem a I'nora d’establir els limits. En tractar-se
d’'una construccié social, I'edat biologica facilita perd no determina quan les
persones comencem o deixem de ser joves. El moment historic, per posar només un
exemple, pot fer que no considerem jove a una persona de 28 anys que vivia a
Catalunya fa dos-cents anys, simplement pel context social, cultural i econdmic que
determina la nostra concepcié del que entenem com a jove. Aquestes diferéncies no
les trobem només en el temps, siné també entre comunitats humanes donades les
particularitats de cada realitat cultural i la diversitat de formes de vida existents, tot i

la globalitzacié i la tendéncia homogeneitzadora de les darreres décades.

Si ens referim a la nostra realitat, podem considerar com a joves a totes aquelles
persones que tinguin entre 14 i 30 anys, sense que tal interval suposi un limit a
I'hora d’establir els objectius de les politiques a desenvolupar en matéria de joventut
ni tampoc limiti la capacitat d’accié del servei de joventut. En qualsevol cas, cal ser

prendre consciéncia que la joventut és una etapa vital marcada pels canvis i durant

3 Article 2 Llei 33/2010, de I'1 d’octubre, de politiques de joventut. Butlleti Oficial del Parlament de
Catalunya, num. 804/VIll, del 4 d’octubre de 2010.
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la qual intervenen molts factors que fan que indicadors com I'edat biologica dels
individus, no siguin determinants a I'hora de dirigir les politiques. Es un bon exemple
'allargament de l'etapa de la joventut causada per la precarietat laboral i la

inestabilitat econdmica.

Al Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020 (PNJCat 2020) s’exposa que la
joventut és un «periode del cicle vital, d'una etapa de transicions (educatives,
laborals, residencials, familiars i ciutadanes)», un moment de «construccié dels
projectes de vida, un procés d’adquisicio i d’exercici de la ciutadania, un col-lectiu
destinat a tenir un paper protagonista en el canvi social» quant a identitat
generacional, i un moment de «construcci6 de les identitats personals i

col-lectives».*

Aquesta mirada global ens permet entendre la joventut com a transicio, com una
etapa plena de la vida i, per extensid, com a ciutadania activa. Si bé és cert que no
hi ha una unica manera de ser jove donada la multitud de perfils existents, i que
aquests es transformen en funcidé de les tendéncies i de la mateixa evolucié de la
societat, entendre la joventut des d’aquestes tres visions ens permet ordenar els

objectius que han de buscar les politiques de joventut locals.

Si entenem la joventut com a etapa de transicio (pas de la infantesa a la vida adulta)
ens referim a una etapa en la qual s’adquireix autonomia, es madura bioldgicament i
psicologicament i s’adquireixen recursos formatius, laborals, domiciliaris i
economics. Es el periode d’emancipacié familiar en el que s’aconsegueix
I'autonomia que tenen les persones adultes. Per tant, podem assumir que el canvi
és un element inseparable de la condicié juvenil. Per reeixir en el transit per aquesta
etapa canviant de la vida és desitjable que els joves disposin de recursos i
d’acompanyament, i ’Administracié hi té un paper essencial, a I'hora de garantir-los.
En aquest sentit els objectius generals del servei de joventut sén els de garantir que

les persones joves puguin fer el pas cap a la vida adulta, potenciant 'autonomia

* Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020. Generalitat de Catalunya Departament de Benestar
Social i Familia Direccié General de Joventut. Accedeix al document fent clic aqui.


https://dretssocials.gencat.cat/web/.content/JOVENTUT_documents/arxiu/pla_nacional_de_joventut_de_catalunya/pnjcat2020.pdf
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juvenil i la formacio integral de la persona i garantint 'accés a la informacié amb

igualtat d’'oportunitats.

D’altra banda podem mirar la joventut com a una etapa plena de la vida, és a dir,
posant émfasi a alld que caracteritza la gent jove (cultura, oci, consum, etc.) i no
posant atencié en allo que no tenen (feina, habitatge, familia propia, etc.). Amb
aquesta mirada es dona importancia al valor de l'autonomia individual, a
'experimentacid i a la construccid de la propia identitat, per tant els objectius a
perseguir seran els de contribuir en la tasca que permeti a les persones joves poder
viure plenament aquesta etapa de la vida, facilitant que els joves puguin
desenvolupar els seus projectes i potenciar les seves habilitats, aixi com donar
suport a joves que, ja sigui per questions socials, economiques, d’origen o de

génere, tinguin dificultats d’integracié i desenvolupament sociocultural.

Finalment, podem entendre la joventut com a ciutadania. Aquesta perspectiva
suposa veure els i les joves com a persones que adquireixen i posen en practica els
drets i deures socials. La joventut entesa no com alld que no és, siné com alld que
€s: un procés en el qual cada persona defineix el seu projecte vital dins el context
social. Es a dir, un procés en el qual les persones joves accedeixen als recursos
socials, politics, econdmics i culturals per exercir la plena ciutadania. En aquest
sentit, els objectius seran els de fomentar la participacio juvenil i el vincle amb la
comunitat, aprofitant els mecanismes existents i, si s’escau, creant-ne de nous. La
participacido ocupa sempre un espai central entre els objectius de les politiques de
joventut. Es logic, per tant, que un dels majors espais de visibilitat d’aquestes
politiques, com son els equipaments, sigui escenari principal dels intents per
promoure i facilitar la participaci6. Podem afirmar, en termes generals, que tot
servei, projecte o programa adrecat als joves ha de tenir sempre oberta la porta a la

participacio.
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2. METODOLOGIA

La metodologia desenvolupada per a I'elaboracié de la diagnosi ha estat partir de
les indicacions i orientacions de la guia facilitada per I'Agéncia Catalana de la

Joventut.
Els principals criteris que han definit la proposta de treball han estat:

e Participacié: Generant espais de trobada i procurant per l'existéncia de
mecanismes que fomentin la participacio de les persones joves a les quals
d’adrega aquest pla. Sense la seva implicacié en el procés, no es garanteix

una correcta implementacio de les politiques exposades.

e EIl lideratge i el consens: Partir d’un lideratge ferm i un consens ampli que

recolzi el desenvolupament del procés.

e Transformacio: Incorporant al procés la voluntat de transformar de manera
inclusiva, a partir de les politiques que decidim i tenint en compte criteris com
la diversitat de la poblacié juvenil, la incidéncia dels factors estructurals de

desigualtat en la poblacio juvenil i la igualtat d’oportunitats.

e Qualitat: Generant coneixement, des de I'analisi, vers la realitat de les
persones joves, tenint en compte les especificitats del municipi. Prioritzant els
temes d’analisi. Analitzant la realitat juvenil i les politiques de joventut al
mateix nivell. Utilitzant les técniques més idonies per respondre a les
preguntes que ens fem. Interpretant i obtenint conclusions del creuament de
les dades obtingudes. Incorporant els agents que tenen a veure amb les
politiques de joventut des de bon principi per establir les bases del treball

participatiu, transversal i interinstitucional.

e Principi d'integralitat: L'’Area de Joventut ha de garantir la implicacio i
dinamitzacié de les altres arees municipals en matéria de joventut. Aquesta
proposta de funcionament transversal ha estat consensuada i validada per les

diferents arees municipals.

10
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D’aquesta manera, s’intervindra en diferents ambits propis de la realitat de la vida
dels joves del municipi, assegurant una intervencio global i integral, amb tasques

comunes i responsabilitats compartides.

e EIl realisme: Dimensionar adequadament el procés de diagnostic i el futur pla

a la realitat del municipi de Santa Eulalia de Roncana.

e La participacié activa: Comptar amb la participacio activa dels diferents
agents clau per a l'elaboracié del pla: politics, personal técnic, joves i altres

agents socials del territori.

Per a l'elaboracié del Pla local de joventut de Santa Eulalia 2022-2026 resulta
imprescindible tenir un coneixement previ de la realitat juvenil i de les politiques
dirigides als joves al municipi. Es a dir, conéixer quins son els dispositius, recursos i
projectes dirigits als joves i quines son les seves necessitats, per tal de poder donar
les respostes més adients. Es en aquest marc en el qual es desenvolupara la

diagnosi de la situacié dels joves de Santa Eulalia de Rongana.

En primer lloc, pero, s’ha fet un treball amb el regidor de joventut i els professionals
de joventut del municipi per fer una fotografia inicial de la situacio juvenil, i plantejar
d’aquesta manera quina sera la prioritat com a servei per als propers quatre anys.
Aquest exercici ha estat a partir de I'avaluacié de les accions desenvolupades fins al
moment, i d’'una lectura realista de I'actual escenari economic. Després de diverses
reunions vam arribar a la conclusié que el plantejament del nou pla no tenia perqué
deixar de banda una concepcio integral de la joventut, i com Ajuntament caldria
mantenir I'aposta per abordar les diferents necessitats dels joves, ja fos en
politiques d’emancipacié o més afirmatives que ajudin a la cohesio social, amb la
intencié de reforcar i reinventar els projectes o dispositius en funcionament que

responguin a les necessitats reals dels joves de Santa Eulalia de Rongana.

Tot i que la intenci6 sera la proposta de programes seguint el mateix model d’eixos
que l'anterior pla, des de la regidoria ens vam fer diverses preguntes que entenem
fonamentals, i les quals prioritzen tot alld que tingui a veure amb les politiques
d’accés al mon del treball, a les politiques educatives i a la participacio juvenil al

municipi.

11
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Una vegada plantejades les prioritats, el seguent exercici ha estat I'analisi de la
realitat i de les politiques de Joventut que han estat implementades al municipi.
Aquest analisi s’ha dut a terme creuant les dades qualitatives i quantitatives, tant de
la realitat juvenil de Santa Eulalia de Rongana com de les politiques existents. Per
ultim, al final de cada punt s’ha fet una sintesis de les conclusions i orientacions per

encarar més facilment el disseny del nou pla.

En sintesi, el procés metodologic per la realitzacié de I'analisi de la realitat juvenil
s’ha desenvolupat en tres fases principals, dutes a terme entre I'octubre de 2021 i al
llarg del 2022:

a) Fase primera: Disseny del projecte, plantejament i prioritzacio

Aquesta primera fase va marcar com objectiu principal la contextualitzacio i el
disseny metodologic del procés. Es tracta de dimensionar el procés a les voluntats i
les possibilitats del municipi de Santa Eulalia de Rongana per tal d’impulsar un
treball realista i adaptat a les necessitats del territori. A la vegada es va fer un
exercici on el protagonisme va recaure en els responsables del servei de Joventut
(regidor, técnic i dinamitzador). Una vegada definit aquest marc de treball, es va
presentar el procés tant als responsables politics com als responsables técnics de
l'ajuntament per tal de validar el procés i comengar a sumar complicitats. En
aquesta primera fase, les preguntes que es volen respondre per a prioritzar

politiques en el nou pla han estat:
1. Com podem millorar les politiques juvenils d’accés al mén laboral?
2. De quina manera podem fer una bona interlocucié amb els i les joves?
3. Com podem potenciar el Punt Jove perqué sigui util als i les joves?
4. Queé podem fer per treballar la cohesio social i la participacio?

5. Com podem millorar, en la mesura del que sigui possible, I'espai public i

adequar-lo a les necessitats del jovent?

Aquestes preguntes és van generar després d’identificar situacions concretes i que

creiem poden encaminar amb les respostes, d'una manera realista, la nova

12
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planificacioé dels propers quatre anys. Tot i aquestes prioritats, no volem deixar de

fer-nos les seglents preguntes sobre la realitat juvenil al municipi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Quina és la situacié de la convivéncia entre els i les joves de Santa Eulalia de

Rongana? Qué es pot fer per millorar-la en el cas d’haver problematiques?

Quin és el nivell educatiu del jovent? Qué podem fer per millorar els
dispositius educatius al municipi, tant pel que fa a la formacio reglada i no

reglada?

Quina és la taxa d’atur juvenil al municipi? Les politiques d’accés al mon
laboral a Santa Eulalia de Roncana sén adequades? Qué podem fer per

millorar l'ocupabilitat dels joves a Santa Eulalia?

Quina és la situacio de I'habitatge al municipi? Quines son les garanties que

ofereix el mercat?

Com es mouen els i les joves als municipi? Quines son les caracteristiques
de l'espai public? Quines millores es poden realitzar amb els recursos

existents?

Quina informacio tenim entorn la salut dels i les joves? Qué podem fer per tal

de desenvolupar politiques de promocio de la salut?

Com s’informen els i les joves? Com participen? Com podem millorar els

canals d’informacié i la participacié?

8) A qué destinen el seu temps els i les Joves al municipi? Com son les

politiques culturals i esportives? Qué es pot fer per millorar-les?

b) Fase segona : Reflexié i analisi de la realitat juvenil

Aquesta segona fase ha comprés tot alldo relacionar amb el treball de camp i ha

consistit en:

L’analisi quantitatiu de la realitat juvenil.

La identificaci6 del mapa de recursos i de les politiques de joventut del

municipi.

13
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e L’analisi qualitatiu de la realitat jove a partir de les percepcions dels diferents

agents: politics, técnics, joves de 12 a 30 anys i altres agents del territori.

El procés d'analisi i diagnostic ha comptat, per tant, amb un treball de
contextualitzacié previ a partir de I'analisi de dades secundaries. Les principals fonts
d’'informacié han estat documents i dades facilitades per I'Ajuntament de Santa
Eulalia de Rongana, I'Institut d’Estadistica de Catalunya, el Departament d’educacié
de la Generalitat, el Departament de Treball i Industria de la Generalitat, el Servei
d’'ocupacio de la Vall del Tenes, la Secretaria de Joventut i I'Anuari Econdmic
comarcal. Les técniques pel seu tractament han estat diverses i adequades en

funcié del tipus de dada:

e Recollida i analisi de dades secundaries:
o Politiques de joventut.
o Recursos i equipaments amb preséncia juvenil.
o Entitats i associacions.

e Analisi sociodemografic de la poblacid, realitzat a partir de dades obtingudes

de fonts diverses.

e Realitzacio i buidatge de les respostes de 'Enquesta Jove pels alumnes de
linstitut La Vall del Tenes de 1r a 4t I’ESO, 1ri 2n de Batxillerat i CFGM, aixi
com per altres joves majors de 18 anys del municipi. Han participat del
mostrari un total de 217 joves d’entre 12 i 30 anys (50,65 % homes i 49,35 %

dones) amb la seguent distribucio per edats:
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Grafic 1. Enquesta Jove. Total mostrari per edats (217 respostes).
Santa Eulalia de Rongana, 2022

30 anys

26 anys _—
25 anys —
24 anys A

23 anys

22 anys

21 anys

20 anys

Font: Elaboracié propia.

e Realitzacié de 60 grups de discussié amb alumnes de segon cicle dESO i

Batxillerat de I'Institut La Vall del Tenes.

e Ronda d’entrevistes a figures técniques i professionals claus del territori:

ENTREVISTES REALITZADES PEL SERVEI DE JOVENTUT

Entitat Entrevistat/da Carrec

Institut La Vall del Tenes Juan Diaz Coord. pedagogic

Emilia Sanchez Psicopedagoga

Silvia Garrell Psicopedagoga
Pla de Prevencio de Drogues David Sanitjas Técnic de salut de la MVT
Biblioteca municipal Gerard Director

Olga Casanovas | Auxiliar biblioteca

Oficina Jove Maria Orientadora sociolaboral

Escola de Musica Nuria Barbany Directora de 'TEMVT

Anna Berruezo Cap d’estudis de lTEMVT

Servei d’'Ocupacio i Empresa Laura Casadesus | Tecnica del SEOVT
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Area municipal d’Educacié

Imma Cabot

Técnica d’educacio

Area municipal de Benestar Social

Montse Iglesias

Técnica de Serveis
Socials

Jaume Sans

Educador social

Helena Garcia

Educadora social

Area municipal de Medi Ambient

Cristina Figols

Técnica de medi ambient

Anna Caballero

Técnica de mobilitat

Regidoria de Politiques de Génere

Anna Montes

Regidora

Policia Local

David Gémez

Cap de la PL

Pel que fa a I'analisi qualitatiu s’han realitzat sessions de treball amb els seguents

col-lectius:

e Responsables politics del Govern municipal.

e Personal técnic de I'Ajuntament, de la Mancomunitat de la Vall del Tenes i de

I’Oficina Jove.

e Entrevistes amb professionals i agents socials claus del municipi.

e Grups de discussi6 amb joves membres d’entitats, joves no associats i

alumnes dels diversos cursos de I'Institut La Vall del Tenes.

c) Fase tercera: Definicié de les linies d’actuacié a partir dels resultats

obtinguts

El present informe és el resultat de tot el procés exposat fins al moment. Es tracta

d’'un document obert que creua i analitza les diverses informacions, el qual ha estat

revisat pels principals agents que han intervingut al llarg del procés.
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3. DIAGNOSI

L'analisi de la realitat juvenil és fonamental per tal de conéixer la situacié del
col-lectiu al qual ens adrecem. La diagnosi analitza aquesta realitat, tenint en
compte aspectes com [l'estructura administrativa, els recursos disponibles, la
demografia, el pressupost municipal, aixi com el context social, educatiu i cultural,
entre d’altres. En conjunt, aquesta analisi ens permet visualitzar una primera
fotografia de I'escenari actual. Una vegada coneixem la poblacio i el territori a partir
de les dades de caracter demografic i geografic analitzades, cal revisar quina és la

situacié de cadascun dels ambits d’actuacid.

El plantejament de la diagnosi és util per tal d’'identificar, des d’'un moment inicial, els
eixos prioritaris. Els eixos escollits seran aquells ambits susceptibles a aportar
informacio rellevant al voltant de la situacié actual del grup que ens disposem a
analitzar. Davant la impossibilitat d’establir limits en una analisi social de llarg abast,
a continuacio es delimiten els seguents eixos, dels quals es relacionen, alhora, amb

un seguit de quiestions a respondre.®

EIX QUESTIONS PREVIES
1.Quina és el nivell d’estudis de la poblacié del municipi.
| Educacié i 2. Quina és l'oferta formativa actual.
formacio 3. Quina és la transicié académica cap al mon laboral.

4. Quina valoracio6 rep el servei d’orientacio.

1.Quina és la situacié actual.

2. Com s’estructura la contractacio de joves.

Il | Mdn laboral | 3. Quina valoracio rep el servei d’orientacio.

4. Quines dificultats afecten als i les joves a I'hora d’accedir al
mercat laboral.

1.Quina és la taxa d’emancipacio juvenil.
lll | Habitatge 2. Quines dificultats afecten als i les joves a I'hora
d’emancipar-se.

® Observatori Catala de la Joventut (2011). Guia per elaborar la_diagnosi del Pla local de joventut.
Amb la col-laboracié de Programes de Participacié de 'Agéncia Catalana de la Joventut, de I'equip
de Suport Metodologic al Territori i I'equip del PNJCat.
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3. Quina és la situacié del mercat d’habitatge.

1.Quina és la situacié a escala nacional i comarcal i
municipal.

. Quin és el nivell de consum de pantalles.

. Quin és el nivell de consum de substancies.

. Quina és la relacio del jovent amb els esports.

2
. 3
Salut i 4
5. Joves i sexualitat.
6
7
8

IV | benestar

social o .
. Joves i alimentacio.

. Quina valoracio6 es fa de les accions del PPD.
. Quins ambits sén prioritaris per a 'abordatge de
problematiques actuals.

1.Quins soén els precedents al municipi.
V | Participacio [ 2.Quins mecanismes existeixen i quina és la seva valoracio.
3.Quina és la situacié a escala nacional.

Cultura, 1.Quina és l'oferta actual al municipi.
VI |esporti 2. Com es valora l'oferta actual.
lleure 3. Com es valoren els equipaments municipals.
Mobilitat i 1.Com es desplacen els i les joves dins del municipi.
o 2.Com es desplacen els i les joves fora del municipi.
VIl | equilibri : . - e
. 3. Quina valoracio mereix 'oferta publica de transport.
territorial . , .
4. Com es pot millorar I'oferta existent?
1. Quin és el grau de convivencia al municipi.
: 2. On es concentra la conflictivitat.
Igualtat i . ) i . .
. 3. Quines son les politiques de génere adregades a joventut.
VIl | cohesio . . ., , .
social 4. Quina és la situacié amb respecte I'assetjament escolar.
5. Quina és la situacié amb respecte I'assetjament sexual.
6. Com podem millorar la vida en comunitat.

3.1. CONTEXT COMARCAL

La comarca del Vallés Oriental consta de 39 municipis i es troba situada a 30 km de
Barcelona. La seva capital és Granollers, amb 62.475 habitants segons el padré
municipal de 2021. Es un territori que es caracteritza per la seva gran
heterogeneitat, ja que combina zones de gran implantaci6 industrial i urbana amb

zones amb un marcat caracter rural.
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Les caracteristiques dels municipis que la componen també és molt diversa. Aixi, al
Vallés Oriental hi ha municipis amb una poblacio inferior als mil habitants i municipis
amb una poblacié que ronda o supera els 50.000, també amb caracteristiques
socioeconomiques molt diverses. No obstant aix0, la seva situacié geografica i
permet disposar de diverses xarxes de comunicacions que vertebren en la mesura

del possible el territori, aixi com d’'una notable varietat d’atractius turistics.

En el conjunt de 'ambit metropolita de Barcelona, el Vallés Oriental ocupa I'extrem
nord-oriental de la regio, en plena depressio prelitoral catalana. Donada la seva
situacié geograficament estratégica, la travessen importants linies de comunicacio
del pais. Disposa d’'una superficie de 734,96 km?, situant-se com la comarca més
extensa de I'ambit metropolita, i la cinquena en poblaci6 amb 415.789 habitants

segons dades del 2021, concentrant el 5,5% de la poblacié de I'ambit metropolita

El Vallés Oriental s’ha beneficiat del paper difusor de Barcelona i la saturacio de la
mateixa ciutat comtal. Aquests factors, juntament amb un desplacament de la
industria a les comarques del seu entorn, han provocat que el Vallés Oriental
experimenti un salt demografic brusc i una important transformacié de la seva
estructura productiva, caracteritzada per un pes reduit del sector primari, una forta

industrialitzacio i un procés de terciaritzacio emergent.

La comarca compta amb nombrosos espais naturals en un correcte estat de
conservacio i amb una varietat de paisatges de gran bellesa. Prova d’aixd son el
Parc Natural del Montseny, catalogat per la UNESCO com a Reserva de la Biosfera,
i el Parc Natural del Montnegre i el Corredor, la zona dels cingles de Berti, o el Parc

Rural de Gallecs.

El Vallés Oriental compta amb un important patrimoni historic i artistic. Els jaciments
prehistorics a la Roca del Vallés, Aiguafreda, Vallgorguina i Vilalba Sasserra, les
restes ibériques a Llinars del Vallés, Sant Esteve de Palautordera, Sant Feliu de
Codines i Sant Fost de Campsentelles, i les restes romanes a la Garriga i Llinars del
Vallés, en son bons exemples. El romanic també té una destacable representacio
amb vint esglésies a tot el territori. Perd parlar del Valles Oriental és parlar de

modernisme, que compta amb importants punts de referéncia, com I'llla Raspall de
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la Garriga i altres enclavaments a Caldes de Montbui, 'Ametlla del Valles,
Cardedeu, Granollers, Figar6-Montmany i Santa Maria de Palautordera, que

demostren la importancia que aquest moviment artistic va tenir a la comarca.

El Vallés Oriental també és una comarca amb una gran oferta comercial, la qual va
des del comerg més tradicional dels pobles més petits a la gran oferta comercial de
les grans ciutats com Granollers, Mollet del Vallés, la Garriga, Sant Celoni o
Cardedeu. Per completar qualsevol visita, el Vallés Oriental disposa d’una amplia
oferta gastrondmica, amb nombrosos restaurants, fondes i hotels que tenen una rica
i variada oferta culinaria, alguns dels quals son reconeguts en diverses guies

turistiques de prestigi.

Mapa 1. Situacié geografica del Vallés Oriental, Mancomunitat
de la Vall del Tenes i Santa Eulalia de Rongana, 2022

Osona

La Selva

El Molanis

by Santa Eulilia

VALLES de Rongana

ORIENTAL

Maresme

Vallés
Occidental

Municipls de ka
Mancomunital de
La Vall del Tenes

Font: Elaboracié propia amb llicéncia Wikimedia Commons.

3.1.1. ACTUACIONS EN CLAU COMARCAL

El servei de joventut de Santa Eulalia de Rongana ha mantingut als darrers anys un
grau de relacié alt amb el Consell Comarcal. Aquest nivell de relacié implica la
col-laboracio6 i el treball conjunt, amb I'objectiu de dur a terme actuacions comunes,
compartir i coneixer les inquietuds i el treball que es realitza en altres municipis, aixi

com orientar les politiques locals de joventut d’acord amb les necessitats del territori.
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En linies general, el treball en xarxa ha augmentat significativament, tant en el que
respecta a la implicacié d’'un major nombre de municipis, com pel que fa a les
actuacions realitzades. Si bé la crisi de la Covid19 ens va obligar a adaptar-nos a
noves vies de comunicaci® i a emprendre actuacions d’acord amb les
circumstancies, aquesta situacié també ha aportat nous coneixements i, en el nostre

cas, un contacte més directe amb altres serveis.

3.1.2. CONVENIS DE COL-LABORACIO

La descentralitzacié de I'Oficina Jove del Vallés Oriental és una aposta estratégica
clau per poder fer front als desequilibris territorials que es detecten al territori. El
treball transversal i la coordinacio de les técniques de I'oficina amb els professionals
dels municipis permet acotar la intervencid i atendre les necessitats concretes de
cada municipi, atenent les dinamiques i les particularitats de cada poblacié. Alhora,
la seva consolidaciéo ha suposat una atencido més integral, esdevenint en técniques
de referéncia en matéria d’assessorament sociolaboral i de treball i emprenedoria en
el cas de Santa Eulalia de Rongana. L’atencié individualitzada inclou
'acompanyament emocional i el suport necessari que moltes vegades les persones

usuaries del servei requereixen.

Si analitzem el planol comarcal, 27 dels 39 municipis disposen d’equipaments
juvenils. Ara bé, en el cas de Santa Eulalia de Rongana les limitacions de
'equipament son notables. Per aquest motiu es treballa amb un model de Punt
d’Informacié Juvenil (PIJ), per tal d’oferir informacié individualitzada i orientacions
amb l'oficina del PIJ com a punt de trobada entre usuaris i professionals. La
descentralitzacié dels recursos també guarda relacié amb I'estructura propia del
servei i amb les tasques que els professionals desenvolupen. Per aquest motiu, a
Santa Eulalia de Rongana es manté un conveni de col-laboracié amb I'Oficina Jove,
per tal de garantir les orientacions sociolaborals. La seva frequéncia és d’'una tarda
quinzenal, amb una preséncia promitja de dues tardes al mes i una dedicacio

presencial de 8 hores mensuals.
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3.2. CONTEXT MUNICIPAL

Santa Eulalia de Rongana és un municipi amb una extensio de 14,23 km? ubicat a la
Vall del Tenes, situat a I'extrem occidental de la comarca del Vallés Oriental,
pertanyent a la provincia de Barcelona. El municipi no ha disposat mai d’'un unic
nucli urba que la fes localitzable, ja que la seva silueta no es pot distingir des de
lluny i no hi ha una unica carretera que hi porti. Tanmateix, a partir dels anys
seixanta i setanta tingué lloc I'aparicié dels barris tradicionals que soén el Rieral, la
Sagrera, Sant Cristofol, el Serrat, la Serra, la Vall o el Bonaire. En l'actualitat, podem
distingir dos nuclis urbans que destaquen respecte de la resta: els barris del Rieral i
el de La Sagrera. El primer d’aquests barris és relativament de recent construccié i
on es concreten bona part dels serveis (bancs, CAP, Correus, supermercats, etc.).
El segon, el barri de La Sagrera, concentra edificis historics com sén I'’Ajuntament i
'Església, a més d’altres serveis com l'actual PIJ i la Biblioteca municipal. Aixi
doncs, es podria dir que El Rieral és un barri de nova construccio, on hi ha més
oferta d’habitatge i alla on tendencialment es concentren els veins i veines vinguts
d’altres localitats, mentre que La Sagrera és el nucli historic del municipi. A tot aixo,
caldria considerar la geografia del municipi, caracteritzada pels alts i baixos del
terreny, la qual es suma i es relaciona amb la dispersio entre nuclis, I'existéncia de
dues arteries principals d’entrada i sortida del municipi, aixi com amb l'existéncia

d’espais verds amb boscos i terres de conreu.

L'any 1958 es va iniciar un procés urbanitzador i transformador que encara avui
continua. Si bé és cert que abans dels seixanta ja existien uns petits nuclis urbans, o
si més no unes agrupacions de cases, que van permetre l'aparicio dels barris
tradicionals de Santa Eulalia entorn del Rieral, la Sagrera, Sant Cristofol, el Serra, la
Serra, la Vall o el Bonaire, i si bé també és cert que les primeres cases residencials
es van aixecar als anys trenta, quan algunes families barcelonines es van enamorar
d’aquests paratges, la veritable transformacié del municipi va esdevenir fa prop de
quaranta anys. Durant un periode d’euforia econdmica i sense el més minim control
Santa Eulalia va comengar a esdevenir alld que avui és. Es va iniciar la construccio
de torres i xalets a prop del riu Tenes i poc després van comencar a apareixer les
primeres urbanitzacions, com Sant Isidre o Can Sabater. Tot i que a [linici, les

urbanitzacions no disposaven de la infraestructura necessaria (sense asfalt als
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carrers, sense enllumenat public o sense serveis de neteja), el ritme de
transformacié va ser accelerat. Algunes xifres ens poden ajudar a comprendre la
magnitud dels canvis que es van esdevenir: entre el 1.960 i el 1.970 es van arribar a
vendre més de 2.000 parcel-les, i en poc temps, es van instal-lar més de 20

urbanitzacions en un poble, cal recordar-ho, de poc més de 14 km?2.

El municipi es caracteritza essencialment per la dispersiod urbanistica. Aquest fet es
converteix en un aspecte transversal que afecta a la vida del jovent en diversos
ambits com son la mobilitat, I'oci, el lleure, els estudis i el treball. En consequéncia,
existeix una notable dependéncia del transport privat (moto, cotxe, bicicleta, patinets
eléctrics, etc.) i public (autobusos i servei Porta'm). Tot i la dispersio del territori,
existeix un sentiment de pertinencga. Els habitants coincideixen en afirmar que I'espai
natural que ens envolta €s un entorn privilegiat i permet el gaudi de diversos espais
com els boscos i camins on es poden practicar diferents activitats com son les

caminades, sortir a correr o anar en bici.

Alhora, cal tenir en compte que Santa Eulalia de Rongana, juntament amb Bigues i
Riells, Llica dAmunt i Llica de Vall, forma part de la Mancomunitat de la Vall del
Tenes. L’ens intermunicipal sorgeix I'any 1981 de I'associacié de quatre municipis de
la comarca del Vallés Oriental. El seu projecte inicial va ser la creacio d'un Institut.
Des de llavors, la Mancomunitat ha anat evolucionant i adaptant-se a les necessitats
dels municipis que la componen. L'objectiu és el desenvolupament de serveis que
per la seva dimensié o caracteristiques, resultarien menys viables i menys eficients
si fossin escomesos de forma independent per cadascun dels municipis integrants.
En aquests moments, la Mancomunitat compta amb les unitats de servei seguents:
Escola de Musica (EMVT), el Servei d’ Empresa i Ocupacio (SEOVT), el Servei de
Prevencio de drogues (PPD), el Servei de Dones juristes, el Bus exprés e7 i 'Escola
de Persones Adultes de la Vall del Tenes (EPAVT).

Demograficament, la poblacié jove de Santa Eulalia de Rongana representa en
I'actualitat el 20,18% de la poblacio local. Es comptabilitzen segons dades del padré
municipal 1.566 persones joves, sobre un total de 7.759 veines i veins empadronats
al municipi. Seguidament es mostren les dades estadistiques obtingudes a partir del

padré municipal de 2021. Val aclarir que quan ens referim a poblacid o col-lectiu
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jove, estem fent referéncia a totes aquelles persones empadronades al municipi, les
quals presenten edats compreses entre els 12 i els 30 anys. A més, les dades es

mostren segons els sexes masculi i femeni.

Grafic 2. Poblacioé general per sexe. Santa Eulalia de Rongana, 2021
B Homes [ Dones

Total de poblacio 7759

Total de persones joves

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

Font: Elaboraci6 propia segons dades del padré municipal.

Si analitzem les dades per grups d’edat, en funcié de les necessitats i realitats per a
cadascuna de les franges, visualitzem la seguent grafica. També incorporem dues
franges amb dades de la poblacié d’infants, per tal de fer una previsio de I'evolucio

dels proxims anys.

Grafic 3. Poblacié jove per sexe i grups d’edat.
Santa Eulalia de Rongana, 2021

@ Homes [B Dones

Total d'infants de 0a 7

anys 556

Total d'infants de 8 a 11

364
anys

Total de joves de 12 a 15
anys

405

Total de joves 16 a 18
anys

288

Total de joves de 19 a 25
anys

541

Total de joves de 26 a 30

332
anys

0 100 200 300 400 500 600 700
Font: Elaboraci6 propia segons dades del padré municipal.

El grup d’edat més nombros és el de joves d’entre 191 25 anys. D’igual manera, els

joves majors d’edat (873) supera el nombre de menors (693). Si analitzem les dades
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d’infants, s'observa una evolucié favorable pel que fa al creixement de la poblacio.
La segregacié de les dades per grups d’edat segmentats i diferenciats, haura de
contribuir a una analisi el més acurada possible a les necessitats atribuibles a

cadascun dels grups.

A continuacié es mostren les dades del padré de poblacié jove per barris, amb

I'objectiu d’ubicar el col-lectiu jove un marc més concret a I'anterior.

Grafic 4. Distribucié de la poblacio jove per barris.
Santa Eulalia de Rongana, 2021
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Font: Elaboraci6 propia segons dades del padré municipal.

El grafic mostra les seglents evidéncies. Per una banda, el barri on més poblacio
jove es concentra és El Rieral, seguit pels barris de La Sagrera i Sant Cristofol
respectivament. Aquesta és una dada important a I'hora de valorar la ubicacié del
futur equipament juvenil. Per contra, El Bonaire és el barri on resideix un menor
nombre de poblacié jove. Aquesta correlaci6 es dona en funcié del nombre
d’habitants a cadascun dels barris. D’altra banda, la grafica mostra una certa
similitud pel que fa a la distribuci6 dels diversos grups d’edats per barris. El patr6 es
repeteix a la majoria dels barris, havent-se de destacar les franges de joves d’entre
19 i 25 anys i d’entre 12 i 15 anys com les més nombroses a tots els barris del

municipi.

L'estadistica de variacions residencials déna informaci® a les altes i baixes

(entrades/sortides) de poblacié dins d’'un mateix municipi. Aquesta informacio esta
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disponible per grups d’edat, i ens permet comprovar com, entre els diferents
col-lectius de poblacid, el comportament pel que fa a anar o marxar d’'un municipi és
diferent. Pel que fa al moviment migratori, cal dir que a Santa Eulalia de Rongana no
€s un municipi amb un pes important de la poblacié immigrant estrangera. D’acord a
les dades recollides a I'ldescat, I'any 2019 el percentatge de poblacié estrangera al
municipi era del 3,53%. Bona part de les persones immigrants estrangers del
municipi tenen meés de 30 anys, pero de fet, en termes relatius suposen al voltant del

2% del total de la poblacioé resident al municipi.

Grafic 5. Migracions. Saldos migratoris. Santa Eulalia de Rongana, 1998-2021

Font: Idescat a partir de les estadistiques de I'INE

Aixi doncs, en el que respecta al percentatge de poblacié estrangera a Santa Eulalia
de Rongana, aquest suposa un 3,53% del total de la poblacié. En el cas particular
del col-lectiu jove, si s'observen dades a escala comarcal, trobem que aquest és el
grup de poblacié que més moviments migratoris realitza. Es tracta d’'un col-lectiu
que es caracteritza per un moviment constant, en la mesura que parlem d’'una etapa
vital de recerca d’oportunitats i de canvis fins a I'establiment definitiu en un indret
concret. Aix0 suposa, en el cas de les persones que emigren, marxar cap a altres
paisos amb retribucions salarials més elevades o amb una major oferta de llocs de
treball d’acord amb la seva formacié. A més, en el cas de Santa Eulalia de Rongana,
es detecta un efecte marxa cap a ciutats més grans com Barcelona o Granollers.
Aixd es deu a la situacié del mercat immobiliari (sobretot amb els lloguers), a les

connexions i amb l'oferta laboral. Aquesta sortida de joves es compagina amb
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'arribada de nous joves que arriben d’altres parts de Catalunya o d’altres estats. Aixi
i tot, les dades registrades a Santa Eulalia de Rongana I'any 2020 mostren una
sortida de 7 persones que emigren i 30 arribades de persones nouvingudes.® Tal
efecte ha tingut una major repercussié després de la pandémia, ja que han arribat

families provinents del nucli de I'Area Metropolitana de Barcelona (AMB).

Mapa 2. Percentatge de poblacié estrangera per municipis.
Vallés Oriental, 2019

% SirtFeb
1 0 s

i

7
!
|

Smdr Menys de 5%
Lo B w |De 5% all%
& ¥
SantDugh Més de 10%
aEp
R [
1
i "R |

1
-,zml ia Satlema
o A 4t o o'kl

arimera ~ Ty b 1o
0 F il
;;l:;l:: y e = -.:.::n
Eani Anim, e
e s O TE B
Paing LT

h e Mty
Dk Sahadel 3130
i

s 0
vl

Camtrya e At I Ak

Font: Servei d’Informacié Estadistica Municipal - Observatori Centre d'Estudis del Vallés Oriental

En conclusio, I'analisi demografica i de la geografia del municipi evidencia
particularitats propies del territori, si bé es destaquen patrons comuns que es
corresponen amb les tendéncies generals de I'ambit nacional i estatal. Malgrat la
dispersié de joves per tot el municipi, es poden identificar zones on la seva
preséncia és important. Igualment, el fet que el col-lectiu jove (de 12 a 30 anys)
representi el 20,18% de la poblacié de Santa Eulalia de Rong¢ana, és una dada

significativa a I’hora d’orientar les politiques municipals.

& Segons dades aportades per I'Institut d’Estadistica de Catalunya (Idescat) disponibles en aquest
enllac.

27


https://www.idescat.cat/emex/?id=082482
https://www.idescat.cat/emex/?id=082482

Tornar a I'NNDEX

Ajuntament de

Santa Eulalia

de Rongana

3.2.1. RECURSOS DE PERSONAL

Actualment, I'’Area de joventut de Santa Eulalia de Rongana esta constituida per les

seguents figures:

CARREC FUNCIONS

Regidor de Joventut

e Carrec electe

Direccié de I'’Area de joventut

Seguiment, revisio i avaluacio periddica del
PLJ

Gestid i control pressupostari

Supervisio i control de la prestacié de
serveis

Dinamitzacio de la Taula intermunicipal de
Joventut

Interlocucio politica amb altres arees de
I'Ajuntament

Interlocucio politica amb altres institucions
supramunicipals

Técnic de joventut

e Treballador intern

Responsable técnic de I'aplicacio del PLJ
Coordinador técnic del PLJ

Revisio i avaluacio del funcionament de
I'Area de joventut

Responsable d’execucio i desplegament de
la majoria de programes del PLJ

Interlocucio técnica amb altres
administracions en matéria de joventut

Interlocucid técnica amb altres arees de
I’Ajuntament

Interlocucié formal amb associacions i
col-lectius de joves

Negociacié, interlocucié i valoracio de
prestacions externes de serveis
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e Execucid d’activitats concretes

e Tasques d’informador puntuals

Dinamitzador juvenil e Responsable de la programacio i
dinamitzacié d’activitats i accions del PLJ

e Treballador extern
e Tasques d’informador juvenil
e Suport tecnic a programes del PLJ

e Recerca, organitzacio, tractament,
documentacio d’informacio

e Difusié informacio juvenil
e Execucio d’activitats concretes

e Gestid local del Punt Jove (atencio,
registre, control accés, etc.)

e Dinamitzacio programa PIDCES

A banda de les funcions destacades, la dedicacié completa tant del técnic com la del
dinamitzador es compagina amb les tasques del servei de festes. La manca de cos
tecnic de la Regidoria de Festes implica la coordinacio interdepartamental dins de
l'Ajuntament per tal de repartir les tasques de la festa major d’estiu (juliol), la
calgotada popular (marg), carnestoltes (febrer) i reis (gener). Aixd suposa I'adaptacio
del calendari de les activitats de joventut a la dinamica propia del servei. Alhora,
aquest fet permet donar una major preséncia als i les joves en el marc de la festa
major i de la resta de festivitats. Tot i aix0, al llarg de I'any es donen periodes durant
els quals es compaginen les tasques d'ambdos serveis, procurant per mantenir un

equilibri que, en mesos com son els estivals, és complicat d’aconseguir.

En coordinaci6 amb aquestes tres figures, destaquen altres professionals de
referéncia pels ambits sociolaboral i de la salut, els quals tenen preséncia al PI1J de

manera regular:
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CARREC FUNCIONS
Orientadora laboral e Referent d’'ocupacié comarcal amb una
dedicacio de 8 hores mensuals (una tarda
e Treballadora del cada dues setmanes)
I'Oficina Jove
(CCVO) e Atencio a l'usuari sota demanda en I'ambit
laboral

e Prospeccio i creacidé de la borsa de treball

Técnic PPD e Referent en 'ambit del consum de

substancies i drogodependencies
e Treballador de la

Mancomunitat de la e Elaboracié i implementacio del Pla de
Vall del Tenes (MVT) Prevencio de Drogues

e Atencio a l'usuari sota demanda en I'ambit
del consum i drogodependéncies

e Tallers a instituts i formacions a
professionals i families

3.2.2. EQUIPAMENTS

Els recursos fisics amb els quals compta I'Area de joventut sén els segiients:

e Punt Jove: Local on s’ubica el Punt d’informacié juvenil del municipi (PIJ), a
més de constituir-se com a oficina de treball de I'’Area de Joventut. L'espai es
comparteix actualment amb la regidoria d’esports. La previsio pels propers
anys és traslladar el servei al futur equipament juvenil. Es reserva un espai de
treball conjunt, a més de disposar de dos despatxos diferenciats per a les
atencions. La proposta de dinamitzacié dels espais, aixi com la distribucio
ultima dels mateixos, queda pendent de ser elaborada, una vegada finalitzin
les obres. Durant els mesos vinents hi ha prevista la publicacio del Pla

d’Obertura i Usos del futur equipament juvenil de La Font del Rieral.

e Sant Simple: Equipament municipal gestionat i en Us per I'Esplai i per
diverses entitats culturals. També és un punt de trobada a I'hora d’organitzar

activitats juvenils i culturals al llarg de I'any.
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Altres equipaments publics del municipi:

e Pavelld d’esports: Equipament municipal on es desenvolupen les activitats
esportives i, en menor mesura, d’oci. Adjacent al pavellé hi trobem una pista

poliesportiva cimentada i un skatepark.

e Centre Civic i Cultural La Fabrica: Centre civic on es realitzen accions
puntuals concretes de I'Area de joventut. A més, també compta amb una

programacioé propia al llarg de I'any.

e Biblioteca-Casa de Cultura Joan Ruiz i Calonja: Biblioteca municipal, amb
una sala polivalent, on s’hi realitzen accions puntuals de I'Area de joventut. La
programacié de l'equipament inclou la dinamitzacié i foment del Club de

lectura juvenil.

e Institut La Vall del Tenes: El centre va néixer el curs 1980/81 fruit d’'una
iniciativa dels ajuntaments de Bigues i Riells, Santa Eulalia de Rong¢ana, Llica
d’Amunt, Llica de Vall, com a resposta a una demanda social per tal que els
joves de la Vall del Tenes poguessin cursar els estudis secundaris. A partir
del curs 2020-21 I'Institut és de titularitat del Departament d’Educacio de la
Generalitat de Catalunya. L'equipament compta amb una biblioteca, vint i
dues aules equipades amb ordinador i projector, dos aules de gestio
administrativa equipades amb ordinadors, tres laboratoris, dues aules de

tecnologia i una aula de visual i plastica.

e Canal SET: Es la televisio local de Santa Eulalia de Rongana. Va néixer 'any
1991 i funciona com una televisi6 comunitaria amb una trentena de
col-laboradors i treballadors. També compta amb projectes d’alfabetitzacid
mediatica amb I'Escola Roncana, I'Escola la Sagrera, I'Institut la Vall del

Tenes i la Cooperativa Apindep Rongana.

e Camp de futbol: L'equipament compta, des de I'any 2006, amb gespa
artificial. L'entitat que practica aquest esport de forma habitual és el Club

Esportiu Santa Eulalia. Des de I'any 2015, les instal-lacions compten amb un
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nou edifici de bar. En aquest espai hi ha una preséncia important de joves i és

utilitzat per algunes activitats esportives de joventut.

e Instal-lacions esportives Pinedes del Castellet: Equipament esportiu on es
troba la piscina municipal, zona verda als voltants i les pistes de padel.

També ofereix servei de bar i restauracio.

e Escola de Musica la Vall del Tenes: La secretaria de I'escola esta situada a
Llica d’Amunt, perd hi ha dependéncies a tots els municipis de la Vall del
Tenes on s’hi imparteixen classes. A Santa Eulalia de Rongana I'Escola de
Musica esta al CEIP Rongana. En aquest espai hi ha una notable preséncia

de joves.

3.2.3. RECURSOS ECONOMICS

El pressupost de I'any 2021 de I'Area de joventut representa un 0,9% del pressupost
general de I'’Ajuntament (91.464,84 euros de I'area de Joventut per 10.010.860,48
de I'’Ajuntament). Aquesta dada és equiparable a la dels darrers anys, podent-se

apreciar una certa estabilitat pel que fa a I'evolucié anual del pressupost.

Grafic 6. Percentatge del pressupost de I’Area de Joventut sobre el total del
pressupost municipal. Santa Eulalia de Rongana, 2021

Area de joventut

Ajuntament

Font: Elaboracio propia segons el pressupost municipal 2021
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En el que respecta al pressupost destinat a les accions i actuacions concretes
derivades dels processos participatius existents, aquestes representen el 100% dels
recursos econdmics disponibles de I'Area per dur a terme les activitats al llarg de

I'any. El darrer pressupost ha comptat amb la seglent distribucié:

Taula 1. Pressupost de I’Area de Joventut destinat a les accions sorgides dels
diversos processos participatius. Santa Eulalia de Rongana, 2022

DETALL PRESSUPOST

Aprenem dels Pressupostos Participatius (alumnat de primer | 2.000 €
cicle dESO). De 12 a 13 anys.

Assemblea Jove (bloc menors d’edat). De 14 a 17 anys. 8.000 €

Assemblea Jove (bloc majors d’edat). De 18 a 30 anys. 8.000 €

TOTAL ASSIGNAT: [RENC0RS

Font: Elaboracio propia segons el pressupost municipal 2022

Indiferentment dels blocs d’edat a 'Assemblea Jove, els receptors de les activitats
generades amb el pressupost no es limiten a aquesta franja d’edat. No obstant aixo,
el pressupost assignat al projecte “Aprenem dels pressupostos participatius”, si que
es concentra en I'alumnat de I'Institut, receptors ultims de les millores escollides al
procés participatiu. Amb tot, trobem una aposta definida pel que fa al foment i

desenvolupament dels respectius processos participatius al municipi.

3.2.4. MAPAJOVE

Seguidament es mostra un recurs molt visual que ens ajuda a situar i identificar els
agents clau, receptors objectiu, equipaments, espais de relacio no formals,
associacions i serveis publics i privats que tenen relaci6 amb la poblacié jove del
municipi. Aquest mapa precedeix a I'analisi dels ambits concrets que es mostren al
seguent punt i, per tant, cal tenir en compte el seu contingut per tal d’endrecar

correctament la informacio.
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3.3. AMBITS D’APLICACIO DE LES POLITIQUES DE
JOVENTUT

Anteriorment hem analitzat el context territorial i demografic per tal de tenir una
primera fotografia de la realitat comarcal i municipal. El mapa exposat a I'anterior
apartat ajuda a comprendre com s’organitza aquesta realitat. A continuacio
analitzarem diversos ambits sobre els quals les politiques locals de joventut han fixat

el focus durant els darrers anys.

El primer apartat de cada ambit es relaciona amb la informacié estadistica, fent una
analisi quantitativa a partir de diverses bases de dades (Hermes, ldescat, informes
tecnics, etc.) i de les enquestes realitzades pel servei de joventut a joves d’entre 12 i
30 anys. El segon incorpora les informacions obtingudes a partir de les entrevistes i
dels grups de discussid, fent una analisi qualitativa de les aportacions de diversos
professionals i grups de joves. El tercer i darrer apartat de cada ambit avalua les

politiques de joventut desenvolupades fins al moment.

3.3.1. EDUCACIO | FORMACIO

La realitat amb dades

L'oferta educativa a Santa Eulalia de Rongana esta garantida parcialment tant per a
joves com per a infants. EI municipi disposa d’'una escola bressol, dos centres
d’educacioé primaria i un centre de secundaria amb linies de batxillerat (modalitat
social-humanistica i tecnologica-cientifica, més possibilitat de cursar el batxibac) i

una linia de cicle formatiu de grau mig (gestié administrativa, modalitat dual).

A partir de les dades obtingudes a través de 'Enquesta Jove, trobem que la majoria
dels enquestats cursen els seus estudis primaris i secundaris al municipi (65,9 %).
En aquest sentit, I'oferta formativa a nivell de CFGM i CFGS es mostra a escassa,
aixi com trobem un percentatge important de joves del municipi que marxen a
Barcelona i Vic a realitzar estudis superiors. Aixi i tot, I'oferta formativa a la comarca
mereix una bona valoracié, segons els joves majors d’edat enquestats (57,9 %).
Se’n desprén de lI'enquesta, segons les respostes recollides a la questid “Quina

oferta educativa creus que seria interessant establir a Santa Eulalia?”, la necessitat
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d’oferir estudis de batxillerat artistic, aixi com més oferta de cicles formatius. La
demanda recollida més evident és la necessitat de més cicles de diverses families

professionals.

En el que respecta a les situacions individuals, el 80,85 % consideren disposar
d’'unes bones condicions per a l'estudi a casa. Aixi i tot, es recullen demandes
d’obrir aules d’estudi acondicionades i espais pel treball en grup. Amb tot, la
valoraciéo que se’'n fa de les instal-lacions educatives actuals del municipi és de 4
sobre 5 (47,5 %).

En linies generals, trobem els seguents nivells d’estudi a la poblacié segons dades
actualitzades del 2019.

Grafic 7. Nivell de formacio assolit. Santa Eulalia de Rong¢ana, 2019

@ Educacié primaria o inferior (15,4) @ Primera etapa d'educacié secundaria (27,7)
@© Segona etapa d’educacio secundaria (26,2) @ Educacio superior (30,7)

Font: Elaboraci6 propia segons dades de I'ldescat (consultar)

El grafic mostra que la majoria de la poblacié compta amb un nivell de formacié que
es correspon amb els estudis de secundaria (primera etapa un 27,7% i segona
etapa un 26,6%). El 15,4% de la poblacié compta només amb estudis de primaria o
inferiors, i la resta amb estudis superiors (30,7%). Si estenem la comparativa amb
les dades de Catalunya pel mateix any, trobem un patré molt similar, tret d’alguna

diferéncia percentual.
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Grafic 8. Nivell de formacié assolit. Catalunya, 2019

@ Educacio primaria o inferior (17,7) @ Primera etapa d’educacié secundaria (27,4)
@ Segona etapa d’educacié secundaria (26,2) @ Educacio superior (31,8)

Font: Elaboraci6 propia segons dades de I'ldescat (consultar)
Els usos del sistema educatiu al municipi fins al darrer curs escolar estudiat han

estat els seglents, segons les dades aportades per l'estudi de prospeccio

demografica i escolar de Santa Eulalia de Rongana:

Taula 2. Usos del sistema educatiu. Santa Eulalia de Rongana, 2022

Ratio Unitats Unitats

publica totals publiques
1 any - - 6 6
2n cicle infantil - - 9 9
Primaria - - 23 23
ESO - - 15 15
Batxillerat 29,75 29,75 4 4
CFGM 24,00 24,00 2 2

Font: Elaboracid propia a partir de les dades del Departament d’Educacio i de 'IDESCAT recollides a
I'estudi de prospeccié demografica i escolar.”

" Estudi de prospeccio demografica i escolar Santa Eulalia de Rongana. Futures necessitats
parametres municipal. Diputacié de Barcelona. Area d’Educacio, Esports i Joventut. Barcelona, 24 de
juny de 2022.
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L'abandonament escolar no suposa actualment una gran problematica, en el que
respecta a les dades. Al municipi, 'abandonament dels estudis obligatoris és
residual, en la mesura que des de l'atencid psicopedagogica del centre treballa de
manera individualitzada aquests casos, oferint alternatives per evitar
I'abandonament total de la formacié académica. De fet, com mostra la seguent
grafica, les dades d'abandonament mostren una evolucié a la baixa, amb pics
puntuals que situen a la mitjana catalana en els parametres estatals, malgrat les

diferéncies que trobem amb respecte a les dades a escala europea.

Grafic 9. Proporcié de la poblacié d’entre 18 i 24 anys que abandona

prematurament els estudis. Catalunya, Espanya i UE-27, 2005-2020.
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Font: Ministeri d’Educacié i Formacié Professional

Tornant al context municipal, concretament si analitzem I'estructura de I'lES La Vall

del Tenes, trobem la seguent organitzacio:

Taula 3. Estructura segons I’oferta formativa i organitzacié per cursos. INS La

Vall del Tenes. Santa Eulalia de Rongana, 2022

Estudis Curs Grups
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ESO (primer cicle) 1r curs 4 grups-classe
ESO (primer cicle) 2n curs 4 grups-classe
ESO (segon cicle) 3r curs 4 grups-classe
ESO (segon cicle) 4t curs 4 grups-classe
Batxillerat (social-humanistic) 1r curs 1 grup-classe
Batxillerat (cientific-tecnologic) 2n curs 2 grups-classe
Batxillerat (social-humanistic) 1r curs 1 grup-classe
Batxillerat (cientific-tecnologic) 2n curs 2 grups-classe
Batxillerat (batxibac) 1r curs 1 grup-classe
Batxillerat (batxibac) 2n curs 1 grup-classe
CFGM (Gestié administrativa) 1r curs 1 grup-classe
CFGM (Gestié administrativa) 2n curs 1 grup-classe

Font: Elaboracié propia.

A banda dels estudis obligatoris, i en consonancia amb I'oferta existent, al municipi
també hi ha altres centres on s’imparteix formacio a diversos nivells. Per una banda
trobem que les necessitats formatives pel que fa als estudis musicals, es troba
coberta per I'Escola de Musica de la Vall del Tenes (EMVT) i per 'Escola Da Capo,
aquesta ‘ultima d'iniciativa privada. Altres iniciatives com I'Escola Trackdance també
imparteixen formacié a joves, en aquest cas de dansa i de ball modern. Fins fa poc
temps, el municipi també comptava amb I’Academia Artalia per a joves amb interés
pel dibuix i les arts plastiques. D’altra banda, des del servei de joventut també s’han
dissenyat diverses sessions académiques, aixi com assessoraments i orientacions
en aquest ambit. Tot i no comptar amb dades estadistiques, cal tenir en compte les

ofertes anteriorment esmentades, per tal de coneixer el nivell de cobertura.

En conclusio, les dades mostren una situacié que es situa a la mitjana catalana, tot i
les problematiques particulars que afecten actualment al municipi. La manca d’'una
oferta més amplia de cicles formatius i de la modalitat de batxillerat artistic,

juntament amb I'elevat nombre d’alumnes per ratio i la manca d’espais al centre de
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secundaria, sén les problematiques més destacables. A continuacio es recullen les
visions i percepcions, tant de joves, com de diversos agents claus relacionats amb

aquest ambit.
La percepcié al municipi

De les entrevistes realitzades a diversos agents educatius clau del municipi, se’n
desprenen les seguents valoracions. Una de les més destacada és l'oferta educativa
insuficient davant les demandes existents per part de I'alumnat. Tant 'Institut com
I'Area d’educacié coincideixen en la necessitats d’incorporar els estudis de
Batxillerat artistic com el CFGM d'Atenci6 a les persones en situacié de
dependéncia. Malgrat els esforgos, el Departament d’Educacié ha denegat la
proposta recentment. Aixi i tot, es continua treballant per aconseguir ampliar I'oferta
formativa al municipi. A continuacio es recullen les visions i percepcions de diverses

professionals que treballen als diversos contextos educatius del municipi.

També s’han detectat necessitats en altres equipaments, com és I'Escola de musica
mancomunada. Segons les responsables del centre, I'edifici presenta caréncies
d’espais i manca de condicionament. EMVT imparteix formacié musical a tots
nivells. El servei que ofereixen a la ciutadania és de dos tipus. Per una banda
trobem als membres actius de I'escola, com és l'alumnat i el professorat i, per 'altra,
el public passiu que assisteix als concerts i a les mostres que es fan al llarg de I'any.
La seva filosofia pel que fa a I'aprenentatge es centra en el foment del valor del
conjunt, centrant sobretot en els més petits els quals formen combos. Com a mostra,
a Santa Eulalia de Rongana hi ha un combo propi amb joves d’entre 13 i 14 anys,
els quals formen part del conjunt des de 4t de primaria. D’altra banda, es valora molt
positivament la participacio de 'TEMVT al SerSona Fest, havent-se de destacar que
durant les setmanes seguents del concert d’obertura del festival, va augmentar
I'interés per I'escola i va incrementar el nombre d’inscrits sobretot de primaria. El seu
treball amb infants és molt important, ja que tenen preséncia a les escoles durant tot
I'any. També hi ha vincles amb la Biblioteca municipal, tant per organitzar concerts
com amb les Eulalianes amb la participacié de joves que fan de teloners de I'acte.
Aixi i tot, des de 'TEMVT ens traslladen la necessitats d’espais, tant per a I'assaig

dels combos com a 'hora de mostrar les creacions. Fa falta un espai condicionat per
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a la musica en viu i, en aquest sentit, es proposa encabir part de I'activitat en el futur
equipament juvenil. La preséncia de I'escola en aquest espai facilitaria I'obertura a
altres publics, ja que actualment esta molt centrat en familiars i gent propera al
centre. A més, es destaca que les inscripcions van en augment i que, d’aqui uns
anys, si es conserva a l'alumnat, hi haura una molt bona base de joves musics al
municipi. Disposar d’'una base solida és fonamental per a la planificacio, i per aixo
s’insisteix en la necessitat de trobar nous espais i en condicionar els existents. Si
continua aquesta progressio del nombre d’inscrits, es preveu que en menys de 5
anys l'escola actual quedi petita. Per ultim, es destaquen les mancances existents

pel que fa al sistema de beques.

Per la seva banda, des del servei d’Educacié ens arriben les seguents
consideracions. Abans, pero, la técnica explicita que majorment la seva tasca es
centra en els ambits de I'escola bressol i dels dos centre d’educacié primaria del
municipi (CEIP Rongana i CEIP La Sagrera, amb un total aproximat d’'uns 600
alumnes entre ambdods centres). Puntualment hi ha hagut col-laboracions amb
l'institut, les quals s’han centrat en accions auxiliars com els tallers de teatre i de
conversa en anglées. La seva programacio en hores no lectives i la baixa demanda
van fer inviable la seva continuitat. Aixi i tot, destaquen altres projectes com el
servei comunitari, el qual malgrat ser poques hores (10 h), sén accions propies del
tercer sector amb les quals es treballen valors molt importants. Un altre dels més
destacables amb l'Institut és el Projecte Prometeu, la situacioé del qual preocupa a la
tecnica d'educacio, alhora que remarca la seva importancia al tractar-se d’estades
de practica a les empreses. Segons ens explica, costa molt la tasca de prospeccio
amb les petites empreses del municipi. A més, actualment esta molt centrat en la
mecanica, malgrat existir la demanda per part de I'alumnat d’ampliar I'oferta amb
practiques a impremtes, de lampista i de disseny grafic. També es va establir
contacte amb el centre APINDEP i amb les residéncies d’avis del municipi per
assegurar practiques professionals a I'alumnat del CFGM d’Atenci6 a les persones
amb discapacitat, tot i que finalment el Departament no va atorgar a I'Institut 'oferta

formativa.
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Més enlla de l'Institut, i centrant-se en la seva tasca principal amb els i les infants del
municipi, des de I'Area d’educacié es valora molt positivament accions passades
com l'experiéncia d’organitzar una “disco” a través del projecte del Pep i Laia. Més
que el resultat, la técnica remarca la seva importancia en el procés viscut amb el
grup motor. Actualment no existeix la demanda de continuar el projecte, ni per part
del govern ni de la ciutadania. Aixi doncs, considera que va ser un projecte fruit del
moment durant el qual va funcionar. | afegeix que la seva visié és que aquest tipus

de projectes no surten endavant sense personal que els impulsin i dinamitzin.

Un altre dels aspectes destacables de I'entrevista és la participacié cada vegada
menor de les families amb infants matriculats a les escoles de primaria. Des del
projecte per millorar les competéncies basiques de conversa en anglés amb infants,
fins al servei d'acompanyament a partir del projecte d’aula oberta familiar, s’ha
detectat una davallada notable de la participacio i implicacié de les families. Costa
molt assegurar ['assisténcia, malgrat que les activitats es programin més
espaiadament (trimestrals), s’adaptin els horaris i es realitzin al mateix centre

educatiu.

A escala de societat, la percepcio de la técnica municipal és que I'alumnat amb
necessitats educatives especials va en augment. La deteccié s'inicia a I'escola
bressol i a la llarga trobem cada vegada més casos a les escoles de primaria, sense
que aquests centres disposin de més recursos ni es disminueixen les ratios. Més
enlla de la voluntat politica, observa que des del Departament hi ha una manca
d’organitzacid i planificacido que es materialitza en la inexisténcia de millores reals a
les aules dels centres. A aquest fet concret, es sumen altres problematiques com és
la cada vegada més accentuada manca de valors. Segons la seva percepcio, cal
treballar des de ben petits determinats valors, per assegurar actituds civiques i una
bona convivéncia, reactivant espais de trobada amb lideratges compartits. Apunta
directament a la manca de treball transversal, i des d’Educaci6 es proposa treballar
aspectes vinculats amb la convivéncia des del Consell Escolar. La intencio és
aconseguir que el consell, el qual es reuneix dos cops a l'any, tingui un caire
funcional i no merament informatiu, com actualment succeeix. Per aixd, hi ha

prevista una dotacio pressupostaria pel curs 2023.
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Les percepcions relatives a la situacié del jovent d’entre 12 i 18 anys, ens arriben
des de I'Institut La Vall del Tenes. L'entrevista mantinguda amb les psicopedagoques
del centre, aixi com les trobades amb el coordinador pedagogic del centre, aporten

informacions molt rellevants sobre la situacio.

En primer lloc, es destaca que el perfil de I'alumnat esta molt marcat en funcié de les
promocions. En linies generals, la psicopedagoga destaca les millores en I'atencid i
acompanyament per part de les families i del professorat. Sobretot en el que
respecta als casos més problematics a nivell social i conductuals. Si observem
I'evolucio fixant la mirada a la situacio viscuda una década enrere, actualment no hi
ha grups on s’apleguin els casos conductuals. La situaci® ha evolucionat
favorablement, ja que al dispersar aquest perfil d’alumnat, s’evita I'estigma,
aillament i se’ls ofereix la possibilitat de treballar 'autocontrol. Només es fa una
diferencia més marcada amb I'alumnat amb dificultats cognitives. A més, durant els
darrers anys també ha millorat molt el treball en xarxa. D’aquesta manera, la
psicopedagoga destaca la bona relacié i la tasca desenvolupada per la educadora
social de serveis socials. Aquesta feina evita que quan s’abordin determinats casos,

aquests estiguin molt avancgats i costi més redrecar la situacio.

Amb allb que respecta a la pandémia de la Covid19, segons ens explica la
psicopedagoga de l'Institut, els seus efectes sobre I'alumnat ha suposat majors
dificultats a I'hora de relacionar-se, episodis d’ansietat i inseguretat. Destaquen
algunes crisis d’agorafobia al centre. A més, coincidint amb la pandémia, també s’ha
detectat un augment dels casos de trastorns de les conductes alimentaries. Les
formes de relacié cada vegada meés insegures, ha fer que I'éxit social i la imatge
fisica anessin de la ma. Sobretot pels imputs que arriben a través de les pantalles i

per 'augment del consum digital i el canvi en les formes de relacié.

En relacié amb els habits de consum al context escolar, segons ens informen des
del centre, s’ha detectat un augment del tabaquisme. Aquest fenomen cada vegada
es detecta en alumnes amb menys edat. A més, es subratlla que aquest tipus de
consum acaba evolucionant amb el temps en altres tipus de substancies. Si bé la
substancia amb més preséncia donada la seva visibilitat seria la marihuana, també

hi ha un consum de jocs digitals que va en augment. Entre aquests dos tipus de
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consums, la psicopedagoga de [lInstitut remarca algunes diferéncies. Per una
banda, el consum d’alcohol i de marihuana destaquen per produir-se en grup. En
canvi, l'addicié als videojocs es tradueix en un consum individual tot i integrar-se
alguns jocs en dinamiques de joc en grup més amplies. Les diferéncies en les
formes de consum, juntament amb les diferéncies entre els espais, fa que
I'abordatge sigui diferent, trobant situacions sobretot en I'addiccioé al joc que quan es
detecten, es troben en un estat molt avancat. Les families no tenen eines ni
mecanismes per fer-hi front, i en els casos més greus I'abordatge del problema

genera situacions de violéncia.

També de de l'Institut es deteca una falta d’'informacié amb respecte a la sexualitat.
El perfil dels joves cada vegada és més permissiu i tolerant amb les diverses formes
practiques i d’expressio de la sexualitat. Ara bé, es considera que no hi ha una
maduresa emocional que acompanyi a unes primeres relacions sexuals cada

vegada més prematures.

Des del centre es proposa treballar el voluntariat en diversos camps que poden ser
interessants pel jovent. Des d’anar a visitar a les persones grans que viuen a les
residéncies del municipi, fins a fer classes de reforg als meés petits o fer voluntariat
amb animals. Aquestes campanyes concretes busquen treballar els valors i aportar
noves experiéncies. Es tractaria de buscar 3 o 4 voluntaris per trimestre i es podria
vehicular a través de I'Institut. Aixi doncs, la proposta es resumeix en la creacié d’'un
programa de voluntariat el qual busqui crear comunitat i fer-hi front a les
transformacions de la societat. Els vincles familiars cada vegada es troben més
deformats i ens endinsem cap a un model de societat cada vegada més

individualista.

Des del departament psicopedagogic de I'Institut, es valora de manera molt positiva
l'obertura d’'un equipament, i coincideixen en la necessitat de disposar de
professionals de referéncia per treballar tots aquells aspectes i valors que queden
fora del curriculum o els quals no es treballa suficientment per la manca de
recursos. Les figures claus d’un espai juvenil com aquest han de tenir un perfil
d’educador/a o vetallador/a, molt encaminat a 'acompanyament i a I'organitzacio i

dinamitzacié d’activitats que fomentin tots aquells aspectes a treballar.
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Entenent I'educacioé des d’'una besant més comunitaria, cal parar atencié a accions
formatives desenvolupades per altres Arees de I'Ajuntament. En aquest cas, a
continuacié ens centrem en I'educacié mediambiental amb joves i infants. Segons
les dades aportades per les técniques de Medi Ambient, es destaca el treball de
sensibilitzacié que es fa amb les escoles i I'Institut. Es treballa amb I'alumnat de
secundaria sempre dins de I'ambit escoltar, ja que les experiéncies extraescolars no
van acabar de donar bons resultats. Amb el centre, destaca la coordinacié que es
manté a I'hora de fer propostes i valorar les accions que es duen a terme. El “Let’s
Clean Up” és l'acci6 amb més exit, la qual es fa conjuntament amb el servei de
joventut. També hi ha la intencid de treballar altres tematiques les quals poden rebre
el recolzament técnic i pressupostari de I'’Area, com es recull a I'apartat de salut i

benestar social.
Les politiques desenvolupades

En linies generals, trobem uns nivells d’assoliment mitja en el que respecta als
objectius plantejats amb anterioritat. Aquest llindar, segons allo que s’extreu de les
entrevistes i de les dades qualitatives disponibles, es relaciona amb una manca
d’inversions i de personal, aixi com amb la falta del treball transversal entre arees i

administracions.

Si bé des del servei de joventut s’ha assolit I'objectiu de conéixer la situacié de
I'oferta educativa al municipi, des d’altres arees també s’ha estat treballant per
I'ampliacié de l'oferta formativa i per la prospeccié amb empreses amb I'objectiu
d’oferir practiques professionals al municipi. Aquesta tasca concentrada majorment
a les arees d’educacié i de promocié econdmica, ha estat paralela a la feina

desenvolupada per les professionals de I'Oficina Jove i del SEOVT.

Les atencions per motius académics i la difusié d’'informacio relativa a periodes de
matriculacio, proves d’accés, coneixement de I'oferta actual al territori, entre d’altres,
ha assolit uns bons resultats. Tant pel que fa a les orientacions concertades al PIJ,
com en el que respecta a la coordinacié amb I'Institut i la programacio de diverses

sessions amb l'alumnat. Actualment, aquesta tasca es centra en I'alumnat de 4t
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d’ESO majorment, de 2n de Batxillerat i cicles en menor mesura. La millora de les

atencions sociolaborals s’ha traduit en diversos perfils en orientacions académiques.

La consolidacio del treball estable en relacio amb I'Institut La Vall del Tenes ha estat
notable als darrers anys. L’assoliment d’aquest objectiu ha estat molt important per
esdevenir en professionals de referéncia no només entre I'alumnat, siné també entre
el professorat. Les trobades periddiques amb la coordinacié psicopedagodgica del
centre i amb secretaria ha facilitat la preséncia dels professionals del servei de
joventut al centre. A més, I'alumnat del centre ha rebut suport del servei de joventut
també per a I'organitzacio dels viatges de final de cura. Tant I'alumnat de 4t ’'ESO
com des de fa dos anys I'alumnat de 2n de Batxillerat, reben aquest suport a través

de la participacio activa a les activitats i accions que es realitzen des del servei.

L’ampliacié i millora dels espais d’estudi i de refor¢ escolar per estudiants només ha
penjat del servei de joventut quan la proposta era escollida a través dels
pressupostos participatius. Aixi i tot, altres equipaments com la Biblioteca municipal
han garantit I'assoliment d’aquest objectiu, malgrat no tenir pressupostada
I'ampliacié horaria del servei durant els periodes de tongades. La demanda d’aquest
recurs no s’ha plasmat a les propostes rebudes a ’Assemblea, tot i rebre constancia

de la necessitat a través de canals informals.

Les propostes formatives liderades pel servei han estat escases durant els darrers
anys, tot i haver aconseguit estabilitzar formacions concretes com és el curs de
monitor/a de lleure intensiu de nadal. Si bé és cert que al no disposar d’'una dotacié
pressupostaria propia per dur a terme aquests tipus d’accions, aquestes han estat
possible a través dels pressupostos participatius. S6n exemple el curs de llenguatge
de signes i la formacié en I'ambit del génere. En el cas del curs de monitor/a de
lleure, aquest ha estat organitzat de forma mancomunada durant els darrers anys,

garantit d’aquesta manera la proposta formativa en I'ambit del lleure.
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3.3.2. MON LABORAL

La realitat amb dades

En linies generals, el Valles Oriental ha presentat una evolucié socioecondmica
negativa en la majoria d’indicadors durant el 2020, pero d’entre les dotze comarques
és de les menys afectades per la crisi de la Covid19. El nombre d’aturats registrats
va pujar un 22,4% el 2020 (27,7% a la provincia) i destaca 'augment dels joves de
menys de 30 anys (35,5%), menor en comparacié amb la mitjana provincial (41,0%).
La taxa d’atur registrat ha augmentat respecte al 2019 i se situa en el 13,1% (13,3%
a la provincia). L'ocupacio registrada resident a la comarca va baixar aquest any un
0,7% (-2,2% a la provincia) i destaca que només va caure en la franja dels menors
de 44 anys. Pel que fa als llocs de treball de la comarca, amb un descens de I'1,5%
(-2,3% a la provincia), destaquen les perdues en els subsectors de serveis de
menjar i begudes, els productes metal-lics i 'educacié. Els llocs de treball han baixat
en el treball assalariat (—1,8%) i es mantenen en els autonoms (0,0%). El nombre

d’empreses ha caigut un 7,0% (-8,5% a la provincia).®

Mapa 3. Taxa d’atur registrat. Vallés Oriental 2020 (en percentatge)
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8 Informe econdmic local Provincia de Barcelona 2021. Geréncia de Serveis de Promocié Econdmica
i Ocupacio de la Diputacié de Barcelona. Disponible fent clic aqui.
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El nombre de contractes laborals registrats al llarg de I'any 2020 ha arribat a
118.654, que representa un descens del 25,7% (—41.071 contractes), una davallada
que respon a les aturades de l'activitat economica motivades per la crisi de la
Covid19, especialment en el sector serveis. Per tipologia, la contractacié indefinida

ha caigut en 4.549 contractes i la contractacio temporal en 36.522 contractes.

En el cas de les empreses, el decreixement ha estat del —7,0% (—869) i situa la xifra
total d’empreses en 11.629 a final de 2020. Respecte a la mitjana provincial (-8,5%),
la comarca se situa per sota de les pérdues totals. Per subsectors, les perdues més
importants s’observen en els serveis de menjar i begudes (-85), el comerg a
'engros (—84), les activitats immobiliaries (—47), els productes metal-lics (—49) i
altres activitats de serveis personals (—70). 36 municipis del Valles Oriental han
perdut empreses al llarg de l'any 2020, i d’entre aquests destaquen Granollers
(—=249), Les Franqueses del Valles (—64), Parets del Vallés (-49) i La Garriga (—49).

Només Santa Eulalia de Rongana (+3) ha augmentat el nombre d’empreses.

Les dades generals apunten que el col-lectiu jove en 'ambit laboral es troba en una
situacio complicada, marcada per un elevat index d’atur i per la precarietat laboral.
Si es compara la poblacié jove catalana amb la d’Europa, la situacié és encara més
preocupant. Tot i que Catalunya es troba 5 punts percentuals per sota de la mitjana
d’Espanya (24,6% i 29,2%, respectivament, 'any 2020), la taxa d’atur juvenil encara
hauria de baixar 10 punts per situar-se en la mitjana dels paisos de la Unié Europea
(13,3%). L'estat espanyol ocupa la segona posicié en el ranquing d’atur juvenil de la
UE, per sota de Grécia i per sobre d’ltalia, i tots tres paisos se situen a una gran

distancia de la resta.®

En el que respecta al municipi de Santa Eulalia de Rongana, segons dades de
I'ldescat de 2022, hi ha 3.696 afiliacions a la Seguretat Social. Segons mostra la
seguent grafica, després del descens continuat de persones aturades que s’inicia
'any 2011, a partir del 2019 augmenta aquest nombre, havent-se de destacar un

major nombre de dones en situacio d’atur que d’homes.

® Costas, E. (Coord.); Ferrer, C.; Taberner, P.; Cots, J. 2022. Les persones joves a Catalunya.
Diagnosi de la situacid actual i escenaris futurs. Disponible fent clic aqui.
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Grafic 10. Atur registrat. Per sexe. Mitjanes anuals.
Santa Eulalia de Rongana. 2005-2021
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En el cas de les afiliacions al regim d’autonoms, trobem que el sector amb més
afiliacions és el de serveis (375), seguit amb una notable diferéncia pels sectors de
la construccié (105), lindustrial (80) i el de [lagricultura (25), segons dades
actualitzades del 2022. Aquestes dades coincideixen en part amb les dades d’atur

registrades per sectors I'any anterior.

Grafic 11. Atur registrat. Per sectors. Mitjanes anuals.
Santa Eulalia de Rong¢ana. 2005-2021
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L'any 2020 es va iniciar amb unes xifres d’atur i desocupacié que dibuixaven un
lleuger creixement. L'esclat de la pandémia el mes de mar¢ va propiciar la
generalitzacié de la destruccié de llocs de treball, la desocupacié i 'aturada de
I'activitat. L'impacte de la crisi de la Covid19 presenta una asimetria important, no

només en termes d’ocupacions sind també en termes dels sectors més afectats.

Pel que fa al perfil de les persones que més han resultat afectades, trobem que sén
els col-lectius més vulnerables els qui surten perdent novament amb aquesta crisi:
treballadors amb sous més baixos, feines precaries, els joves i les dones. En canvi,
totes les feines vinculades a I'ambit del sector TIC, comerg electronic i entorn més
innovador i digitalitzat va veure incrementar la seva activitat i les xifres d’'ocupacié. A
finals del 2020, I'evolucio de la pandémia, 'avang de la vacunacié i la recuperacié de
bona part de l'activitat van ser elements determinats perqué I'atur comences a
dibuixar un lleuger descens. Les dades d’atur 'any 2021 ja van comencar a registrar

des de bon inici una tendéncia al descens i al retorn als valors prepandémics.

Com hem vist, l'inici de la crisi econdmica generada en part per la pandémia, ha
provocat un mal comportament de les dades referents al mercat de treball. En
concret, les dades d’atur han registrat forts increments generalitzats a tota la

comarca i per tots els grups d’edat.

El calcul de la poblacié activa estimada ens permet disposar, cada any, de dades
relatives al volum de la poblacié en edat de treballar. Aquesta estimacié ens permet
disposar de xifres que s’acosten més a la situacid actual i superar el desfasament de

les dades oficials.

1% Informe de conjuntura econdmica del Vallés Oriental. Indicadors anys 2021. Perspectives per al
2022. Observatori-Centre d'Estudis del Vallés Oriental. Disponible fent clic aqui.
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Grafic 12. Poblacié activa registrada, per sexe i grups d’edat.
Santa Eulalia de Rong¢ana, 2020

1.545 dones
1.707 homes

Font: Elaboracié propia segons dades del Programa Hermes

Grafic 13. Poblacié activa registrada per grups d’edat.
Santa Eulalia de Rong¢ana, 2020
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Font: Elaboracio propia segons dades del Programa Hermes

D’acord a aquest calcul, la Poblacié Activa Local Estimada (PALE) I'any 2020 al
municipi de Santa Eulalia de Roncana suma un total de 3.252 persones. Aixo
suposa una reduccié de la PALE del 9% respecte 2010, mentre que a la comarca
del Vallés Oriental ha augmentat un 6%, arribant a 225.989 persones. Aquest

augment de la poblacié activa s’explica per un lleuger augment demografic de la
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poblacié jove.

La PALE dels grups d’edats més joves suma un total de 218 persones amb edats
entre els 16 i els 24 anys. Aixi, els joves representen el 25,22% del total de la
poblacié activa estimada.

Pel que fa a l'atur, si analitzem les dades de maig de I'any 2020 en el seu conjunt,
podem dir que ha viscut un petit descens respecte I'any 2010, en concret d’'un
1,06%. L'atur torna a afectar més a les dones que als homes, tot i aixd pateix un
petit descens del 2,04% (dones) i d’'un 0,06% (homes) respecte I'any 2010.

Grafic 14. Atur registrat per sexe. Santa Eulalia de Rongana, 2020

173 homes
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Font: Elaboracio propia segons dades del Programa Hermes

Grafic 15. Atur registrat per grups d’edat. Santa Eulalia de Rongana, 2020
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Font: Elaboracié propia segons dades del Programa Hermes

A la taula anterior podem observar les taxes d’atur registrades per grups d’edat.
Veiem que, en conjunt, els joves registren unes taxes d’atur menys altes que la resta
de grups d’edat. Si ho comparem amb les taxes dels grups d’edat més joves, veiem
com la taxa d’atur entre els anys 2010 i 2007 ha augmentat considerablement en el
conjunt dels grups d’edat. La poblacié de més de 44 anys és la que té més dificultats
per incorporar-se al mercat de treball i el grup juvenil amb una taxa d’atur més

elevada és el compost per joves de 25 a 34 anys, amb una taxa d’atur del 13,80%.

Si ens centrem en l'evolucio historica de les dades de l'atur, al 2007 el municipi
registrava 188 persones, de les quals 73 eren joves d’entre 16 i 34 anys. L'any 2010
aquesta xifra va augmentar exponencialment fins arribar a les 457 persones a l'atur,
de les quals 168 eren joves. Entre 2007 i 2010 l'atur registrat entre persones joves
ha augmentat en 95 joves. La taxa d’atur al municipi I'any 2010 es situa en 12,90%,
afectant més al grup femeni, amb una taxa del 16,30%, que el masculi (10,03%). Si
ens situem a les dades de 2020 podem observar que hi ha 392 persones a l'atur,
116 de les quals formen part del col-lectiu jove, pel que s’ha reduit
considerablement, hi ha 52 joves més en actiu dins el mercat laboral que I'any 2010
i 43 menys que al 2007. La taxa d’atur 'any 2020 es situa en 11,84%, afectant més

a les dones, amb una taxa del 13,90%, que als homes amb un 9,97%.

Taula 4. Taxa de contractacio per edat. Santa Eulalia de Rongana, 2010 i 2020

2010 2020 Variacio
Menors de 20 anys 2,90% 7,64% +4,74%
De 20 a 24 anys 15,94% 18,75% +2,81%
De 25 a 29 anys 21,74% 13,89% -7,85%
De 30 a 34 anys 50,72% 34,72% -16%
Majors de 45 anys 8,70% 25% +16,30%

Font: Elaboracio propia segons dades del Programa Hermes.
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La contractacié ha disminuint per a les franges de 25 a 29 anys i de 30 a 44 anys,
per la resta ha augmentat. Tant la contractacié temporal com la contractacio
indefinida registrada han disminuit respecte a les xifres de 2007. La contractacio
entre els joves de 16 a 29 anys s’ha reduit un 12,12%. Aquest descens de la
contractacid s’ha donat també en I'ambit catala i metropolita, i sén fruit de la
conjuntura economica del moment. L'impacte de la crisi econdomica de la Covid19 i

dels recents esdeveniments a Europa, tornen a mimbar el mercat laboral.

Taula 5. Contractacié registrada per ETT per grups d’edat. Santa Eulalia de
Rongana, 2010 i 2018

2010 2018 Variacié
Menors de 20 anys 4 3 -1
De 20 a 24 anys 33 55 +22
De 25 a 29 anys 33 39 +6
De 30 a 34 anys 64 122 +58
Majors de 45 anys 18 153 +135

Font: Elaboraci6 propia segons dades del Programa Hermes.

En definitiva, la situacié del mercat de treball de Santa Eulalia de Roncana indica
que ha augmentat considerablement la contractacié per ETT, amb l'excepcio del
col-lectiu de menors de 20 anys. Aquest fet que suposa una dificultat en I'entrada al
mercat de treball dels joves, esdevenint el col-lectiu amb més dificultats d’accés dels
grups d’edat d’adults. També cal destacar que entre els joves existeix una major
taxa de temporalitat en les contractacions. Tenint en compte que els contractes
temporals que més es signen son els d'obra o servei i els eventuals per
circumstancies de la produccid, no és estrany el fet que la rotacié en la contractacié
també sigui molt més elevada en els joves, és a dir, que un mateix jove pugui tenir
dues o més possibilitats que una persona adulta de disposar d’'un contracte temporal

dins del mateix any.
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La percepcid al municipi

De I'Enquesta Jove realitzada als joves d’entre 19 i 30 anys se'n desprenen les
seguents dades. Aquestes ens facilitaran comprendre quina és la situacié actual en

funcié de les percepcions d’'un mostrari format per 121 joves majors d’edat.

En primer terme, destaca que el 92,4 % de les persones enquestades han tingut una
o més d’'una feina remunerada. Una altra dada rellevant és que el 46,1 % dels
enquestats afirmen que la seva feina no té relacié amb els seus estudis. A més 66,4
% tenen la percepcié que és complicat trobar feina al mateix municipi. Aquesta visio
encaixa amb les seguents dades. La mobilitat per questions de treball es concentra
a escala comarcal, podent-se destacar la seva preséncia als quatre municipis que

conformen la Vall del Tenes.

En el que respecta als serveis d’assessorament i orientacid laboral existents al
territori, un 52,1 % afirmen conéixer els servei que s’ofereix al Punt Jove i el 62 % és
coneixedor de I'existéncia del SEOVT. Aixi i tot, el 57,9 % mai han recorregut a cap
d’'aquests serveis per obtenir assessorament directe. La valoracio del servei
d’orientacio laboral municipal obté una nota mitjana de 3 sobre 5 (45,4 %) i, en
segon lloc, de 4 sobre 5 punts (25,8 %).

A continuacié es mostren les aportacions de la orientadora sociolaboral de I'Oficina
Jove, la qual realitza el servei dos vegades al mes de manera presencial a La Taka.
Les dades del servei d’orientacio laboral presenten una millora notable tant pel que
fa al nombre de joves que han fet us del servei, com en la qualitat de les atencions.
Sobretot en el que respecta a la prospeccié i la creacié d’'una borsa de treball,
'acompanyament emocional i la implementaci6 de nous canals de contacte i
comunicacié. Aquesta millora es relaciona amb el treball conjunt entre els
professionals del PIJ i les professionals de I'Oficina Jove, a la deteccié de
necessitats previa i a la proliferacid de nous canals de comunicacio i difusié del
servei. A més, el fet que municipis veins també comptin amb aquest conveni de
col-laboracio (per proximitat, Caldes de Montbui i 'Ametlla del Vallés), facilita el
rapid accés al servei. Més enlla de la millora de les dades, destaca igualment el fet

d’oferir una atencié cada vegada més individualitzada, amb un seguiment continuat
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dels casos fins assolir els objectius plantejats. En aquest sentit, la orientadora
sociolaboral indica la necessitat d’obrir el servei a altres ambits. Es tracta d’oferir
una atencié integral, ja que molts dels joves que recorren al servei presenten
dificultats més enlla de I'ambit laboral. El servei de joventut treballa igualment en
aquesta linia, coordinant les accions i els assessoraments amb la professional de
I'Oficina Jove. La figura d’orientador/a laboral no s’adequa a les necessitats actuals
del col-lectiu. Cal rebre formacio i tenir habilitats per fer front als diversos perfils de
joves que assisteixen al servei. Reorientar el servei cap a un planol més integral,
suposa atendre totes les necessitats de les persones, no només labors sind totes
aquelles que vagin sorgint al llarg de 'acompanyament. Com destaca la orientadora,
parlem d’altres ambits com I'académic, habitatge, situacié familiar, etc. Es un clar
exemple el recolzament emocional amb els casos de frustracié davant la manca de
perspectives de futur. El fet de garantir un seguiment i un acompanyament d’aquests
casos, augmenta les probabilitats d’assolir I'objectiu inicial d’aconseguir un lloc de
treball. Per acabar, un ultim aspecte que destaca la orientadora sociolaboral durant
I'entrevista ha estat la necessitat d’'una major coordinacié amb els serveis socials, el
SEOVT i I'Area de Promocié Econdmica, per tal de teixir aliances i proposar

estrategies comunes dirigides al col-lectiu jove.
Les politiques desenvolupades

El grau d’assoliment dels objectius plantejats en I'anterior pla en matéria d’orientacié
i insercio laboral ha estat mitja-alt. S’ha aconseguit potenciar el servei d’assessoria
laboral entre la poblacié jove. El conveni de col-laboracié amb I'Oficina Jove del

CCVO ha garantit oferir un servei individualitzat i un seguiment dels casos.

El primer dels objectius plantejats, ha obtingut uns resultats molt satisfactoris durant
els darrers anys. Els informes trimestrals i les memories dels darrers anys mostren
les seguents dades. Al 2019 es recullen uns resultats inusuals amb un total d’'una
desena d’atencions. Aquests resultats tenen a veure amb la manca de derivacions i
amb la necessitat de treballar els vincles amb el Servei d’'Ocupacié i Empresa de la
Vall del Tenes (SEOVT) i amb departaments de I'Ajuntament com serveis socials i
educacié. El 2020 presenta una lleu millora dels resultats, perd no sera fins al 2021

que les dades mostren una millora notable. Aquest any es registren 38 atencions,
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superant els nivells historics i esdevenint el tercer municipi de la comarca en nombre
de joves atesos. La millora té relacid amb el treball del vincle amb el SEOVT i el
Departament de Justicia, aixi com amb el treball conjunt en la difusié del servei amb
els professionals del PIlJ. Des d’accions conjuntes al carrer fins a la promocio a
I'Institut durant les sessions amb I'alumnat de segon cicle d’ESO, batxillerat i cicles
formatius. Fins al juny de 2022 s’han registrat 30 atencions, podent-se superar
novament el maxim historic registrat I'anterior. Tot i aixd, per tal de continuar

millorant caldria reforgar el vincle de I'Oficina Jove amb serveis socials i educacio.

Quant a promocié dels cursos ofertats per la Mancomunitat, la tasca del PIlJ s’ha
centrat en la difusié de la informacié que mensualment arriba via correu electronic i
a la derivacioé dels usuaris, sobretot en matéria d’emprenedoria juvenil i accés a la
borsa de treball. En el que respecta al treball conjunt amb el SEOVT, aquest s’ha
traduit en trobades esporadiques i una accié d’intervencié en medi obert de manera
conjunta. El traspas d’informacioé es fa de manera regular, tant de les ofertes de
feina com de les ofertes formatives. Per la seva banda, el SEOVT ha iniciat
programes concrets per persones joves. Es el cas del programa Integra Jove 360°,
el qual ofereix acompanyament personalitzat en la recerca de feina per a joves
d'entre 16 i 29 anys. Les derivacions s’han realitzat a través del servei de I'Oficina
Jove. Aixi i tot, cal millorar la coordinacio i orientar el seu servei cap als perfils joves

de menys edat.

Per ultim, la borsa d’activitats remunerades ha estat una de les millores més
notables durant els darrers anys. La tasca de prospeccié ha estat desenvolupada
pel personal de I'Oficina Jove pel SEOVT. A més, també s’han registrat demandes
per part d’empreses contractants directament a La Taka, fet que demostra avencgos
pel que fa a esdevenir en un servei de referéncia pel que fa a la inserci6 laboral de
joves. En aquests casos, el procediment ha estat derivar la sol-licitud a I'assessora

sociolaboral de I'Oficina Jove per tal d’'incorporar I'oferta a la borsa de treball.
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3.3.3. HABITATGE

La realitat amb dades

Les dades disponibles en matéria d’emancipacio juvenil fan referéncia, sobretot, a
I'ambit catala." Aquesta mirada més generalista, cal comparar-la amb una visio a
escala local, ja que el mercat de I'habitatge presenta desequilibris notables entre
territoris. A més, cal afegir que actualment existeix una manca notable d’estratégia a

escala nacional i comarcal sobre habitatge per a joves.

Grafic 16. Evolucié trimestral de la taxa d’emancipacio jove.
Catalunya, 2011-2021
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Font: Informe EPA (4t trimestre de 2021) segons dades de I'Observatori Catala de la Joventut

Després de nou trimestres consecutius a la baixa, la taxa d’emancipacié de les
persones joves d’entre 16 i 29 anys augmenta i se situa en el 18,2%. En l'anterior
trimestre la taxa se situava al 15,5% i en el mateix trimestre de I'any anterior al
18,6%. Fa nou trimestres es situava al 23,5%. A partir de 2015 la taxa
d’emancipacio, que havia baixat amb forca des de l'inici de la crisi, havia oscil-lat al

voltant del 24%. A partir de 2020, havia continuat disminuit arribant a minims

" Situacio laboral de la joventut. Informe trimestral elaborat a partir de les darreres dades de
I'Enquesta de poblacié activa. Quart trimestre de 2021. Informes periddics de I'Observatori Catala de
la Joventut. Disponible fent clic aqui.
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historics. No obstant, per aquest 4t trimestre de 2021 la taxa d’emancipacio puja en
3 punts percentuals. Tot i aix0, el 2007 la taxa d’emancipacié estava al voltant del
30%, la proporcié més alta al llarg d’aquest segle. Des de llavors ha perdut més de

10 punts percentuals.

A les dificultats economiques de les persones joves per fer front a les despeses
derivades de I'emancipacid, cal sumar en el cas de Santa Eulalia de Rongana una
manca d’habitatges accessibles, tant per a la compra com pel lloguer. En aquest
sentit, a finals de 2022 el preu de lloguer dels immobles residencials al municipi
presenten un cost mitja de 8,24 € per m?. Aix0 suposa un increment del 7,71 % del
cost mitja registrat al 2021. El pic més alt el trobem a la primavera de 2022, quan el
valor es va situar als 9,20 € per m2 Els preus es situen per sobre de la mitjana

comarcal.
La percepcid al municipi

Les enquestes realitzades a joves d’entre 19 i 30 anys aporten la seglent informacié
a tall valoratiu de la situacié actual. En primer lloc, el 93,4 % dels joves opinen que
el grau de dificultat per independitzar-se és molt alt. Una dada molt preocupant. El
57,9 % voldrien emancipar-se sense haver de marxar de Santa Eulalia de Rongana,
el 26,4 % preferirien marxar i sobta que el 15,7 % dels enquestats diuen no tenir
encara clara la decisi6. Aquesta darrera dada es relaciona amb la situacio del
mercat de I'habitatge i a la precaritzacio de les feines, factors que generen una gran
inestabilitat la qual es tradueix en una preocupant incertesa entre la poblacié jove.
Aquesta percepcid es corroborada pel fet que un 68,7 % dels enquestats considerin

que no és gens facil trobar un habitatge a Santa Eulalia de Rongana.

Resulta igualment interessant conéixer les percepcions del col-lectiu menor d’edat,
en la mesura que es tracta d’'una tematica que tard o d’hora afectara completament
el seu desenvolupament vital. Les enquestes realitzades a joves d’entre 12 i 18 anys
aporten la seguent informacio a tall valoratiu de la situacié actual. Primerament, el
84,2 % dels joves opinen que el grau de dificultat per independitzar-se és molt alt. El
35,4 % voldrien emancipar-se sense haver de marxar de Santa Eulalia de Rongana,

el 27,1 % preferirien marxar i sobta que el 37,5 % dels enquestats diuen no tenir

59



Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a IINDEX de Roncana

encara clara la decisié. Per ultim, el 52,8 % dels enquestats ja considerien que no és
gens facil trobar un habitatge al municipi. En sintesi, la comparativa de les
percepcions dels dos col-lectius mostren una situacié molt dificil. A més, amb els
anys, les percepcions davant la problematica no presenten millors indicadors. Lluny

d’aquesta tendéncia positiva, trobem que la situacié s’agreuja.
Les politiques desenvolupades

Les politiques desenvolupades des de l'aprovacié de l'anterior PLJ han assolit els
objectius plantejats, si bé aquests s'han concentrat en conéixer les principals
necessitats del municipi i en facilitar informacié al voltant de 'accés a I'habitatge. El
fet que les competéncies en matéria d'habitatge sobrepassin la capacitat d'accié del
servei local, ha comportat que els esforcos es concentressin en la difusio
d'informacié a través de les xarxes i en oferir suport a I'nora de realitzar tramits
relacionats amb les sol-licituds d'ajuts publics. Les assessories individualitzades en
aquesta matéria han estat escasses, ja que actualment el jovent no ens concep com
a servei de referéncia i les demandes es canalitzen a través d'altres serveis com,
per exemple, I'Agéncia Catalana d'Habitatge. La manca de formacio dels i les
professionals és generalitzada als serveis municipals de joventut, donades les
especificitats d’aquest tipus d’assessoria i a la manca d'iniciatives local en aquest
ambit. A més, la liberalitzacié del mercat de I'habitatge suposa que la ciutadania
accedeixi a les ofertes a través de canals privats. Amb tot, com se'n despren de
I'analisi qualitativa, existeixen problematiques greus les quals caldrien ser
entomades per l'administracié competent, per tal d'evitar els desequilibris que es

generen als territoris.
3.3.4. SALUT I BENESTAR SOCIAL
La realitat amb dades

L'obtencié de dades estadistiques al voltant de I'estat de salut general del col-lectiu
jove en I'ambit municipal presenta algunes dificultats. En consequéncia, I'analisi
quantitativa fara us de bases de dades més amplies, atenent aquelles disponibles

per a 'ambit comarcal i a escala nacional. Cal puntualitzar qué, d’aquesta manera,
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entenem que no es dona cap factor especific al nostre municipi que pugui invalidar

les dades que a continuacio s’exposen.

Si analitzem l'evolucié de I'Esperanga de vida en néixer a Catalunya pel periode
1992-2020, observem un ritme sostingut de creixement fins a I'any 2019. A partir
d’aquest any s’aprecia un descens brusc, el qual coincideix amb linici de la

pandémia de la Covid19. A continuacio es mostren les dades recollides per I'ldescat.

Grafic 17. Esperancga de vida en néixer. Catalunya i Espanya 1992-2019
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Font: Departament de Salut. Registre de mortalitat de Catalunya segons dades de I'INE.

Si acotem les dades per grups d’edat, segons les darreres dades disponibles
aportades pel I'ldescat, al 2019 a Catalunya es van registrar les seguents
defuncions per tipus de malaltia i sexe entre els grups d’edat que comprén la

joventut.
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Grafic 18. Primeres causes de mortalitat entre joves d’entre 15 i 34 anys per

tipus de malaltia i sexe. Catalunya, 2019
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Font: Elaboracié propia segons dades de I'ldescat (consultar)

Com es destaca a la grafica, la principal causa de mortalitat juvenil en persones
d’entre 15 i 34 anys per tipus de malaltia al 2019 va ser consequéncia de malalties
tumorals, tant en homes com en dones. Aquest pic destaca molt per sobre de les
altres dos causes amb un major registre, com son les malalties del sistema
circulatori i de I'aparell respiratori, sobretot en el cas dels homes. Per contra, la dada
que presenta un menor registre és la de mortalitat a causa de I'embaras, part i

puerperi amb un unic cas registrat pel periode.

Encara que en aquesta base de dades es registrin dos morts a causa de trastorns
mentals i del comportament, cal tenir en compte les dades referides als suicidis com
a principal causa de mortalitat entre joves. En aquest sentit, trobem que segons
dades de I'Organitzaciéo Mundial de la Salut'® del 2021, el suicidi és la cuarta causa

de mort entre els joves d’entre 151 19 anys.

12 Datos y cifras sobre suicidio. Organitzacié Mundial de la Salut. Disponible fent clic agui.
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Els resultats de la recerca del Dr. Francisco Villar' mostren que, contrariament a la
creenga actual, la depressido no es revela com un factor predictor de reintents de
suicidi i sembla estar més relacionada amb la ideaci6 de mort que amb les
temptatives. Es per aixd que en l'adolescéncia, la promocié de tractaments orientats
a lI'adquisicio d'habilitats (gestié emocional, habilitats socials, resolucié de conflictes,

etc.) podria ser clau en la prevenci6 de la conducta suicida.

El suicidi és un problema de salut publica, atés que comporta una pérdua evitable
de vides, a més de I'impacte fisic, psicologic, emocional i social en les persones i
familiars afectats, aixi com en la comunitat en el seu conjunt. A Catalunya, la
primera causa de mortalitat prematura en gent jove, de 25 a 34 anys, és el suicidi en
ambdds sexes. Segons el Registre de mortalitat de Catalunya, gestionat pel
Departament de Salut de la Generalitat, amb incorporacié de dades provinents de
'IMLCFC, en un informe de juliol de 2020, durant el 2018 es van produir 459 morts
per suicidi, i el 73% d’aquestes morts van ser d’homes, amb una taxa de
8,97/100.000 homes, i una taxa global de 6,05/100.00 habitants.™

Altres aspectes que afecten en l'actualitat al col-lectiu jove son els trastorns de la
conducta alimentaria (TCA). Els TCA sén malalties que no es deuen a una unica
causa, sind que son multicausals. Tot i que afecta persones dels dos sexes, edats i
condicions, és més freqlient en noies adolescents i adultes joves.' La seu grau
d'incidéncia és d’'un 5% entre els adolescents, i cada vegada trobem joves més
precogos a I'hora de experimentar aquest tipus de trastorns. Segons I'’Associacio
contra 'Anoréxia i la Bulimia (ACAB), la major incidéncia es produeix entre els 12 i

els 18 anys, perd cada cop ens trobem amb casos que tenen una edat d’inici més

'3 Villas Cabeza, Francisco (2018). Factores de riesgo en la conducta suicida en la adolescencia.
Tesis Doctoral, Universitat Autdnoma de Barcelona. Departament de Psicologia basica, evolutiva i de
I'educacio. Disponible fent clic aqui.

* Pla de prevencio del suicidi de Catalunya 2021-2025. Departament de Salut, Generalitat de
Catalunya. Disponible fent clic aqui.

'® Guia per a Families de Persones Afectades per un TCA. Generalitat de Catalunya. Taula de dialeg
per a la prevencié dels trastorns de la conducta alimentaria. Disponible fent clic aqui.
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baixa, al voltant dels 8 o 9 anys."® En aquest sentit, la pressié social per aprimar, les
xarxes socials, la necessitat de ser acceptat i la preocupacié per un ideal estetic
prim associat a I'éxit social, familiar i professional podrien ser factors que
expliquessin aquesta major vulnerabilitat fisiologica a presentar un TCA de les
dones joves. A més, segons alguns informes, trobem que la pandémia de la Covid19
i el confinament han estat un escenari propici per a 'augment dels casos entre
joves. Entre els factors trobem una major preséncia de joves a les xarxes socials, la
proliferacio de noticies i informacions falses o poc rigoroses a través d’aquests
canals i una situacié de tensié del sistema sanitari que no ha permés la deteccio i

'acompanyament dels casos.

Entre les causes no naturals de mortalitat, troboem que el jovent t€ més accidents
que cap altre grup d’edat. Per aquest motiu, els accidents de transit han estat amb
diferencia la principal causa de mort entre la joventut durant la primera meitat del
que va de segle, especialment en els homes. El seglent grafic mostra les darreres
dades disponibles al respecte:

Grafic 19. Morts per accidents de transit per grups d’edat i sexe.
Catalunya, 2019. Tant per mil.
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Font: Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya segons dades de I'INE.

'8 Els Trastorns de les conductes alimentaries. Qué son els TCA? Associacié contra '’Anoréxia i la
Bulimia. Disponible fent clic aqui.
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El consum de substancies esta estretament relacionat a I'elevat index de sinistralitat.
Perd els seus efectes no només actuen sobre la conduccié. Per aquest motiu, si
pretenem analitzar la salut el benestar social entre els joves, convé tenir present les

dades relatives al consum de substancies i de drogues.

Com demostra la recent analisis de I'Observatori Catala de la Joventut (2022), el
consum excessiu d’alcohol és la practica més generalitzada: un 39% de la poblacio
jove ha consumit alcohol en excés alguna vegada, segons I'lEnquesta a la joventut
de Catalunya del 2017. Pel que fa al consum considerat de risc, es redueix al 6%
dels homes joves o al 4,3% de les dones joves, segons dades sobre el consum
d’alcohol i drogues del 2017. Aquestes proporcions son superiors a les de la
poblacié adulta. La mateixa dinamica es pot observar en el consum de drogues: un
33,2% per als joves i un 19,1% per a les joves. Els nivells, perd, sén superiors, ja
que es mostra la poblacié que declara haver consumit drogues en els ultims 12
mesos, mentre que les dades d’alcohol es restringeixen al que es considera de més

risc.”

A continuacié es recullen les dades provinents del Pla de Prevencié de Drogues de
la Mancomunitat de la Vall del Tenes (PPD). Només es destaquen aquelles més
significatives, tot i tractar-se d’'un estudi que convé tenir present en la seva totalitat
donat el seu abast." L'estudi en qliestio fa referéncia a dades de I'any 2018, ja que
actualment es treballa en un nou pla. Al mostrari escolar de llavors van participar
més de 1015 joves dels quatre municipis de la Vall del Tenes. De Santa Eulalia de
Roncana, concretament, van participar 194 alumnes des de primer cicle ’'ESO fins

als Batxillerats (edat mitjana 14,18 anys).

7 Costas, E. (Coord.); Ferrer, C.; Taberner, P.; Cots, J. 2022. Les persones joves a Catalunya.
Diagnosi de la situacié actual i escenaris futurs. Disponible fent clic aqui.

'8 Pla de Prevencié de Drogues de la Vall del Tenes, 2018. Mancomunitat de la Vall del Tenes,
Programa de prevencié de drogues. Disponible fent clic aqui.
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Grafic 20. Temps lliure de I’alumnat dels instituts. Vall del Tenes, 2018

Que fas en el teu temps lliure?

n Total Nois Noies
Estar amb la familia 703 69,30% 67,80% 70,90%
Estar amb amics 840 82,80% 81,50% 84,20%
Mirarla TV 379 37,30% 35,90% 39%
Escoltar misica 838 82,60% 74,90% 91,40%*
Llegir 317 31,20% 24,20% 39,20%*
Navegar per internet 778 76,70% 78,60% 74,50%
Xat (Whatsapp, Messenger...) 855 84,20% 81% 88%*
Fer esport 718 70,70% 78%* 62,40%
Anar de compres 452 44,50% 26,60% 65%*
Anar al cine 462 45,50% 38,60% 53,40%*
Sortir de festa 395 38,90% 34,80% 43,70%*
Jugar a videojocs 549 54,10%  83,50%* 20,50%
Anar d’excursié 273 26,90% 26,10% 27,80%
Mirar pelis/series a I'ordinador 621 61,20% 52,90% 70,70%*
Activitats al casal o espai jove del meu municipi 159 15,70% 15,50% 15,80%
*p-valor <0,05

Font: Pla de Prevenci6 de Drogues (PPD). Mancomunitat de la Vall del Tenes.

Una primera dada a tenir en compte és I'Us del temps lliure. Si analitzem per
géneres podem detectar algunes diferéncies entre els usos en el temps de lleure de
nois i noies. L'activitat preferida per les noies és escoltar musica, en major mesura
que els nois (91,4% enfront 74,9%). També, en major mesura que els nois, miren
pelis o séries a 'ordinador (70,7% enfront 52,9%), van de compres (65% VS 26,6%),
al cine (563,4% VS 38,6%), i major percentatge d’elles que d’ells assenyalen sortir de
festa (43,7% enfront 34,8%). L’altra gran diferéncia es troba en llegir, de manera que
un 39,2% de les noies assenyala realitzar aquesta activitat en el seu temps de lleure
i en el cas dels nois el percentatge es redueix fins el 24,2%. Per contra, ells
assenyalen en una proporcié molt més elevada que les noies dedicar el seu temps
lliure a jugar a videojocs: un 83,5% ho fan (en comparacié al 20,5% de les noies) i,
de fet, aquesta és l'activitat preferida per part dels nois. L'altra activitat en la que
s’observa diferéncia de genere i prevalenga dels nois és en fer esport, un 78% d’ells

en fa enfront el 62,4% d’elles.

66



¢, Ajuntament de
‘ Santa Eulalia

Tornar a IINDEX 4" deRongana

Davant aquesta realitat, és convenient tenir en compte les dades relatives al consum

de pantalles.

Grafic 21. Hores totals de consum de pantalles. Vall del Tenes, 2018

Quantes hores diaries fas us de...?

Mobil Televisié = Ordinador
Mitjana total 4,37 hores | 1,70 hores | 2,49 hores
Homes 3,71 hores | 1,68 hores | 2,51 hores
Dones 5,11 hores* 1,73 hores | 2,46 hores

*p-valor <0,05
Font: Pla de Prevenci6 de Drogues (PPD). Mancomunitat de la Vall del Tenes.
De mitjana, els i les adolescents passen 4,37 hores al dia utilitzant el mobil, i si ens
fixem en les diferencies per génere aquesta xifra augmenta fins a situar-se en les
5,11 diaries hores en el cas de les noies, mentre que pels nois és de 3,71 hores. Es
tracta d’'una diferéncia significativa de més d'una hora, que no s’observa en les
hores que es passen tant a l'ordinador (2,49 hores de mitjana, molt lleugerament
més els homes amb 2,51 que les dones amb 2,46) com a la televisié (1,7 hores de

mitjana, en el cas de les dones 1,73 hores i en el cas dels homes, 1,68 hores).

D’altra banda, quan parlem de consum de substancies, és important tenir en compte
els canvis i la irrupcié de noves drogues al mercat. Per aixd convé destacar la
prevalenca del consum, per tal d’identificar el seu nivell de popularitat i detectar

noves substancies.
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Grafic 22. Prevalences de consum algun cop a la vida i en el darrer mes.
Vall del Tenes, 2018

% Algun cop a la vida % Darrer mes

Total Nois Noies Total Nois Noies
Cafe 67,40% 67,70% 67,10% 36,75% 37,97% 35,67%
Begudes energétiques 66,50% 70,60%* 61,80% 38,80% 45,30%* 31,40%
Tabac 26,40% 21,80% 31,60%* 15,30% 12,40% 18,60%*
Alcohol 46,30% 42,50% 50,60%* 22,90% 20,90% 24,90%
Cannabis 17,20% 16,60% 17,90% 10,00% 10,00% 9,90%
Sedants 6,40% 6,10% 6,80% 2,20% 2,20% 2,10%
Coca 0,40% 0,40% 0,40% 0,10% 0,20% 0,00%
Extasi 0,90% 1,30% 0,40% 0,10% 0,20% 0,00%
Al-lucindgens 0,90% 1,10% 0,60% 0,30% 0,60% 0,00%
Speed 0,20% 0,40% 0,00% 0,20% 0,40% 0,00%
Inhalables 0,60% 0,70% 0,40% 0,50% 0,70% 0,20%
Heroina 0,30% 0,60% 0,00% 0,10% 0,20% 0,00%

*p-valor <0,05

Font: Pla de Prevenci6 de Drogues (PPD). Mancomunitat de la Vall del Tenes.

Segons recull I'anterior taula, les prevalences més elevades en el consum algun cop
a la vida es donen pel café (67,4%) i les begudes energetiques (66,5%), seguides
amb 20 punts de diferéncia per l'alcohol (46,30%), i en menor mesura el tabac
(26,4%). El cannabis té una prevalenca d’algun cop a la vida del 17,2%, sent la
substancia il-legal que més s’ha consumit. Seguidament hi trobem els sedants, amb
una prevalencga del 6,4%. Si analitzem les prevalences en referéncia al darrer mes,
les substancies més consumides han estat també el café i les begudes
energetiques. Un 22,9% afirma haver consumit alcohol, seguit per un 15,3% de la
mostra que ha consumit tabac, i un 10% que ha consumit cannabis en els darrers 30
dies. Les diferéncies de consums per géneres son significatives en el cas de les
begudes energeétiques, I'alcohol, i el tabac; aixd passa tant en les prevalences algun
cop a la vida com en el consum el darrer mes. En el cas de I'alcohol i el tabac, en
canvi, elles superen en gairebé 10 punts als nois: 31,6% de les noies ha consumit
tabac algun cop enfront el 21,8% dels nois, i la meitat d’elles ha provat alcohol
(50,6%), sent una mica menor la proporcié de nois que ho ha fet (42,5%). Val a dir
que els consums de la resta de substancies sén gairebé inexistents, de manera que

en cap dels casos arriben a representar un 1% de la mostra, i tot i que sén
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lleugerament més presents entre els nois (tant algun cop a la vida com en el darrer

mes) el volum de casos tan petit no permet establir una relacio significativa.

Respecte de les edats a les que els i les enquestades majors d’edat (de 20 a 24
anys) han assenyalat haver fet els primers consums, l'alcohol i el tabac serien les
substancies amb les que s’experimenta abans, amb una edat d’inici en ambdods
casos propera als 15 anys. Seguidament, el cannabis i les begudes energétiques
tenen la seva edat d'inici al voltant dels 16 anys. La resta de substancies es proven
per primer cop al voltant dels 20-22 anys, excepte en el cas dels al-lucindbgens per a
les noies, les quals declaren haver-los provat a una edat mitjana de 19,78 anys
(abans que els nois, que ho fan als 20,86 anys), i els tranquil-litzants, amb una

mitjana d’edat de 24,75 anys (més tard que els nois, que ho fan als 21,11 anys).

Grafic 23. Edat del primer consum. Per substancies i génere.
Vall del Tenes, 2018
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Font: Pla de Prevenci6 de Drogues (PPD). Mancomunitat de la Vall del Tenes.
En darrer lloc, les respostes recollides a 'Enquesta Jove mostran un creixent interes
per la salut mental, aixi com per la sexualitat, I'alimentacié i el consum de
substancies. La salut mental destaca per sobre de la resta amb un interés del 93,1
% dels menors i del 90,8 % dels enquestats majors d’edat. Altres dades rellevants
és l'elevat consum de pantalles per part dels menors, i també majors d’edat. El
dispositiu més destacable és el mobil, amb un consum superior a les 4 hores diaries
en el cas dels menors i d’entre 2 i 4 hores entre els majors. Hi ha un descens
notable del consum de pantalles televisives i un estancament de I'is de I'ordinador.
D’altra banda, s’aprecien uns indicadors positius en el que respecta a I'activitat fisica

dels joves. El 66,7 % dels menors i el 53,7 % dels majors enquestats afirmen fer
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esport 2 0 més vegades a la setmana. Només un 8,7 % del total afirma no fer cap
mena d’activitat fisica. Respecte a la sexualitat jove, el métodes anticonceptiu més
emprat és el preservatiu masculi (78,8 %), seguit molt de lluny per les pindoles (9,4
%). El 15,7 % afirmen no fer us de cap meétode a I'’hora de mantenir relacions
sexuals. Respecte als habits alimentaris, el 41,3 % afirmen consumir almenys 1 cop
a la setmana productes ultraprocessats, i el 31,3 % afirmen fer-ho més de 2
vegades a la setmana. A més, en el que respecta al consum de substancies, la més
destacada entre menors sén l'alcohol amb un consum mensual mitja d’entre 1 i 2
vegades, aixi com les begudes energétiques. Alhora, s’aprecia un descens notable
del consum de tabac. Per la seva part, els majors d’edat tenen una tendéncia prou
similar en quant a habits de consum i percentatges. Pel que fa al servei del Pla de
Prevencid de Drogues de la Vall del Tenes (PPD), la immensa majoria dels
enquestats afirmen conéixer el recurs (81,2 %). A més, tant menors com majors
d’edat valoren molt positivament el servei, valorant amb 4 punts sobre 5 el 35,7 % i
de 5 sobre 5 el 42,2 %.

La percepcié al municipi

De les entrevistes mantingudes, se’n desprén la seguent informacié. Segons les
dades aportades pel técnic de salut i drogodependéncies de la Mancomunitat de la
Vall del Tenes, aviat es comencgara a treballar en el document base del Pla de
Prevencio de Drogues (PPD) que s’enllestira al 2023. Aixi doncs, actualment es
treballa amb les dades del darrer Pla. Tot i aixi, el técnic ens facilita una analisi

qualitatiu centrat en I'evolucio i les experiéncies dels darrers anys.

La tasca del tecnic del PPD es centra en la prevencid general, deteccio i
acompanyament de casos derivats des dels serveis socials. La prevencio es treballa
a través de campanyes i d’accions concretes, aixi com a partir d’'un seguit de tallers
impartits en I'ambit lectiu dels instituts. En linies generals, s’aprecia un descens
quant a la preséncia del cannabis entre joves i un augment significatiu del consum
de pantalles. També ha anat en augment la practica del botellot, amb consums
marcats per una ingesta cada vegada més alta d’alcohol i per unes edats d'’inici al
consum cada vegada més tempranes. Igualment, es treballa el consum de begudes

energétiques, les quals son de facil adquisicio i les quals suposen un risc per a la
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salut dels més joves. Per la seva banda, el consum de cannabis presenta cada
vegada una major consciéncia sobre els seus efectes, paral-lela a la seva
normalitzacié. S’ha fet una tasca molt important en el que respecta a la prevencio
del consum de cannabis. Des del PPD actualment es prioritzen altres
problematiques com aquelles associades a I'entorn digital (nivells de consum,
apostes online, videojocs i xarxes socials, etc.) i a drogues cada vegada més

populars com 'MDMA.

En el que respecta a la salut mental, el técnic del PPD adverteix que la situacio ja
era alarmant abans de la Covid19. Ara mateix trobem un gran interés ja que als
darrers anys s’ha popularitzat i visibilitzat més la questié mental. En aquest sentit, el
jovent reclama eines i recursos per a la gesti6 emocional. A més, es tracta d’'un
aspecte prou important com per fer un abordatge més de tipus comunitari. La
prevencid ambiental és molt important i, per aquest motiu, cal treballar amb les

families i desenvolupar politiques a escala local.

En el que respecta a la salut mental, el tecnic del PPD adverteix que la situacio ja
era alarmant abans de la Covid19. Ara mateix trobem un gran interés ja que als
darrers anys s’ha popularitzat i visibilitzat més la questié mental. En aquest sentit, el
jovent reclama eines i recursos per a la gesti6 emocional. A més, es tracta d’'un
aspecte prou important com per fer un abordatge més de tipus comunitari. La
prevencido ambiental és molt important i, per aquest motiu, cal treballar amb les
families i desenvolupar politiques a escala local. A més, des dels serveis socials es
deriva un nombre important d’infants i joves amb problemes de salut mental a

privats.

En referéncia a I'obertura d’'un equipament juvenil, des del PPD hi ha la visi6é que cal
estabilitat del personal que hi treballa en aquest espai per tal de referenciar el
recurs. Es tracta de millorar constantment els resultats i la qualitat de I'atencié. Per
aquest motiu, per tal de prevenir les situacions problematiques associades al
consum de drogues, la millor alternativa és fer que aquest espai compti amb una
estrategia i amb un seguit d’activitats dirigides i dinamitzades en tot moment.
Segons el tecnic, cal evitar situacions d’avorriment i sense activitats programades.

També cal englobar diversos perfils i edats, evitant la monopolitzacié dels espais.
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D’altra banda, des del centre també s’ha apreciat un augment en quant a l'interés
per la salut mental. La psicopedagoga de I'lnstitut relaciona aquest augment amb el

que es tracta d’una etapa vital on les emocions soén molt viscudes.

Des de I'’Area de medi ambient, actualment es vol traslladar experiéncies que fins
ara estan adrecades a la ciutadania en general, també a I'ambit de I'Institut. Es el
cas dels tallers sobre salut menstrual. La tasca es centrara en oferir informacio i
formacio, alhora que es proveira a I'accié de material relacionat amb la tematica. Per
ultim, des de les escoles de primaria del municipi, com ens remarca la tecnica

d’educacio, 'ambit de la salut es centra en treballar habits alimentaris i d’higiene.
Les politiques desenvolupades

Les politiques en matéria de promocié de la salut i benestar de les persones joves
s’han dut a terme, majoritariament, en coordinacié amb el técnic del PPD i I'Institut.
A més, els professionals del servei han rebut formacié especifica durant els darrers
anys a través d'iniciatives dutes a terme a escala comarcal i també des d’altres
arees de I'’Ajuntament. Durant els darrers anys, s’ha participat a totes les taules de
salut jove, rebent formacio i compartint inquietuds sobre tematiques diverses com el
suicidi, els TCA i el mon de les apostes online i les cripto, entre d’altres. Els
professionals del servei de joventut també han obtingut el certificat per a I'is de

desfibril-ladors externs automatics (DEA).

Les actuacions amb persones joves s’han concentrat en els mesos tematics sobre
alimentacio saludable, campanyes com la del dia mundial de lluita contra la SIDA, la
setmana CRITIC als patis de I'lnstitut i la campanya de reduccié de danys en l'oci
nocturn. La primera iniciativa es va dur a terme a través de les xarxes socials, amb
la difusié d’informacio i la realitzacié d’enquestes per tal de reflexionar al voltant de
I'alimentacié. Per la seva banda, la setmana CRITIC es va dur a terme de manera
conjunta amb el técnic del PPD i de manera coordinada amb el servei de joventut de
Bigues i Riells. Les tematiques abordades s’han centrat en I'Us problematic de
pantalles i tecnologia, difonent informacid, realitzant enquestes i promocionant les
assessories en matéria de salut juvenil. A banda d’aquesta iniciativa, des del PPD

s’han realitzat diversos tallers i xerrades a I'Institut de manera estable.
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En darrer lloc, donat I'excepcionalitat que va suposar la pandémia, cal puntualitzar
que les activitats en matéria de salut i benestar dels darrers anys ha estat
condicionada pels efectes de la Covid19. Aquest escenari imprevisible no només ha
condicionat la salut fisica d’aquells que es van infectar del virus, siné que també ha
tingut efectes sobre la salut mental i les conductes de molts joves. La nova realitat
pandémica ha suposat tot un repte, ja que la situacid i, en consequéncia, els
protocols variaven constantment. L'abordatge a les problematiques derivades de la
pandémia s’han centrat en la difusiéo d’informacié constant a través dels canals del
servei de joventut, amb especial atenci6 als nivells de risc de cada moment i a les
normatives especifiques que afectaven al col-lectiu pel qual treballem. Aixi i tot, les
accions no s’han centrat només en l'efecte contagi del virus, sind6 també en els
canvis d'habits i de comportament que han estat detectats arran de la crisi sanitaria.
Son exemple d’aquests canvis bruscos 'augment en I'Us de les pantalles i les noves
formes de relacié entre joves, havent-se de destacar el paper de la tecnologia en
'ambit relacional. En consequéncia, s’han realitzat accions telematiques i
presencials per tal d'acompanyar a les persones joves en un moment anomal de
gran inestabilitat. A més, arran de la pandémia, s’ha detectat un gran interes per
'educacié emocional de les persones joves. La demanda esta parcialment coberta,
si bé des del CAP recentment existeix un projecte especific per a persones joves.
També des dels serveis socials es duen a terme derivacions a professionals de la
salut mental pels casos considerats susceptibles de necessitar aquest suport. A
escala comarcal, fa temps que es treballa per oferir un servei descentralitzat que
doni resposta a la demanda, el qual es podra sol-licitar a través d’'un conveni de
col-laboraci6 similar al de I'assessoria sociolaboral. Per la seva part, les politiques
de joventut integren I'eix de la salut com a prioritari a I'hora d’organitzar les activitats,

oferint espais de relacié segurs i oberts al conjunt de la poblacio jove.

3.3.5. PARTICIPACIO | ASSOCIACIONISME

La realitat amb dades

Al municipi destaca el projecte “Jove participa a Santa Eulalia”, el qual compta amb
una dotacioé pressupostaria total de 18.000 euros anuals. Aquest és el pressupost

reservat per organitzar activitats sorgides en el marc de '’Assemblea Jove (8.000
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euros per a les propostes del bloc de menors d’edat i 8.000 per al bloc dels majors
de 18 anys). Els 2.000 euros restants es destinen al projecte “Aprenem dels
pressupostos participatius”, els quals es destinen a activitats i millores en el marc de

l'institut a través d’un projecte participatius amb I'alumnat de primer cicle de 'ESO.

Al 2021 a Catalunya hi havia registrades 2.194 entitats juvenils.” Si analitzem
'evolucié dels darrers anys, observem una certa continuitat en quant al nombre
d’entitats registrades. Aixi doncs, no s’aprecia cap augment significatiu ni cap
caiguda ressenyable. La tendéncia coincideix amb les dinamiques registrades al

municipi pel mateix periode.

Grafic 24. Entitats juvenils inscrites en el cens. Catalunya, de 2010 a 2021
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Font: Elaboraci6 propia. Idescat segons dades de la Direccié General de Joventut

Si analitzem les dades referents a les activitats d’educacié organitzades des de
I'ambit del lleure per menors de 18 anys a Catalunya, apreciem una forta crescuda a
partir de I'any 2014. Aixi i tot, apreciem una davallada durant els anys de la

pandémia de la Covid19, seguida d’'una recuperacié I'any 2021.

Si centrem la mirada a escala municipal, trobem que Santa Eulalia compta amb una
notable diversitat i riquesa d’entitats i col-lectius organitzats. Al municipi es

comptabilitzen unes 54 entitats (sense comptar les veinals), que es poden identificar

' Segons dades de I'ldescat. Disponibles fent clic aqui.
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en grans grups, segons I'ambit tematic en el qual treballen: culturals, professionals,
esportives, solidaries, participacido ciutadana, medi ambient i veinals. D’entre
aquestes, hi ha entitats formades basicament per joves com la Totxana (actualment
no activa), 'Esplai Santaka, el grup de 4t ESO o la Timba (dissolta fa un any). A més
a més, hi ha entitats que tot i no estar formades exclusivament per joves, compten
amb presencia notable. Entre aquestes, cal destacar: la colla gegantera, la colla dels
diables, Proteccioé Civil, SER Refugiats, Joc de Colors, Grup Punt Lila, Canal Set,
Grup teatre Pastorets, Slow Read - Club Lectura Feminista o algunes de caire
esportiu (Club de Futbol, Club d’Escacs Vall del Tenes, Club Patinatge Santa Eulalia,
Club Patinatge Artistic Rongana, Club Escola de Basquet Rongana, Club Ciclista
Vall del Tenes, ...) aixi com 'APINDEP.

També s’identifiquen alguns grups o col-lectius de joves que no estan registrats com
a entitats del municipi, ja sigui perqué son d’'un altre ambit territorial, perqué son
col-lectius organitzats perd formalment no registrats, o bé perqué estan en procés
de constituir-se formalment. Alguns exemples son els grups de musica Crab Apples
o Dystopia, el Grup Santaka Zombie o els grups de LInstitut La Vall del Tenes d 4t
d’ESO, Batxillerat i Cicle Formatiu de Grau Mitja.

Amb tot, la participacié ha destacat al llarg dels darrers 17 anys per ser el principal
eix vertebrador de les politiques de joventut al municipi. La creacié I'any 2006 de
'Assemblea Jove com a organ de representacio, debat i de presa de decisions, ha
estimulat la participacié i democratitacié de la poblacio jove, la qual esta convidada a
participar en aquest organ per tal d’assignar el 100% del pressupost destinat a
activitats i accions joves. L'0rgan convoca una trobada anual, sota el paraigies del
projecte “Jove participa a Santa Eulalia!”. Els objectius del projecte es troben
recollits en els successius Plans Locals de Joventut del municipi. Actualment,
donada la crisi sanitaria provocada per la Covid19, es detecten anomalies que des
del servei de joventut s’espera que aviat puguin ser revertides. A continuacié es

mostren les dades relatives a la participacié relacionades amb el projecte:

Grafic 25. Principals resultats del projecte “Jove participa a Santa Eulalia”.
Santa Eulalia de Rong¢ana, de 2006 a 2022
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Com s’aprecia a la grafica, la fluctuacio de joves assistents a 'Assemblea Jove és
constant. Els pics de participacio els trobem I'any 2016 i 2019, amb un total de 120
assistents. Els efectes de la Covid19 també sén identificables en el que respecta a
I'assistencia, pero el seu impacte no va suposar un descens de la participacio al
procés, sobretot pel que fa al nombre de butlletes recollides. Aixi doncs, la tendéncia
és dificil de preveure, aixi com la correlacié entre tots els elements que es
destaquen a la grafica. Un major nombre de butlletes no sempre ha comportat una
assisténcia més elevada el dia de I'assemblea, tot i que si que observem que la
dinamica dels joves que lideren projectes, s’acaba relacionant amb la participacio
directa a I'drgan de decisio. D’igual manera, s’aprecia un cert estancament encga el
2012, podent-se establir a partir de llavors valors mitjans d’aspectes com el nombre
d’accions, el nivell de participacio i de lideratge. Aixi i tot, el descens més notable el
trobem en el nombre de propostes recollides, el qual ha anat descendint des del

2017, sense que aixd comporti una menor participacio en el conjunt del proceés.
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La percepcid al municipi

De les dades recollides a través de 'Enquesta Jove trobem els seguents indicadors.
En primer terme, el 89,6 % dels menors enquestats, aixi com el 99,2 % dels majors
d’edat, afirmen conéixer el Punt Jove La Taka. Del total dels dos grups, el 74,65 %
coneix els canals de comunicacidé i segueix les xarxes socials del servei. D’altra
banda, trobem una valoracié molt positiva en el que respecta al futur equipament
juvenil. Una necessitat que queda corroborada a I'enquesta i que, alhora, respon a
altres necessitats detectades al formulari. A continuacio, trobem que el 81 % dels
joves majors d’edat enquestats han participat en alguna Assemblea Jove i, en el cas
dels menors, la xifra descendeix al 49,5 % de participacié en aquest dérgan de presa
de decisions juvenil. Aixi i tot, destaca una valoracié molt positiva del mecanisme
dels pressupostos participatius. Tant majors com menors coincideixen amb valorar
en un 41,2 % amb un 5 sobre 5, seguit d’'un 33,2 % que el valora amb un 4 sobre 5.
Només el 2,05 % dels enquestats consideren que aquest mecanisme no mereix una
bona valoracié. Seguidament, a la pregunta “Formes part d’algun club esportiu,
entitat o associacio del municipi”, el 38,5 % i el 23,1 % dels majors dels menors
diuen formar-ne part. Una progressié a la baixa a mesura que avancen en el transit
cap a la etapa adulta, podent trobar el pic en I'adolescéncia. En darrer lloc, 'Esplai
és I'entitat de joves més coneguda entre el col-lectiu. En aquest sentit, es demostra
la necessitat de potenciar i visibilitzar altres entitats de recent creacio per tal de
popularitzar-les entre el jovent. Igualment, trobem grups de joves que formalment no
formen part de cap entitat i tampoc estan constituits com a tal. Aixi i tot, destaca la
preséncia d’entitats amb un nombre considerable de joves durant la festa maijor.
D’aquesta manera, les barraques organitzades a I'espai Xafarranxo durant la festa
major d’estiu permeten visibilitzar a les entitats, alhora que poden aconseguir
ingresos econdmics de manera autébnoma. La dinamitzacié del servei de joventut ha
estat fonamental per coordinar i impulsar una iniciativa que ha comptat regularment

amb la implicacié d’entre 4 i 7 entitats durant els darrers anys.
Les politiques desenvolupades

El foment de la participacié activa i de I'associcionisme han estat clau per tal de

mantenir el mecanisme dels pressupostos participatius com a pal de paller del
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conjunt de les politiques de joventut. Els objectius plantejats a l'anterior PLJ
centraven l'atencid en la millora continua pel que fa a les metodologies de
participacio i del funcionament de I'’Assemblea Jove, aixi com la constitucié d'un

grup motor que liderés conjuntament amb el servei de joventut el projecte.

Els esforgos durant els darrers anys s’han concentrat en assolir aquests objectius. Si
bé han estat introduides millores metodologiques i del funcionament, també s’ha
iniciat un nou projecte per tal de donar resposta a les necessitats dels i les joves
d’entre 12 i 13 anys que fins al moment no participaven de la dinamica participativa.
Alhora, aquest nou projecte ha permés millorar el funcionament de I'’Assemblea
Jove, en la mesura que les sessions realitzades a I'Institut han permés un primer
exercici democratic dins dels parametres metodologics i de funcionament de
'Assemblea. Aquest projecte ha estat anomenat “Aprenem dels pressupostos
participatius”, ja que el seu objectiu és donar a conéixer el mecanisme aixi com el
seu funcionament real. En aquest sentit, es podria dir que s’ha anat més enlla dels
objectius plantejats a I'anterior PLJ, iniciant un projecte prou recent que encara esta

en vies de consolidacio i optimitzacio.

D’altra banda, s’ha assolir I'objectiu de dotar al procés participatiu d’'un nou canal per
a la presentacié de propostes online. En un principi I'objectiu suposava assegurar un
minim de 5 propostes a través d’aquest nou canal. Als darrers anys el nombre ha
estat molt superior al plantejat inicialment. L'adequacio als nous canals i a les noves
formes de relacié i comunicacio és clau per garantir la continuitat d’un projecte com

aquest, amb especial incidéncia arran de la pandémia.

Un dels pocs objectius no assolits amb les politiques desenvolupades fins al
moment, és el de constituir un grup motor estable com a tal de I'Assemblea. No
obstant aix0, si que s’ha aconseguit que totes les propostes fossin liderades per
diversos grups motors, trobant . Aixi i tot, en una ocasi6 durant els darrers quatre
anys es va superar el centenar de participants a 'Assemblea Jove, assolit perd no
consolidant l'objectiu. L'impacte de la Covid19 ha dificultat l'assisténcia i la
implicacié, tot i que en cap moment es va deixar d'organitzar una Assemblea Jove.
La decisié va ser adaptar-la a la situacié d’aquell moment, i actualment la tasca es

centra en recuperar la normalitat també en I'ambit de la participacié juvenil.
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D’altra banda, pel que fa al suport a les associacions, durant els darrers quatre anys
les entitats ja existents han travessat situacions diverses. L'associacio de joves La
Totxana va mantenir un any d’activitat fins a I'arribada de la pandémia. L’associacio
de joves La Timba va anunciar el seu final a Sarau de Primavera de 2022, toti que
des de finals d’aquest any es treballa amb un nou grup de joves per tal de garantir el
relleu i la continuitat de I'entitat. També es va oferir suport a l'entitat cultural
integrada per joves Jay Events, tant per a la seva creacid i tramitacid de l'alta i
documentacio, aixi com a les activitats liderades pel col-lectiu. La seva preséncia és
notable al llarg de I'any a diversos esdeveniments i el seu objectiu és poder produir
un espectacle de ball modern professional. Altres grups de joves no constituits com

associacio també han rebut el suport del servei de joventut.

Per ultim, no han estat assolits els objectius relacionats amb I'agermanament amb
Blangua al no realitzar-se durant els darrers anys cap accio liderada directament per
persones joves. Tanmateix, el darrer dels objectius del PLJ ha estat assolit al
consolidar-se l'espai Xafarranxo amb una participacié notable de joves implicats
durant la festa major. El suport i la coordinacié del servei de joventut ha suplert la
manca d’estructura técnica de la regidoria de festes, donant protagonisme d’aquesta

manera al col-lectiu jove.

En sintesi, les politiques desenvolupades pel foment de la participacio i
I'associacionisme han estat clau per tal vehicular diversos projectes. Alhora, han
destacat els programes centrats en el suport a 'associacionisme, arribant 'any 2018
a tenir al municipi 3 entitats de joves i una amplia preséncia de joves en altres
entitats del municipi com, per exemple, el Joc dels Colors. Les activitats generades
per 'Assemblea Jove també han fet possible assolir objectius d’altres ambits,
esdeveniment en un projecte transversal i transformador. El treball comu entre els
grups motors i els professionals del servei, ha garantit una amplia oferta d'activitats
esportives, d’oci alternatiu, del lleure i educacio, culturals i de mobilitat repartides al

llarg dels darrers anys.
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3.3.6. CULTURA, LLEURE | ESPORTS

La realitat amb dades

L'activitat cultural, del lleure i esportiva segueix els patrons de dades exposats
anteriorment a l'apartat sobre associacionisme. A continuacié es recullen les dades
relatives als clubs esportius del municipi amb preséncia juvenil. Manca informacié

d’alguns clubs que no han aportat les dades sol-licitades per servei d’esports.

Grafic 26. Joves i infants per edats i sexe. Club Patinatge
Santa Eulalia de Rongana, 2022
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Font: Elaboracié propia segons dades facilitades per I'’Area d’esports
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Grafic 27. Joves i infants per edats i sexe. Club de Basquet
Santa Eulalia de Rongana, 2022
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La preséncia de joves al teixit cultural, la trobem en diversos grups. N’és exemple el
grup dels Pastorets amb la celebracié anual de I'obra al Casal Parroquial. També
trobem preséncia juvenil a entitats de cultura popular com la colla Ball de diables de
Sta Eulalia i Llica d'Amunt i a la colla gegantera. Aquells joves amb preferéncia pels
castells, s’integren a colles properes com sén els Escaldats, la colla castellera de
Caldes de Montbui. La participacié no formal la trobem en actes i festivitats com sén
les jornades de reis, a la qual participen activament una mitjana d’entre 10 i 15 joves
com a patges reials, aixi com a la celebracié del carnestoltes, a la qual participen
nombrosos joves integrats com a colles dels colors. A la festa major d’estiu també
trobem una preséncia important de joves, els quals participen a les proves del Joc

de Colors com a part d’'una de les quatre colles.
La percepcid al municipi

Si analitzem les percepcions i opinions recollides a través de I'Enquesta Jove,

trobem dades significatives al respecte. Tot i tractar-se d’enquestes diferenciades
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per trams d’edat, a continuacido es mostren les dades recopilades al no presentar

disparitats que comportin analitzar les respostes per separat.

La maijoria dels enquestats valoren positivament la festa major d’estiu (87,7 %), ara
bé, més enlla d’aquesta festivitat, tant majors com menors coincideixen en la manca
d’oferta d’oci al municipi. En aquest sentit, trobem que soén sobretot els majors
d’edat enquestats, aquells que pitjor valoren aquesta oferta (49,2 %). Només el 5 %

de les respostes afirmen que I'oferta d’oci esta garantida.

L'oferta cultural estaria coberta i ben valorada segons el 69,2 % dels enquestats
majors d’edat i, el cas dels menors, la xifra és del 80,9 %. La valoracié de I'oferta
esportiva registra unes dades molt similars, trobant una aprovacié per part dels

majors d’edat del 78,8 % i del 73,1 % en el cas dels menors.

Per ultim, pel que fa als equipaments culturals i esportius, trobem que tant en el cas
dels menors com els majors, 'equipament més ben valorat han estat |la Biblioteca, el
CCC La Fabrica, el Camp de Futbol i el Pavell6 poliesportiu. Aquells espais amb una
valoracié per sota de la mitjana han estat el complex esportiu de les Piscines del

Castellet, el parc de Work-Out, I'Skatepark i 'Escola de Musica.
Les politiques desenvolupades

Des del servei de joventut s’ha treballat conjuntament amb entitats i les arees de
cultura i d’esports, a més de liderar actuacions concretes, pel foment del lleure, la
cultura i els esports entre la poblacidé jove, aixi com garantir-ne I'accés a l'oferta

existent.

El suport a les entitats culturals del poble i als grups informals ha estat basic per tal
de potenciar I'oferta i garantir una programacié estable. Assolir aquest objectiu ha
comportat, alhora, assolir-ne d’altres com dinamitzar les activitats, promoure
actuacions i conéixer les demandes, cooliderar esdeveniments amb una important
assisténcia de public i difondre la cultura musical. S6n exemple diverses iniciatives
sorgides de I'Assemblea Jove i les quals han pogut consolidar-se, com Femmart:
jornades d’art i feminisme (tercera edicio), el Santaka Emergent Fest (tercera edicio)

o el Joc del Calamar (segona edicié i successor de la Santa Zombie).
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El treball amb els grups motors integrat pels i les joves que lideren les activitats ha
estat clau per tal de garantir que el resultat ultim sigui el més fidel possible a la seva
idea inicial. Destaca d’igual manera el seguiment i suport a I'Esplai, per tal de
garantir el relleu i la continuitat de I'entitat i la correcta gesti6 de Sant Simple.
L'existéncia d’aquesta entitat és fonamental per oferir una oferta de lleure de qualitat
i accessible als infants, alhora que les joves associades poden adquirir formacio i

construir comunitat al voltant de determinats valors.

D’altra banda, en linies generals, durant els ultims anys s’ha treballat per assolir els
objectius per la promocié de I'esport entre el col-lectiu jove. Aixi i tot, manquen
indicadors que confirmin els resultats de les politiques enfocades a potenciar la
practica als espais oberts. Tenim evidéncies de les propostes presentades a
I'’Assemblea Jove, com és I'ampliacio i millora del Workout i de I'Skatepark. Alld qué
si que podem confirmar, és I'assoliment a I'hora de potenciar tornejos esportius
organitzats pels mateixos joves com han estat els de futbol 7, el 3x3 de basquet i la
cursa popular, entre altres. La diversificacidé esportiva ha estat complicada
d’estabilitzar, tot i que a través dels pressupostos participatius s’ofereix la possibilitat
de fer propostes en aquesta linia. Sén exemple el torneig de volei-platja i 'esquiada
jove, aixi com el gran suport rebut per part de I'Assemblea Jove a aquestes

iniciatives.

En sintesi, I'assoliment dels objectius especifics ha estat satisfactori, ja que en linies
generals les activitats generades a través dels pressupostos participatius han
destacat per ser propostes dels ambits esportiu i cultural. Ara bé, cal tenir en compte
que els efectes de la Covid19 dels dos darrers anys han tingut un efecte molt
colpidor en I'ambit musical i de les arts esceniques, aixi com en els esports d’equip.
Malgrat I'escenari, els esforcos del servei s’han concentrat en potenciar i donar
suport a les iniciatives existents per tal de garantir-ne la permanéncia. D’igual
manera, el mecanisme dels pressupostos participatius ha permeés rebre propostes
diverses, popularitzant i visibilitzant entre el col-lectiu practiques i estils ben

diversos, tant pel que fa als esports com a les diverses formes d’expressio cultural.
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3.3.7. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

La realitat amb dades

Les dades relatives a la mobilitat i I'equilibri territorial sén de dificil obtencio. Els
organismes que treballen amb aquestes dades, aixi com les empreses
concessionaries d’ambit privat, no publiquen dades a escala local que puguin
facilitar una analisi del tot realista en aquest apartat. A més, cal afegir que
actualment existeix una manca notable d’'estratégia a escala nacional i comarcal
sobre mobilitat per a joves. Aixi i tot, a continuacié s’exposen les dades aportades

per una mostra de més de 200 joves del municipi.

L'Enquesta de Mobilitat jove aporta les seguents evidéncies. A tall de mostra,
trobem que la majoria dels joves menors d’edat (41,7 %) fan Us del cotxe o de la
moto per desplacar-se i, en el cas dels majors, I'is del vehicle motoritzat privat és
del 60%. Aixi doncs, el 33,3 % dels majors afirmen fer us del transport public per
desplagar-se per motius de feina o estudis i, en el cas dels menors, el percentatge

ascendeix fins al 39,6 % dels enquestats.

En el que respecta a la mobilitat dins del municipi, el 40,6 % dels menors d’edat
opten per moure’s caminant, I'11,5 % en bicicleta i el 10,4 % el patinet eléctric.
Només un 5,2 % fan us del transport public. En el cas dels majors, el 73,6 % fan us

del vehicle privat dins del municipi i el 18,2 % opten per desplagar-se caminant.

D’altra banda, en el que respecte a les connexions, el 78,5 % afirma que Santa
Eulalia de Rongana no esta ben comunicada internament, tot i que es troba millor
connectada amb Granollers (41,3 %). Aixi i tot, les valoracions sén negatives en
ambdos casos, ja que tampoc consideren que es trobi ben comunicada amb la resta
de municipis de la comarca (67,2 %). Per contra, destaca que la majoria dels joves
enquestats valoren positivament la connexié amb Barcelona (59,5 %). Aquesta
tendéncia aboca a la centralitzaci6 i dificulta la vida entre joves de municipis veins.
En darrer lloc, tant menors com majors coincideixen amb un 88,8 % en la necessitat

d’augmentar I'oferta de transport public al municipi.
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La percepcid al municipi

Des de I'Area de Mobilitat es destaca la col-laboracié amb joventut. Actualment es
treballa per la continuitat dels ajuts pel foment del transport public entre joves que
marxen a estudiar fora del municipi. L’accid, proposada i avalada inicialment per
'Assemblea Jove, destaca per donar resposta a una necessitat que es demostra
evident, a I'espera d’obtenir dades objectives que ens ajudin a valorar els resultats.
També des de I'Area de Medi Ambient es treballa per millorar la mobilitat a la zona
de l'Institut. Problematica, d’altra banda, diagnosticada també pel servei de joventut
a través de projectes desenvolupats en el marc escolar. Per ultim, accions puntuals
com el Bus nit a la FM de Granollers també rep una valoracié positiva. Malgrat que
es tracti d’'una accié molt concreta, I'elevat nombre d'usuaris que recorren a aquest

servei, certifica la necessitat del servei.

Amb tot, s’evidencia una manca d’estratégia a nivell nacional en el que respecta a la
mobilitat per a joves. Si bé s’han impulsat diverses mesures de caracter econdomic,
les politiques generals no contemplen les necessitats del col-lectiu de manera
exclusiva. No obstant aixd, trobem programes i ajuts enfocats a la mobilitat
internacional de les persones joves, centrades sobretot en I'esfera academica i dels

estudis i la formacio.
Les politiques desenvolupades

Els avencgos en les politiques de mobilitat jove és una de les millores més destacables dels
darrers anys. Encara que de recent aplicacid i pendent de ser consolidar-se entre la
poblacio, els Ajuts pel foment del transport public per a estudiants majors de 16 anys
suposa l'assoliment de diversos objectius plantejats a I'anterior PLJ. La iniciativa sorgida de
'Assemblea Jove ha estat rapidament integrada pel servei municipal de mobilitat,
demostrant una vegada més la importancia dels canals de participacio ciutadana, també
entre el jovent. A més, també s’ha assolit 'objectiu de contribuir a la disminucié dels riscos
relacionats amb l'oci nocturn i la mobilitat amb I'accié del Bus nit a la FM de Granollers. La
proposta acostuma a ser presentada i escollida per 'Assemblea Jove, motivant alhora la
reflexié al voltant de la conduccié responsable. Aixi i tot, continuen existint demandes al

voltant de la necessitats d’ampliar i millorar la freqiiéncia del transport public intern i amb les
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capitals i la resta de municipis. Aquesta politica no ha pogut ser desenvolupada davant la

manca de competencies en aquest ambit.

En darrer joc, pel que fa a I'equilibri territorial, la dignificacié de I'espai public ha estat una
tasca important durant els darrers anys. Tot i aixd, A més, finalment el consistori ha donat
resposta a la demanda historica de disposar d’'un equipament juvenil, contribuint aixi a

reduir la desigualtat de recursos entre municipis.

3.3.8. IGUALTAT | COHESIO SOCIAL

La realitat amb dades

Les dades relatives als ambits d’igualtat i cohesié social son de dificil obtencio,
sobretot quan fem referéncia a I'escala local. Aixi hi tot, a continuacié s’exposen
dades macro a nivell de pais, i d’altres provinents de les Arees de benestar social i
seguretat ciutadana, amb la intencié d’oferir un primer mapa de la situacié actual,
malgrat que resulta dificil establir una comparativa de I'evoluci6 de les dades

registrades.

En endavant es tindran en compte les dades aportades per I'Observatori del Consell
Comarcal del Valleés Oriental.®® Segons els informes elaborats pels Mossos
d’Esquadra sobre violéncia de génere, I'any 2020 posen de relleu que la situacio
actual de crisi sanitaria pel Covid19 i I'aplicaci6 de mesures relacionades amb el
confinament domiciliari, la limitacio en els desplagaments o altres mesures de
seguretat, han provocat una disminucié clara en la capacitat de denunciar de les
dones que pateixen situacions de violéencia de geénere, i en consequéencia, un
augment de les seves situacions de vulnerabilitat i de risc. Aixi, 'any 2020 a la
comarca es van registrar 584 denuncies en I'ambit de la parella, un 10,5% menys
que I'any anterior. De fet, totes les dades recollides indiquen un descens important
de les xifres respecte I'any passat, amb I'excepcié de les denuncies en I'ambit
familiar, que van créixer de manera important (un 11%) i els victimes en aquest
ambit, també (registrant un augment de gairebé el 6%). Les dades també indiquen

'edat de la victima. Tot i que hi ha victimes de violéncia de totes les edats, I'edat

20 Estadistica judicial sobre violéncia masclista al Vallés Oriental. Recull de dades de 'any 2020.
Observatori de la Igualtat de Génere de Granollers L'Observatori-Centre d’Estudis del Vallés Oriental.
Accedeix al document fent clic aqui.

86


https://www.vallesoriental.cat/media/repository/actuacions-destacades/observatori/publicacions/notes-informatives/2021/Nota_informativa._Estadistica_Violencia_de_genere_2020OK.pdf

Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a IINDEX de Roncana

mitjana es situa al voltant dels 36 anys, tant 'any 2019 com el 2020. Per grups
d’edat, 'any 2020 el 92% s6n dones majors d’edat (entre 18 i 64 anys); el 6% sén
menors (nenes i adolescents fins a 17 anys) i al voltant del 2% persones majors de

65 anys.

Partint de les dades recollides per I'any 2020 per I'Institut Catala de les Dones?',
trobem que I'any 2019 als Serveis d’'informaci6 i atencié a les dones a Catalunya
(SIAD i Oficines d’'Informacio i Atencié a les Dones de I'ICD), es van realitzar 87.058
atencions, i s’ha atés a 84.890 dones, de les quals 5.840 es trobaven en situacio de
violencia masclista. L'edat més frequent entre les dones ateses en els Serveis
d’informacio i atencié a les dones a Catalunya (SIAD i Oficines d’Informacio i Atencio
a les Dones de I'ICD) és entre 30 i 45 anys en un 44,8% dels casos, i el nivell
d’estudis més frequent, els estudis primaris en un 15,9% seguit molt de prop dels

estudis secundaris en un 15,8%.

L'edat mitjana de les dones assassinades a Catalunya a causa de la violéncia
masclista en I'ambit de la parella, els darrers 9 anys és de 42 anys. La mitjana
d’edat fins a novembre de 2020 és de 41 anys. En relaci6 amb aquestes dades, al
mateix any es van interposar 16.099 denuncies per motiu de violéncia masclista.
13.162 (82%) van ser en I'ambit de la parella i 2937 (18%) en I'ambit familiar. Es van
detenir 6.721 homes majors d’edat i es van atendre 16.481 dones a causa de la

violéncia masclista en els ambits de parella i en 'ambit familiar.

2 Violéncies masclistes 2020. Dossier estadistic. Dades elaborades per I'Observatori de la Igualtat
de Geénere. Institut de les Dones, 2020. Disponible fent clic aqui.
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Grafic 28. Delictes contra la llibertat i indemnitat sexual. Catalunya, 2014-2019.
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Font: Elaboracio propia segons dades aportades per I'Institut Catala de la Dona

Com mostra la grafica, I'any 2019 es van registrar 1.899 delictes contra la llibertat i
la indemnitat sexual, produint-se un increment del 13,2% respecte I'any anterior. A
més, de la grafica també se’n desprén l'evolucié a l'alga dels casos registrats.
Ampliant aquesta informacio, cal afegir que I'edat més frequent de les victimes de
delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual va ser d'entre els 11 i els 20 anys i

dels agressors entre 21 a 30 anys.

Grafic 29. Delictes contra la llibertat sexual, per grups d’edat. Catalunya, 2020.
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Seguint amb les dades aportades pel mateix document, durant el 2020 la franja
d’edat més frequent de les victimes de delictes contra la llibertat sexual a Catalunya
han estat les menors d’edat (35,3%) seguit de les victimes d’entre 18 i 25 anys
(28%). Per la seva part, les persones agressores, I'edat més frequent s’ha situat
entre els 18 i els 25 anys d’edat (22,2%), seguida de la franja dels 41 als 50 anys
(19,2%).

Segons dades de I'Institut Catala de les Dones, el 41,4% de les dones enquestades
a Catalunya I'any 2019 han estat victimes de violencia masclista en I'ambit de la
parella al llarg de la seva vida.?? El 63% d’aquestes dones han manifestat haver
estat victima de la violéncia psicologica. En el darrer any, el 13% de les dones
enquestades a Catalunya han estat victimes de la violéncia masclista en 'ambit de
la parella i el 8% especificament de la violéncia psicologica de control. Fora de
'ambit de la parella, el 15,2% de les dones enquestades a Catalunya (123)
manifesta haver patit violéncia fisica i el 8,4% (68) violencia sexual al llarg de la
seva vida. El 50,9% de les dones enquestades a Catalunya manifesta que han estat
victimes d’assetjament sexual al llarg de la seva vida i '11,9% en el darrer any. Pel
que fa a l'assetjament reiterat o stalking, el 15,5% de les dones a Catalunya

expressat que I'han patit al llarg de la seva vida.

Si analitzem les dades a escala local, és important tenir en compte el contingut del
darrer Protocol sobre les violéncies sexuals i LGTBIfobiques a I'espai public i
contextos d’oci elaborat de forma mancomunada al 2020.% Una de les conclusions
de l'estudi relaciona la manca d’oferta d’oci nocturn cap a la poblacié juvenil, la qual
condueix a la normalitzacié d’espais no formals com a espais d’oci, en els que les
conductes d’assetjament o agressié poden quedar totalment invisibilitzades i tenir
una alta dificultat en el seu abordatge, tant a nivell de prevencié com d’actuacié. En
aquest sentit, trobem una manca d’espais d’oci adregats a la poblacié jove, a la qual
caldria fegir la dificultat de la creacié d’espais de seguretat des dels que treballar les

agressions o violéncies sexuals, malgrat existeixen iniciatives d’organitzacio

2 Violéncies masclistes 2020. Dossier estadistic. Dades elaborades per I'Observatori de la Igualtat de
Génere. Institut de les Dones, 2020. Disponible fent clic aqui.

Z Protocol sobre les violéncies sexuals i LGTBIfobiques a I'espai public i contextos d’oci.
Mancomunitat de la Vall del Tenes, 2020. Document disponible fent clic aqui.
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d’esdeveniments des dels serveis de Joventut. Si bé s’assenyalen les festes majors
de les diverses localitats, aixi com altres festivitats com ara cap d’any, carnestoltes o
altres esdeveniments populars eventuals, com a principals espais de socialitzacio i
d’intervencié en aquesta problematica, aquestes no deixen de ser esdeveniments
molt puntuals en la quotidianitat del jovent. Tenint en compte la freqiéncia amb la
que afirmen sortir, podem inferir que els espais d’oci i interrelacié habituals son
aquells no vinculats a una activitat concreta, ja siguin a I'espai public (places, carrers

i parcs) com en I'ambit privat (habitatges particulars).

L'oferta d’oci privat, com s’extreu de la informacié aportada per cada municipi
segons l'estudi del 2020, és practicament inexistent, fet que també fa minvar la
oferta global i accessible per a aquesta poblacio jove. Aquesta problematica cal que
no només sigui avaluada a nivell de mancanga de I'oferta d’oci sin6 també a nivell
d’interrelacions i espais de referéncia des dels quals poder treballar les violeéncies

masclistes i les relacions que s’hi vinculen als espais d’oci.

Aquestes mateixes dinamiques coincideixen amb les dades aportades pel mostrari
de PPD. Segons l'estudi, les noies estan visiblement més exposades que els nois a
viure situacions relacionades amb la violéncia sexual en els espais d’oci nocturn: un
17,8% de noies enfront un 4,20% dels nois afirma haver-se sentit assetjada
sexualment en una sortida nocturna, i un 8,5% d’elles ha viscut una agressio sexista

(un 3% en el cas dels nois).
La percepcié al municipi

Des de la Regidoria de politiques de Génere ens arriben les seglents visions. En
primer lloc, cal destacar que es tracta d’'una aposta politica prou recent. L'any 2015,
des de I'’Area de Benestar Social es comencen a treballar politiques de génere. Uns
anys més tard, al 2019 s’intensifica el treball a nivell escolar i guanyen pes accions
concretes com son la formacié del Punt Lila, I'assessorament per part de la
Diputacioé de Barcelona a I'hora de desenvolupar politiques concretes en la matéria i
I'assumpcidé del Pla comarcal, el qual, segons remarca la regidora, és insuficient ja
gue no es centra en la realitat de cada municipi. La intensificacié de la tasca fa que

les politiques passin de la commemoracié de dates clau com el 8-M, a la planificacio
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d’'un programa més extens que aquest any ja ha tingut una calendaritzacié mensual.
A més, també des del Consell Escolar municipal s’incentiva curricularment la
coeducacio, posant en marxa diversos tallers tant a les escoles de primaria com a
I'Institut. També s’han realitzat accions en d’altres ambits, com la formacié en
llenguatge inclusiu i, actualment, es treballa amb I'associacié de comerciants del
municipi per generar una marca d’espais segurs a comergos i restaurants del
territori. Es tracta de definir els protocols d’actuacié en cas d’assetjament o agressio,
fent que aquests espais esdevinguin segurs i recolzin els drets del col-lectiu
LGTBIQ+.

El fet de disposar d’'una partida pressupostaria propia, ha permeés tirar endavant
moltes de les accions que s’han dut a terme durant els darrers anys. Tanmateix, hi
manca estructura técnica i per aquest motiu es treballa actualment amb la base
existent a benestar social. Des de la regidoria es fomenta el treball transversal,
impulsant politiques que es puguin liderar i desenvolupar des d’altres arees de
I'Ajuntament. Es tracta de dotar a I'administracié de la perspectiva necessaria per
millorar I'atencié en aquest ambit. Un bon exemple el trobem en el treball conjunt
amb la regidoria de festes, fomentant la visibilitzacié d’artistes femenines al
programa de festa major i havent-se de destacar la consolidacié de I'Orgull en la
programacié de les dues edicions del SerSona Fest. Per la seva banda, des del
servei de joventut hi ha accions puntuals, centrades en la commemoracié de dies
clau i en 'adopcid d’una perspectiva de genere i la generacié d’espais segurs a les
activitats organitzades. També es valora molt positivament la consolidacié de les
jornades del Femmart a través dels pressupostos participatius de joventut. En el que
respecta a I'impuls d’'un grup motor del Punt Lila, des de la regidoria es comprén la
seva necessitat per activitats organitzades per joves, tot i descartar que es puguin
fer carrec d’actes més multitudinaris com és la festa major. En aquest cas, s’aposta
per externalitzar el recurs amb el suport d’altres serveis, fins no disposar d’'un cos

tecnic propi.

Com ja s’ha explicitat a I'anterior apartat, les dades relatives a les violéncies de
génere a escala municipal sén molt dificils d’aconseguir. Des de la Regidoria de

Politiques de Geénere tenen accés a aquelles denuncies presentades a la Policia
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Local. Les registrades davant de Mossos d’Esquadra no sempre arriben i també cal
tenir en compte que en no poques ocasions, els jutjats acaben desestimant les
denuncies. Malgrat els impediments, el fet de visibilitzar el maltractament i la nova
terminologia per fer front a aquesta problematica social en concret, ha fet créixer la
estadistica dels casos que fins al moment restaven ocults. Actualment el consistori
pot derivar fins a 8 casos anuals al Servei d’Informacio i Atencié a la Dona (SIAD)
del CCVO.

Endinsant-nos en els aspectes més generals relacionats amb la cohesié social al
territori, a continuacié es recullen les percepcions de diversos agents que treballen
en aquesta linia des del seu ambit. Abans, perd, analitzem algunes dades de

'Enquesta Jove.

En primer lloc, sobta que un 31,3 % dels joves enquestats afirmin haver patit
situacions discriminatories o assetjament, ja sigui en un context escolar o a la feina.
En el que respecta a l'assetjament sexual, les dades mostren uns index prou
ressenyable. El 16,7 % dels menors i el 18,2 % dels majors d’edat afirmen haver
viscut casos d’assetjament sexual. La majoria d’aquests casos, segons s’extreu de
'enquesta, s’han patit en espais d’oci o de festa, en 'ambit escolar i a través de les
xarxes socials. Altres espais menys comuns, pero als quals també cal parar atencio

és el transport i els espais publics.

Si ampliem la visio per tal d’obtenir dades més amplies, trobem que el 72,4 % dels
enquestats opinen que el grau de convivéncia al municipi és correcte. S’oposa un
27,6 % a aquesta valoracid, els quals perceben que la convivéncia no és del tot
bona. Aixi i tot, el 40,1 % dels menors i el 33,1 % dels majors d’edat afirmen
I'existéncia de conflictes entre joves del municipi. Alguns enquestats coincideixen en
afirmar que algunes de les problematiques son ocasionades per joves d’altres
municipis que es troben a Santa Eulalia de Rongana. A grans trets, segons les
respostes recollides a [Il'enquesta, al carrer en Vvisibilitzen problematiques
relacionades amb el consum de substancies, contaminacié acustica, baralles,
robatoris, assetjament per motius de génere i actes vandalics que generen

destrosses del mobiliari comu.
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Tot i que hi ha un Consell de Medi Ambient per organitzar aquestes accions,
actualment es treballa paral-lelament en I'elaboracié del Pla Local de Residus.
D’altra banda, de l'entrevista també es desprén la necessitat de fer front a
problematiques com son les destrosses ocasionades a parcs i indrets on s’apleguen
alguns grups de joves. Per fer-hi front a aquests casos, es valora la necessitat de
disposar de figures d’intervencié en el medi com, per exemple, educadors de carrer

que treballin el civisme amb aquests grups.

En quant als recursos de I'Institut en relacié a I'element de la cohesi6 social, al parer
de les persones treballadores, aquests recursos son insuficients. En consequiéncia,
bona part dels casos més delicats es deriven als serveis socials de ’Ajuntament. La
tasca de I'educadora municipal ha estat molt ben valorada, i la psicopedagoga del
centre destaca que aquesta funcid és imprescindible. L'acompanyament de
'educadora social és fonamental per evitar que els casos empitjorin, aixi com la
deteccié també és molt important per tal de posar-hi remei quan abans. En aquesta
mateixa linia, des del centre destaquen que l'Unica forma per fer-hi front a la
conflictivitat, ha estat que tot I'alumnat sigui conscient de quines son les normes del
centre. Hi ha una gran intervencid, no només a l'espai fisic del centre, ja que els
problemes que es generen fora també afecten a la vida a linstitut. EI mateix

succeeix amb els conflictes ocorreguts a les xarxes socials.

Des de la coordinacié psicopedagogica de l'Institut, es considera que al centre no
s’han detectat problematiques relacionades amb les identitats de génere, havent-se
de destacar la tasca que es fa en aquesta linia. En consequéncia, s’aprecia una
evolucid en positiu de I'alumnat i una conscienciacié i sensibilitat cada vegada més
amplia. Majoritariament la resposta davant aquests casos és d’acceptacio, pdent-se
destacar una major capacitat de verbalitzacié d’aquest tipus de processos per part

de I'alumnat.

De I'entrevista mantinguda amb Serveis Socials se n'extreuen diverses informacions
rellevants. En primer lloc, el servi compta amb diversos projectes enfocats a la
poblacié jove en situacié de risc d’exclusio social. Aixi i tot, la seva tasca preventiva
busca abordar casos incipientes des del primer moment, evitant d’aquesta manera

problematiques majors.
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El principal projecte socioeducatiu és I'Espai Rajoler, el qual esta enfocat a infants i
joves amb perfils socials. A través d’aquest projecte es busca donar cobertura a les
necessitats acadéemiques i és de tipus assistencial. La derivacié a aquest servei es
fa a partir dels indicadors de risc. Actualment el projecte s’enfronta a problemes
d’espai i la seva programacié és setmanal, de dilluns a dijous des del migdia fins a
les 18 h. Aquesta informacié és important, en la mesura que existeix la demanda

d’encabir el projecte al futur espai jove.

Un altre dels projectes és la coordinacié que es manté tant amb escoles com amb
I'Institut, a través de la figura de I'educadora social. Aquest coordinacio és periddica,
fent trobades setmanals i d’aquesta manera és possible que qualsevol indici o
indicador comporti iniciar el treball amb el cas des del primer minut de la deteccio.
Quan el risc és elevat, els Equips d'Atencio a la Infancia i I'Adolescéncia (EAIA)
entren en el cas, havent-se de destacar coordinacions més especifiqgues amb
serveis sanitaris o policia, entre d’altres. En aquesta linia, també destaca la
coordinacio dels Serveis Socials amb el técnic de salut del PPD. La coordinacié no
és limita al context escolar, ja que també s’intenta establir contacte amb les families.
Aixd permet que en cas d'abandonament dels estudis, es mantingui el referent dels
Serveis Socials. L’atencié als infants amb risc segueix una linia d’actuacié molt

similar que I'executada al centre de secundaria.

Arran de l'abordatge de tots aquests casos, es denuncia un mal funcionament de
I'atencié psicoldgica publica. Es imprescindible que els responsables de serveis
socials dels casos derivats al psicoleg, mantinguin un seguiment estret, sobretot
dels casos més vulnerables. A més, la terapia familiar actualment queda exclosa de
I'estructura sanitaria publica. No hi ha terapies per a families i aquesta necessitat

nomeés es pot cobrir fent Us de consultes privades.

Un altre dels projectes destacats té a veure amb els sistemes de beques i ajuts a
joves i infants. L’atencié a I'escolaritzacié concentra les ajudes per a la compra de
material escolar i per fer front als costos de les sortides, aixi com ajuts pel foment de
la salut a partir de les activitats esportives, independentment de I'esport que es
practiqui ni d’on sigui el club. També hi ha ajuts pels casals d’estiu, als quals

s’accedeix segons criteri social. Aquests darrers ajuts son sobretot per a infants, ja
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que s’ha detectat amb els anys una manca de d’assisténcia per part dels

adolescents a aquests tipus de casals.

Fent una analisi de la realitat més generalista, a I'entrevista es destaquen dos
questions importants. En primer lloc, s’ha apreciat un avangcament dels trastorns
mentals. Es a dir, els casos no han augmentat, perd si que s'aprecia una anticipacio.
Aquesta apreciacido també s’aplica als consums de substancies. Cada vegada la
introduccié és més precog. Segonament, existeix la percepcid per part dels
professionals del servei que als darrers anys esta havent menys estigma pel que fa
l'accés als serveis socials. En aquest sentit, el servei s’ha universalitzat, en la
mesura que també atén a ciutadans que, conscients dels seus drets, recorren al
servei per sol-licitar informacié sense presentar problematiques concretes. D’altra
banda, també s’ha avancgat molt als darrers anys pel que fa a 'acompanyament i
seguiment dels casos de violéncia masclista. Ara mateix els menors que conviuen
en un context d’aquest tipus, reben el suport i acompanyament dels serveis socials,
en la mesura que els casos son derivats des de Fiscalia. De fet, en el que respecta
a la coordinaciéo amb Justicia, cal destacar el projecte amb técnic de medi obert, el
qual s’encarrega de fer un seguiment dels casos de menors amb senténcia ferma.
Aquesta figura provinent dels jutjats només intervé davant els fets consumats, la
qual cosa implica que la tasca preventiva pugui ser precedida per la punitiva. En
darrer lloc, continuant amb [l'analisi que ens arriba des dels Serveis Socials
municipals, es destaca la feina amb la psicopedagoga de [Institut. Gracies a
aquesta tasca transversal i coordinada, permet afirmar que I'abandonament escolar
€s minim al municipi.

Les politiques desenvolupades

L’Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana treballa per la cohesio social i 'atencié a
la diversitat a través de diferents programes, i amb la col-laboracié de diferents
arees i serveis municipals. Primerament s’exposen algunes de les politiques

desenvolupades des d’altres arees i serveis i, seguidament, s’analitzen les politiques

del servei de joventut en relacié amb els objectius plantejats a I'anterior PLJ.
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Pel qué fa a actuacions per afavorir la integracié i l'acollida de persones
nouvingudes, el municipi compta amb les classes de catala per immigrants
organitzades per la Regidoria de Benestar Social que es realitzen al Centre Civic i
Cultural La Fabrica. Aquestes classes son gratuites per la gent nouvinguda al poble i
van dirigides a persones de diverses edats i nivells: alfabetitzacio, adults, infants i
adolescents. Des Serveis Socials de I'Ajuntament s’impulsen alguns programes amb
influéncia directa a la poblacio jove. Un d’ells és el Programa d’atencid i intervencio
en joves en situacio de risc social/familiar, que té com a objectiu afavorir el benestar
social dels joves i la societat en general, i potenciar la seva insercio laboral i social, i
fa un seguiment dels joves i de les seves families. També s’impulsa des d’aquesta
Regidoria, perd coordinadament amb Joventut i la Policia Local, el Programa de
Mesures Reparatories, amb I'objectiu d’oferir a joves que han comés un fet no greu
(pintades, destrosses mobiliari urba, etc), una mesura educativa reparadora
alternativa a la sancié econdmica, des d’'una visié educativa de poder reparar un
dany, en benefici a la comunitat. Finalment, impulsat també per Serveis Socials es
compta amb el Programa Dona, a través del qual s’atén a les dones amb
necessitats especifiques (violéncia de génere, necessitat atencio psicologics,..) i en
els casos que és necessari es deriva a les usuaries al PADI (Punt d’Assessorament
a Dones sobre Igualtat d'Oportunitats) situat a Lliga d’Amunt i que ofereix els serveis
d’atencié social, atencio psicoldgica, atencio juridica i grup de suport terapéutic a
dones amb dolor cronic. Dins del Programa Dona, cada any es celebra al municipi el
Dia Internacional de la Dona, i s‘organitzen diverses activitats. Finalment, també cal
tenir en compte tot el Programa de festes, organitzades des de la Regidoria de
Festes, o des de d’algunes entitats amb la col-laboraci6 i suport de I'’Ajuntament.
Algunes de les activitats o actes festius més destacats del municipi, sén: Cavalcada
de Reis, Sant Antoni, Calgotada popular, Carnestoltes, Sant Jordi, Aplec de Sant

Simple i la Festa Major d’estiu i Pastorets.

Quant a les politiques desenvolupades pel servei de joventut en relacio a la igualtat
efectiva entre géneres, destaquen diverses campanyes a les qual participa.
Aquestes acostumen a coincidir amb dates assenyalades del calendari, com és la
celebracio del Dia de I'Orgull LGTBIQ+, el Dia per la eliminacié de les violéncies

masclistes (25-N) i el Dia de la dona treballadora (8-M). A més, arran dels
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pressupostos participatius, també han estat programades durant els darrers anys les
jornades d’art i feminisme (Femmart) amb la participacié activa de I'Esplai en la seva
organitzacio. A banda de les accions concretes, des del servei de joventut s’adopta
la perspectiva de génere a I'hora d’organitzar i dur a terme les diverses activitats,
procurant per oferir espais de relacid segurs i prevenint actituds discriminatories per
radé de génere, origen i classe. Per aquest motiu i amb I'objectiu de disposar de
protocols d’actuacid, des del novembre de 2020 els professionals del servei
compten amb el Protocol sobre les violéncies sexuals i LGTBIfobiques a I'espai
public i contextos d’oci elaborat de manera coordinada amb la resta de técnics i
tecniques de joventut de la Vall del Tenes i amb el suport de la MVT i el finangament
de la Diputacié de Barcelona. Aquest document ha estat de gran utilitat a I'hora de
fer front a les incidéncies que es poden ocasionar als contextos d’oci. El servei de
joventut va formar part del grup motor per la seva elaboracié, participant als espais
de treball i aportant els seus coneixements de la realitat local. A més, durant els
darrers anys també han estat integrades a les activitats d’oci organitzades per joves
campanyes com les del No és No i Malamente, impulsades per ’Agéncia Catalana
de Joventut i la Generalitat de Catalunya. A banda de les activitats propies del
servei, donada la seva implicaci6 en [lorganitzaci6 de la festa major, els
professionals de referéncia també han rebut formacions relacionades amb el Punt

Lila instal-lat durant els dies de la FM.

En relacié a les politiques desenvolupades per a la potenciacié de la cohesid social,
el servei de joventut busca que la totalitat de les activitats sorgides de I'’Assemblea
Jove tinguin l'objectiu de generar espais de trobada inclusius pel conjunt del
col-lectiu jove. Per aquest motiu hi ha una certa coordinacié amb el técnic del PPD i
amb les professionals de I'’Area de Benestar Social, entre d’altres. N’és un exemple
la instal-lacioé d’'un punt informatiu per la prevencié del consum de drogues durant els
dies de festa major, aixi com la participacié de Joventut a I'activitat Let’s Clean Up
Europe organitzada des de I'Area de Medi Ambient. Amb aquesta activitat es
treballa 'educacié ambiental i el civisme amb I'alumnat de 3r ’'ESO de I'Institut La
Vall del Tenes, participant en unes jornades de caracter internacional i sota el
paraigua de I’Agéncia Catalana de Residus. Des dels serveis socials també s’atenen

derivacions de joves nouvingudes al municipi, per tal de facilitar la seva inclusié al
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teixit social i orientar-les en aquells aspectes nuclears basics com son els estudis i
'ambit laboral. En darrer lloc, el servei de joventut també s’implica en 'organitzacié
de diverses festivitats com la cavalcada de Reis i la festa de Carnestoltes. Aquests
actes massius compten amb grups de joves els quals participen i amb els quals es
treballen determinats valors per tal visibilitzar el col-lectiu com a part activa de la
ciutadania. Amb tot, la cohesio social es treballa promocionant activitats diverses,
les quals posen en valor el potencial huma de les persones joves, aixi com el

respecte i la cura per I'espai urba i natural que caracteritza al municipi.

98



Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a IINDEX de Roncana

4. DISSENY

El disseny del pla és la fase a la qual es defineixen les les linies estrategiques de les
politiques locals a desenvolupar en 'ambit de la joventut. A continuaci6 es detallen
els valors que es treballaran, els objectius a assolir, el desenvolupament i la
temporitzacié, aixi com els mecanismes d’avaluacid de les les politiques a
implementar al llarg dels proxims anys. Aixi doncs, trobem, per una banda politiques
continuistes que persegueixen una linia de millora i, per l'altra, un seguit de noves
linies d’actuacié per fer front als nous reptes i als nous escenaris que s’obren amb la

futura obertura d’'un equipament juvenil al municipi.

4.1. MISSIO

D’acord amb els diversos plans estratégics que s’han elaborat al llarg dels ultims
anys des del servei de joventut de I'Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana,

podem afirmar que la missio principal del servei és:

e Detectar problematiques i necessitats que tenen a veure amb la
joventut (no nomeés amb els joves mateixos, siné també als teécnics i

adults de referéncia).

e Orientar estratégicament politiques transformadores a partir de les
necessitats detectades tot potenciant la transversalitat dins

I'Ajuntament.

e Fomentar el treball directe amb joves per garantir la continuitat dels
processos de participacié, fomentant els elements basics per al

desenvolupament d’aquesta etapa de la vida.

La missi6é del PLJ és transformar la realitat juvenil, atenent i revertint les desigualtats
socials que afecten al col-lectiu. Es tracta de garantir la igualtat d’oportunitats, en la
mesura de les capacitats i competéncies del servei local, en tots els ambits que

intervenen en I'emancipacio de les persones joves.

A més, cal continuar apostant per la participacié directa dels i les joves, tant en

aquelles politiques que els afecta més directament com a col-lectiu, aixi com en
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aquelles altres més generalistes enfocades pel conjunt de la societat. La
transformacié de la realitat juvenil no es pot treballar d’esquenes al jovent ni sense
la seva implicacié. Han de formar part de tot el procés i, per aixd, aquest disseny
planteja estratégies i mecanismes realistes que incentivin la seva participacio al

municipi.
4.2. VALORS

Des de I'administracio local entenem el col-lectiu jove com a part fonamental de la
nostra comunitat. El futur de la societat esta estretament lligat als valors transmesos
als i les nostres joves. Alhora, les seves aportacions com a col-lectiu son
fonamentals per configurar i materialitzar els avengos que ens han d’ajudar a
construir una societat cada vegada meés justa i democratica. Aixi com les noves
generacions han fet al llarg de la historia grans aportacions a la seva societat, convé
recordar que les problematiques que afecten a les persones joves, afecten també al

conjunt de la ciutadania.

Les politiques de joventut que formen part del disseny de I'actual PLJ, atenen valors
com la participacié activa com a via per a la construccio d’'una societat més
democratica; la cohesié social com a punt de partida per gaudir de la millor vida
possible en comunitat; la proximitat i la igualtat d’oportunitats com a garantia d’'un

progrés just a la societat.

Per ultim, cal tenir present que els i les professionals del servei de joventut seran les
figures encarregades de la implementacio i I'avaluacié dels progressos durant els
proxims anys. En aquest sentit, no hem de perdre de vista la importancia dels i les
professionals del nostre ambit, les quals aspiren a ser les figures de referéncia dins
de 'administracié municipal pels i les joves del municipi. A tall d’exemple, un recent
estudi comparatiu sobre la situacié actual dels Serveis d’Informacié Juvenil a
Europa, destaca que aquests cobreixen una necessitat objectiva.?* Les persones
joves que coneixen els SlJ queden fidelitzats almenys durant tres anys i en la seva

majoria repeteixen visita (un 76% a l'estat espanyol i un 64% a Europa). A més,

24 Situacion actual y demandas de la Informacion Juvenil en Espafia Construyendo tendencias de
futuro desde la perspectiva de las personas usuarias, 2019. Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social. Gobierno de Espafia. Consulta el document fent clic aqui.
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aquests mateixos usuaris recomanen als seus coneguts recorrer als SlJ de manera
majoritaria, sent aixd més evident en el cas de I'estat espanyol, on ho fan 8 de cada
10. Aquestes xifres poden tenir relacié amb que, tot i viure actualment en I'era de les
tecnologies de la informacié (TIC), les persones joves continuen, especialment a
'estat espanyol, preferint la informacié de “tu a tu”, davant d'un o una professional,
tant a Espanya (40%) com a Europa (32%). Entre d’altres informacions, destaca que
I'atencio presencial i el seguiment per part de professionals en la matéria, sigui millor
valorada en ambits com el formatiu, el laboral o el de 'emprenedoria, per sobre
d’altres formes com poden ser els recursos digitals disponibles a la xarxa. Aixi
doncs, un dels valors més destacables, tant per la seva potencialitat com per ser
unic, es relaciona amb oferir una atencié de qualitat, adaptada a les necessitats i
atenta en tot moment al factor huma que ens constitueix com a persones dins de la

nostra comunitat.
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4.3. OBJECTIUS

Ajuntament de
Santa Eulalia
de Rongana

OBJECTIUS GENERALS

OBJECTIUS ESPECIFICS

OG1: Acompanyar a les persones
joves en el transit cap a la vida
adulta, potenciar I'autonomia juvenil i
la formacio integral de la persona

OE1: Dur a terme accions que facilitin 'emancipacio de totes les persones
joves i garantir 'accés a la informacié amb igualtat d’'oportunitats

OE2: Proveir la oferta de serveis d’'informacié, orientacié i acompanyament
als joves pel que fa a educacio i formacié, salut, treball o habitatge

OE3: Proveir I'oferta de cursos, formacions i tallers segons les necessitats i
demandes de les persones joves

OE4: Fomentar la continuitat en la formacié dels joves un cop acabada
'educacié secundaria obligatoria

OES5: Millorar I'ocupabilitat dels joves i facilitar el seu accés al mercat de
treball

OG2: Facilitar que les persones
joves puguin viure plenament
aquesta etapa de la vida aconseguint
la integracio i la convivéncia juvenil i
comunitaria

OE6: Facilitar que les persones joves puguin desenvolupar els seus
projectes individuals i potenciar les seves habilitats

OE7: Promocionar habits saludables entre els joves i fer prevencié d’habits
poc saludables, consums de risc i addiccions

OE8: Donar suport a joves que, ja sigui per questions socials,
economiques, d’origen, de génere, etc. tinguin dificultats d’integracio i
desenvolupament sociocultural
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OE9: Promoure la socialitzacié extraescolar i facilitar 'accés dels joves a la
cultura i a diverses formes d’oci

OG3: Fomentar la participacio juvenil | OE10: Oferir espais, mecanismes i 'acompanyament necessari perque els i
i el vincle amb el poble i la comunitat | les joves puguin generar i promocionar els seus projectes col-lectius

OE11: Augmentar l'arrelament al municipi de tota la joventut a través de
I'acciéo comunitaria

OE12: Positivitzar la imatge de la joventut i afavorir activitats de caire
intergeneracional per promoure una millor convivencia

OBJECTIUS OPERATIUS:

OOp1: Oferir el Servei d’orientacié académica a més de 20 joves 'any

0O0p2: Oferir minim una sessid d’orientacié académica anual a les tutories de 4t d’'ESO

Oop3: Tenir preséncia als patis de lintitut dos cops al mes, realitzant quatre accions anuals en col-laboracié6 amb els diferents
agents educatius

Oop4: Dur a terme un minim de 6 campanyes informatives i de sensibilitzacié anualment a través d’instagram

Oop5: Aconseguir un augment de la participacié de joves i professionals de Santa Eulalia a la Fira Guia’t

Oop6: Reactivar el projecte educatiu de poble

Oop7: Oferir un espai en condicions al “Projecte Socioeducatiu Espai Rajoler” al nou equipament de joventut i coordinar-se pels
casos que sigui necessari

Oop8: Dur a terme anualment una accié per promocionar I'is del catala i aconseguir la implicacié dels joves en I'organitzacio del
Correllengua
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Oop9: Tenir cada any minim a un jove del projecte prometeu fent practiques al Servei de Joventut

Oop10: Aprovar un Pla per abordar I'incivisme i els conflictes de convivéncia transversalment

Oop11: Tenir cada any minim a dos jove duent a terme el Servei Comunitari al Servei de Joventut

Oop12: Dur a terme minim un taller d’orientacié académica a cada curs de l'institut la Vall del Tenes a partir de 3r ’ESO

Oop13: Posar en marxa una aula d’estudi i una aula per fer treballs en grup al nou equipament de joventut

Oop14: Oferir atenci6 individualitzada sobre temes laborals a minim 30 joves cada any

Oop15: Aconseguir anualment la insercié laboral de minim 3 joves

Oop16: Dur a terme minim un taller de millora de I'ocupabilitat als cursos de 2n de CFGM i de 2n de Batxillerat de I'Institut la Vall
del Tenes

Oop17: Crear una taula de treball entre els diferents agents de la Mancomunitat de la Vall del Tenes que vetllen per millorar els
processos d’insercié sociolaboral de les persones joves

Oop18: Coordinar-se trimestralment amb el SEOVT per millorar la difusié i augmentar I'oferta de formacio

Oop19: Derivar a minim 5 joves I'any a cursos de formacié ocupacional

Oop20: Inscriure minim 3 joves santaeulaliencs al curs de monitor/a de lleure de la Vall del Tenes cada any

Oop21: Atendre anualment a cinc joves a I'assessoria d’habitatge

Oop22: Oferir informacié i un espai de reflexié als alumnes de I'Institut la Vall del Tenes sobre I'Us que els joves fan de les TIC
Oop23: Derivar anualment 5 consultes al PPD

Oop24: Oferir un espai discret d’atencié individualitzada del PPD al nou Equipament

Oop25: Derivar anualment al programa mesures reparatories minim a dos joves del municipi

Oop26: Inscriure anualment a minim 5 joves als cursos de Primers Auxilis i de SVE+DEA organitzats per I’Ajuntament

Oop27: Crear I'Assessoria de Gestié Emocional i oferir servei a 20 joves anualment

Oop28: Aconseguir superar els 120 assistents a ’Assemblea Jove

Oop29: Aconseguir que totes les propostes escollides tinguin un lideratge clar per part del grup de joves impulsors

Oop30: Dur a terme reunions de control amb el Grup Motor de ’Assemblea Jove per tal d’aprofundir en la participacio i que
proposin millores metodologiques sobre el mateix procés

Oop31: Implementar les propostes de millores a l'institut que els alumnes de 1ri 2n d’ESO han decidit en el procés participatiu
Oop32: Reunir-se minim un cop al trimestre amb cada entitat juvenil del municipi per coordinar-nos i oferir assessorament i suport
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logistic o econdmic

Oop33: Crear una taula de gestié de I'espai de Sant Simple amb representants de les entitats que en fan Us i estudiar possibles
mecanismes d’autogestio

Oop34: Elaborar de forma participativa el Pla d’'Usos que tindra el nou equipament de Joventut la Font del Rieral

OO0p35: Oferir un buc d’assaig i un espai creatiu i polivalent perqué els joves puguin desenvolupar els seus projectes individuals i
col-lectius

OOp36: Dinamitzar un espai de relacié que esdevingui referent pels diversos perfils de persones joves

Oop37: Oferir en minim dos nits de Festa Major concerts de bandes o DJ adregats al public juvenil

Oop38: Organitzar el festival de musica Santaka Emergent Fest i contractar I'actuacié de minim tres bandes joves de la comarca
Oop39: Aconseguir que grups de joves organitzin minim tres tornejos esportius 'any amb el suport del Servei de Joventut

Oop40: Derivar a dos joves al Club de Lectura Juvenil

Oop41: Obtenir de forma participativa una programacio estable d’activitats al nou equipament juvenil La Font del Rieral

Oop43: Oferir el Bus Nit de Festa Major a Granollers sempre i quan es mantingui la demanda a través de '’Assemblea Jove
Oop44: Crear anualment un grup de joves implicats de 4t d’ESO i un altre de 2n Batxillerat de minim 40 persones i tirar endavant
minim quatre activitats

Oop45: Dur a terme anualment el Taller d’Educacio Vial amb les dues escoles de primaria

Oop46: Dur a terme una recollida de brossa a I'entorn natural del nostre municipi amb joves de l'institut

Oop47: Dur a terme 3 reunions anuals del Consell de Medi Ambient de I'Institut la Vall del Tenes

Oop48: Obtenir un protocol per ambientalitzar les accions que es duguin a terme des de Joventut

Oop49: El-laborar i executar de forma conjunta amb la Policia Local una campanya pel bon Us del patinet eléctric

Oop50: Oferir anualment assessorament sobre mobilitat internacional a 5 joves i/o derivar-les a I'’Assessoria de Mobilitat
Internacional del Consell Comarcal

Oop51: Arribar a les 300 participants a les Jornades FemmArt

Oop52: Dur a terme anualment des del Consell Social una accié amb les persones joves com a beneficiaries

Oop53: Augmentar la participacié de la ciutadania en els actes reivindicatius del 8M, 25N i Orgul LGTBIQ+

Oop54: Aconseguir que anualment 5 joves de Santa Eulalia puguin realitzar un voluntariat al municipi

Oop55: Realitzar anualment una accié conjunta emb les referents de gestié emocional del CAP

Oop56: Crear un grup de joves motivades per implementar un Punt Lila en les activitats d’oci nocturn de Joventut
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POLITIQUES A DESENVOLUPAR

A continuacié s'exposen les diverses politiques i projectes de I'ambit de la joventut,

estructurades en funcié de l'eix al qual s’emmarca. La seguent taula esquematitza

totes les actuacions que contempla el PLJ, amb la fi d’agrupar i fer una primera

presentacio de les politiques a desenvolupar durant els propers quatre anys.

EIX

N. POLITICA

ACTUACIO

*Projecte que es vehicula a través del procés de pressupostos participatius o inicialment sorgit de I’Assemblea Jove

I. | Educaci6i 1. | Continuista Servei d’orientacié académica
formacié

2. | Millorada Sessions: Que fer quan acabi 'TESO?
3. | Continuista Projecte El Vincle
4. | Innovadora Capsules del mes
5. | Continuista Promocio de la Fira Guia't
6. | Millorada Projecte Educatiu de Poble
7. | Millorada Espai Rajoler: Projecte socioeducatiu
8. | Innovadora Campanyes de difusio de I'is del catala
9. | Millorada Participacio projecte "Prometeu”
10. | Innovadora Impulsar un projecte de civisme i convivencia
11. | Continuista Participacio projecte "Servei Comunitari”
12. | Innovadora Sessions a l'institut: Acompanyar en la decisio
13. [ Innovadora Aules d’estudi*

II. | Mén laboral | 14. | Continuista Anem per feina. Servei d’assessoria laboral
15. | Millorada Impulsar la Borsa de treball (Vallés Jove)
16. | Innovadora Tallers de millora de I'ocupabilitat (Batx. i CFGM)
17. | Innovadora Impulsar la Xarxa TET - Vall Tenes
18. | Continuista Augmentar oferta de formacié ocupacional al

territori i dinamitzar la informacio sobre aquella que
ja existeix
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Il Habitatge 19. | Continuista Potenciar I'Assessoria d'Habitatge
20. | Innovadora Estudi de viabilitat d’un projecte d'habitatge
cooperatiu a Santa Eulalia
V. Salut 21. | Continuista Setmana Cri.TIC*
22. | Millorada Servei d’atencié individualitzada del PPD
23. | Continuista Programa mesures reparatories
24. | Innovadora Promoure la formacio de joves en Primers auxilis i
SVE+DEA
25 | Innovadora Creacio Assessoria Gestié Emocional
V.| Participacio [ 26. | Continuista Jove Participa a Santa Eulalia: Pressupostos
Juvenil participatius de joventut
27. | Millorada Projecte Aprenem dels pressupostos participatius™
28. | Continuista Foment de I'associacionisme juvenil municipal i
suport a les entitats
29. | Innovadora Autogestionem Sant Simple
30. | Innovadora Omplim de vida la Font del Rieral
VI. | Promoci6 de | 31. | Continuista Concerts joves de Festa Major
la cultura,
lesport i el 32. | Innovadora Santaka Emergent Fest*
lleure
33. | Continuista Organitzacio de tornejos esportius*
34. | Continuista Club de lectura juvenil
35. | Innovadora Oferir una programacio d'activitats continuada a la
Font
VII. | Mobilitat i 36. | Innovadora Ajuts per la promocio de I'is del transport public*
equilibri
territorial 37. | Continuista Bus Nit per Festa Major de Granollers*®
38. | Continuista Suport als intercanvis i sortides de fi de cicle de
I'Institut™
39. | Continuista Taller d’Educacio Vial a 5& de primaria
40. | Continuista Participacio en la campanya “Let’s Clean Up
Europe”
41. | Continuista Reactivar Consell Medi Ambient Escolar
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42. | Millorada Establir criteris d’'ambientalitzacié de les accions de
joventut
43. | Innovadora Campanya d’educacio vial per I'is del patinet
44. | Continuista Assessoria de Mobilitat Internacional
VIII. | Igualtat i 45. | Continuista Jornades FemmArt*

cohesid

social 46. | Continuista Participacio Consell Social
47. | Continuista Diades 8-M, 25-N, Orgull LGTBIQ+
48. | Innovadora Programa de voluntariat municipal
49. | Innovadora Coordinacio referents CAP gestié emocional
50. | Innovadora Impulsar grup Motor Punt Lila per les activitats de

joventut

Seguidament es detallen cada una de les politiques resumides en el quadre anterior.

Cada quadre es correspon a una politica o projecte i s’hi ofereix una descripcié del

mateix, els recursos necessaris per tirar-lo endavant, els objectius que persegueix

(incloent l'objectiu operatiu del qual se’n desprenen els indicadors per avaluar

'impacte de cada politica), la poblacié destinataria i el cronograma d’execucié.
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4.4.1. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

1. SERVEI D’ORIENTACIO ACADEMICA

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

OG1: Acompanyar a les persones joves en el transit
cap a la vida adulta, potenciar I'autonomia juvenil i la
formacio integral de la persona

Objectiu especific

OE1, OE2, OE4

Objectiu operatiu

Oop1: Oferir servei d’orientacié académica a més de 20
joves per any

Descripcioé

Aquesta politica existent ja en els anteriors Plans Locals
de Joventut consisteix en dinamitzar informacio i oferir
orientacioé o assessorament academic individualitzat o
en grup a les persones joves que es trobin en la situacio
d’haver de prendre decisions sobre el seu futur
académic i formatiu.

Poblacio destinataria

Joves de 13 a 25 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre

Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Dinamitzador juvenil, Técnic de Joventut, Educador/a

espai jove i Orientadora Laboral de I'Oficina Jove del
Consell Comarcal

Equipament

Punt d’'Informacié Juvenil La Taka (La Font del Rieral)

Economics

0

Canals de difusio

Web i xarxes del PIJ i de '’Ajuntament
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

2. SESSIONS: QUE FER QUAN ACABI L’ESO?

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

OG1: Acompanyar a les persones joves en el transit
cap a la vida adulta, potenciar I'autonomia juvenil i la
formacio integral de la persona

Objectiu especific

OE1, OEZ2, OE4

Objectiu operatiu

Oop2: Oferir minim una sessié d’orientacié académica
anual a les tutories de 4t d’'ESO

Descripcioé

Sessions d’'orientacié académica que es treballen en
coordinacié amb I'Institut la Vall del Tenes i es duen a
terme durant les hores de tutoria de 4t d’ESO. Es
treballen diferents continguts en relacié a com decidir
com seguir I'itinerari formatiu un cop acabada I'educacio
secundaria obligatoria.

Poblacié destinataria

Alumnes de 4t d’ESO de I'Institut la VVall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio Febrer Febrer Febrer Febrer
Avaluacié Febrer Febrer Febrer Febrer
Recursos
Personal Dinamitzador juvenil, educador/a espai jove i Técnic de

Joventut

Equipament

Institut la Vall del Tenes

Economics

0

Canals de difusio

Web i xarxes del PIJ i de I'Ajuntament
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

3. PROJECTE EL VINCLE

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OE1, OE2

Objectiu operatiu

Oop3: Tenir presencia als patis de l'intitut dos cops al
mes, realitzant quatre accions anuals en col-laboracié
amb els diferents agents educatius

Descripcié

Projecte que consisteix en traslladar el Punt
d’'Informacié Juvenil als patis de ['Institut la Vall del
Tenes per dur-hi a terme diferents campanyes
informatives i de sensibilitzacid, aixi com per treballar el
vincle entre els joves del municipi i els professionals de
joventut.

Poblacio destinataria

Alumnes de I'lnstitut de 12 a 18 anys

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre Setembre Setembre Setembre
Implementacié Octupre - Octub_re - Octub_re - Octupre -

maig maig maig maig
Avaluacioé Juny Juny Juny Juny

Recursos

Personal Dinamitzador juvenil, educador/a espai jove i Técnic de

Joventut

Equipament

Institut la Vall del Tenes

Economics

500

Canals de difusio

Web i xarxes del P1J, de 'Ajuntament i de I'institut, aixi
com dels agents educatius implicats en les campanyes
concretes.
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte 4. CAPSULES DEL MES

Responsable Servei de Joventut

Objectiu general 0OG1, OG2, OG3

Objectiu especific OE1, OE4, OE5, OE7, OES8, OE11

Objectiu operatiu Oop4: Dur a terme un minim de 6 campanyes
informatives i de sensibilitzaci6 anualment a través
d’instagram

Descripcié Aquest projecte consisteix en organitzar les campanyes

de difusié que es fan a través de les xarxes socials del
Punt Jove la Taka en diferents tematiques d’interés pels
joves. Cada campanya te una durada d’un mes, i
consisteix en diferents publicacions informatives i
participatives a través de linstagram. La tematica que
es tracti cada mes anira d’acord amb aquelles accions
que s’estiguin duent a terme presencialment des del
Servei de Joventut

Poblacioé destinataria | Joves de 12 a 30 anys

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre Setembre Setembre Setembre
Implementacio Octupre - Octupre - Octupre - Octupre -

maig maig maig maig
Avaluacié Juny Juny Juny Juny

Recursos

Personal Dinamitzador juvenil i Técnic de Joventut
Equipament Punt Jove la Taka

Economics 0

Canals de difusio Instagram del Servei de Joventut
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

5. PARTICIPACIO | PROMOCIO DE LA FIRA
GUIA'T

Responsable

Consell Comarcal del Vallés Oriental, Servei de
Joventut

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OE1, OE2, OE4, OE5

Objectiu operatiu

Oop5: Aconseguir un augment de la participacio de
joves i professionals de Santa Eulalia a la Fira Guia't

Descripcioé

Col-laborar en [lorganitzacié d’aquesta Fira de la
formacié professional i el moén laboral a la nostra
comarca, i difondre-la entre els joves, pares i mares i
professionals del municipi

Poblacio destinataria

Joves de 14 a 18 anys, families i professionals de
'educacio

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Febrer Febrer Febrer Febrer
Implementacio Marg Marg Marg Marg
Avaluacio Abril Abril Abril Abril
Recursos
Personal Dinamitzador juvenil i Técnic de Joventut

Equipament

Punt Jove la Taka, Institut la Vall del Tenes

Economics

0

Canals de difusio

Xarxes i web del Servei de Joventut i de ’Ajuntament
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

6. GRUP MOTOR PROJECTE EDUCATIU DE
POBLE

Responsable

Area d’Educacié

Objectiu general

0G1, OG3

Objectiu especific

OE2, OE3, OE4, OE12

Objectiu operatiu

Oop6: Reactivar el projecte educatiu de poble

Descripcioé

Impulsar la creacié d’un grup motor que liderat per
'area d’educacié i amb la participacid activa de la
ciutadania i dels diversos professionals del territori sigui
capag de crear un projecte educatiu de poble que doni
sentit i coheréncia a les diverses accions que es duen a
terme al nostre municipi en 'ambit de 'educacié

Poblacio destinataria

Ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre
Implementacio Setembre
Avaluacié Juny
Recursos
Personal Personal de I'ajuntament dels departaments d’Educacio,

Infancia, Serveis Socials, Politiques de Génere i
representants dels centres educatius del municipi

Equipament

Centre Civic i Cultural La Fabrica

Economics

0 el primer any. A concretar els anys posteriors.

Canals de difusio

Xarxes i web de I'Ajuntament i Canal SET
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

7. ESPAI RAJOLER: PROJECTE
SOCIOEDUCATIU

Responsable

Regidoria de Benestar Social

Objectiu general

0G1, OG2

Objectiu especific

OEZ2, OE3, OE7, OE8, OE9

Objectiu operatiu

Oop7: Oferir un espai en condicions al “Projecte
Socioeducatiu Espai Rajoler” al nou equipament de
joventut i coordinar-se pels casos que sigui necessari

Descripcioé

Projecte de reforg escolar adregat a joves i infants en
risc derivats per serveis socials als quals se’ls fa un
seguiment individualitzat més enlla del refor¢ escolar,
posant émfasi en la promocié dels habits saludables i
en I'adopcié de competéncies basiques

Poblacié destinataria

Infants i adolescents en situacio de risc

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Maig - juliol

Implementacié

Setembre - | Setembre - | Setembre -

juny juny juny
Avaluaci6 Juliol Juliol Juliol
Recursos
Personal Educadora Social de I’Ajuntament, Educadores de

I'Espai Rajoler, Técnic de Joventut

Equipament

Espai Jove La Font del Rieral

Economics

Depén de la Regidoria de Benestar Social

Canals de difusio
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

8. CAMPANYES DE DIFUSIO DE L’US DEL
CATALA

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, OG3

Objectiu especific

OE1, OE5, OE11

Objectiu operatiu

Oop8: Dur a terme anualment una accid6 per
promocionar I'Us del catala i aconseguir la implicacio
dels joves en 'organitzacié del Correllengua

Descripcioé

Més enlla que el catala sigui la llengua vehicular del
Servei de Joventut en tots els seus programes,
projectes i activitats, des de La Taka es duran a terme
diferents accions per fer front a I'estigmatitzacio de la
llengua catalana i a la disminucié de I'Us social per part
dels més joves

Poblacio destinataria

Joves de 12 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre Setembre Setembre Setembre
Implementacio Octubre Octubre Octubre Octubre
Avaluacioé Novembre Novembre Novembre Novembre
Recursos
Personal Dinamitzador i informador juvenil, Técnic de Joventut

Equipament

Punt Jove la Taka

Economics

0

Canals de difusio

Xarxes socials del Punt Jove La Taka
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

9. PARTICIPACIO AL PROJECTE PROMETEU

Responsable

Institut la Vall del Tenes i Area d’Educacio

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OE1, OE4, OE5

Objectiu operatiu

Oop9: Tenir cada any minim a un jove del projecte
prometeu fent practiques al Servei de Joventut

Descripcioé

El projecte Prometeu ofereix practiques en entorns
laborals reals als estudiants de CFGM de I'Institut la Vall
del Tenes. Davant la dificultat per trobar empreses del
municipi que puguin oferir formacio al lloc de treball a
estudiants de CFGM el Servei de Joventut oferira
practiques a un o dos joves cada any.

Poblacio destinataria

Estudiants de CFGM de I'Institut la Vall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Abril - juny
Implementacio Setembre - | gener - maig

desembre
Avaluacié juny

Recursos

Personal Coordinador de Cicles de l'institut, Técnica d’Educacio,

Técnic de joventut, Educador/a espai jove

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

10.IMPULSAR EL PROJECTE MUNICIPAL DE
CIVISME | CONVIVENCIA

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G3

Objectiu especific

OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop10: Aprovar un Pla per abordar transversalment
I'incivisme i els conflictes de convivéncia

Descripcié

Obtenir un document que estableixi els criteris i accions
a dur a terme per abordar transversalment l'incivisme i
els possibles conflictes de convivéncia que se’n derivin,
ja siguin comportaments intrinsecs de la joventut (p.ex.
el botellot) o de la ciutadania en general

Poblacio destinataria

Ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny gener -

setembre
Implementacié Setembre - gener -

desembre setembre
Avaluacioé octubre

Recursos

Personal Personal de I’Ajuntament de les arees de joventut,

educacio, serveis socials, medi ambient i del Cos de
Policia

Equipament

Ajuntament

Economics

0

Canals de difusio

Web i xarxes de I'’Ajuntament, Canal SET
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

11. PARTICIPACIO AL PROJECTE SERVEI
COMUNITARI

Responsable

Area d’Educacié

Objectiu general

0G3

Objectiu especific

OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop11: Tenir cada any minim a dos jove duent a terme
el Servei Comunitari al Servei de Joventut

Descripcié

El projecte Servei Comunitari consisteix la realitzacio
d’'un servei comunitari de 10 hores per part dels
alumnes de 4t d’ESO de I'Institut la Vall del Tenes. El
servei de joventut es sumara a aquest projecte
oferint-se com a espai on desenvolupar aquest servei
comunitari

Poblacié destinataria

Alumnes de 4t d’ESO de I'Institut la VVall del Tenes

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre Setembre Setembre Setembre
Implementacio Octupre - Octupre - Octupre - Octupre -

maig maig maig maig
Avaluacié Juny Juny Juny Juny

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Técnica d’Educacid, Coordinador

psicopedagogic de I'lnstitut la Vall del Tenes

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

12.SESSIONS A L’INSTITUT: ACOMPANYAR EN
LA DECISIO

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OE2, OE4

Objectiu operatiu

Oop12: Dur a terme minim un taller d’orientacio
academica a cada curs de l'institut la Vall del Tenes a
partir de 3r dESO

Descripcié

Oferir un cataleg de xerrades i tallers dirigides a 3r i 4t
d’ESO, a 1ri 2n de CFGM, i a 1r i 2n de Batxillerat per
treballar com prendre decisions de la millor manera
possible a I'hora d’escollir els recorreguts formatius

Poblacié destinataria

Alumnes de 3r d’'ESO, 4t d’ESO, CFGM i batxillerat de
I'Institut la Vall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny juny - juny - juny - juny -

setembre setembre setembre setembre
Implementacié octubre - octubre - octubre - octubre -

maig 2024 maig 2025 maig 2026 maig 2027
Avaluacié juny 2024 juny 2025 juny 2026 juny 2027

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil
Equipament Institut la Vall del Tenes
Economics 0

Canals de difusio
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EIX I. POLITIQUES D’EDUCACIO | FORMACIO

Projecte

13.AULES D’ESTUDI

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, O0G2

Objectiu especific

OE1, OE4, OES8

Objectiu operatiu

Oop13: Posar en marxa una aula d’estudi i una aula per
fer treballs en grup al nou equipament de joventut

Descripcioé

Escollida a I'Assemblea Jove en diverses ocasions,
I'Aula d’Estudi i 'Aula de treball en grup esdevindran un
servei que s'oferira de manera continuada al nou
equipament de joventut La Font del Rieral

Poblacié destinataria

Joves de 12 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny juny juny juny juny
Implementacio setembre - | setembre - | setembre - | setembre -

juny 2024 juny 2025 juny 2026 juny 2026
Avaluacio juliol 2024 | juliol 2025 | juliol 2026 | juliol 2026

Recursos
Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Educador/a
Espai Jove

Equipament Espai Jove La Font del Rieral
Economics 0

Canals de difusio
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4.4.2. POLITIQUES DE MILLORA DE L’OCUPACIO |
D’ACCES AL MON LABORAL

EIX Il. MON LABORAL

Projecte

14. ANEM PER FEINA: SERVEI D’ASSESSORIA
LABORAL

Responsable

Oficina Jove del Vallés Oriental

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OEZ2, OE5, OES8

Objectiu operatiu

Oop14: Oferir atencié individualitzada sobre temes
laborals a minim 30 joves cada any

Descripcié

Servei d’acompanyament integral per joves en I'ambit
laboral: millora de l'ocupabilitat, resolucié de dubtes
sobre el mercat de treball o juridics, acompanyament en
les gestions i dinamitzacié de la informaciéo sobre
I'entramat de serveis existents en aquest ambit

Poblacio destinataria

Joves de 15 a 35 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio6 Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre

Avaluacié Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Orientadora laboral de 'OJVO, Dinamitzador juvenil,
Técnic de Joventut
Equipament Espai Jove la Font del Rieral
Economics 2500

Canals de difusio

Web i xarxes del Servei de Joventut, de '’Ajuntament i
de 'OJVO.
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EIX Il. MON LABORAL

Projecte

15.IMPULSAR LA BORSA DE TREBALL (VALLES
JOVE)

Responsable

Oficina Jove del Vallés Oriental

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OEZ2, OE5, OES8

Objectiu operatiu

Oop15: Aconseguir anualment la insercié laboral de
minim 3 joves

Descripcié

Dur a terme tasques de prospeccio per obtenir una
borsa de treball propia del servei d’assessoria laboral
per tal que aquest esdevingui un servei
d’acompanyament integral amb l'objectiu final de la
insercid laboral, més enlla de ser un servei de
dinamitzacié de la informacio, d’assessorament i de
millora de la ocupabilitat

Poblacié destinataria

Joves de 18 a 35 anys

Técnic de Joventut

Cronograma

2023 2024 2025 2026

Disseny Gener -
desembre
Implementacié Gener - Gener - Gener -
desembre desembre desembre
Avaluacié desembre desembre desembre
Recursos

Personal Orientadora laboral de 'OJVO, Dinamitzador juvenil,

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio

Web i xarxes del Servei de Joventut, de 'Ajuntament i

de 'OJVO.
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EIX Il. MON LABORAL

Projecte

16. TALLERS DE MILLORA DE L’OCUPABILITAT
A BATXILLERAT | CFGM

Responsable

Oficina Jove del Vallés Oriental

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OE1, OE3, OE5

Objectiu operatiu

Oop16: Dur a terme minim un taller de millora de
'ocupabilitat als cursos de 2n de CFGM i de 2n de
Batxillerat de l'institut la Vall del Tenes

Descripcié

Oferir un cataleg de xerrades i tallers dirigits a 2n de
CFGM i 2n de Batxillerat per treballar com enfrontar-se
per primera vegada al mercat de treball

Poblacio destinataria

Alumnes de 2n de CFGM i de 2n de Batxillerat

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener

Implementacio

Marg¢ - maig | Marg¢ - maig | Marg - maig | Marg - maig

Avaluacioé Juny Juny Juny Juny
Recursos
Personal Orientadora laboral de 'OJVO, Dinamitzador juvenil,

Técnic de Joventut

Equipament

Institut la Vall del Tenes

Economics

0

Canals de difusio

Canal SET i xarxes socials de I'Institut, 'OJVO i el
Servei de Joventut
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EIX Il. MON LABORAL

Projecte

17.IMPULSAR LA XARXA TRANSICIO ESCOLA
TREBALL - VALL DEL TENES

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

OG1

Objectiu especific

OE1, OE4, OE5

Objectiu operatiu

Oop17: Crear una taula de treball entre els diferents
agents de la Mancomunitat de la Vall del Tenes que
vetllen per millorar els processos d’insercié sociolaboral
de les persones joves

Descripcioé

La Xarxa TET - Vall Tenes pretén agrupar als diferents
serveis d'educacié, de joventut i de promocio
economica dels quatre municipis de la mancomunitat,
aixi com el SEOVT i 'OJVO, per tal de dur a terme
accions conjuntes que afavoreixin la formacio
continuada i I'accés al mercat de treball dels nostres
joves

Poblacié destinataria

Joves de 16 a 35 anys de la Vall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre
Implementacioé Gener - Gener -
desembre agost
Avaluacio Setembre
Recursos
Personal Técnics de Promocid6 Econdmica, de Joventut i
d’Educacidé dels quatre municipis de la Vall del Tenes.
Teécnics del SEOVT i de 'OJVO
Equipament Diversos
Economics 0

Canals de difusio

Xarxes i web dels Ajuntaments, Canal SET
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EIX Il. MON LABORAL

Projecte

18.AUGMENTAR LA OFERTA DE FORMACIO
OCUPACIONAL I DINAMITZAR LA
INFORMACIO SOBRE LA QUE JA EXISTEIX

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, OG2

Objectiu especific

OE1, OE3, OE4, OES8

Objectiu operatiu

Oop18: Coordinar-se trimestralment amb el SEOVT per
millorar la difusié i augmentar I'oferta de formacio
Oop19: Derivar a minim 5 joves l'any a cursos de
formacié ocupacional

Oop20: Inscriure minim 3 joves santaeulaliencs al curs
de monitor/a de lleure de la Vall del Tenes cada any

Descripcié

Crear una taula de dialeg permanent entre els
professionals de joventut i dels serveis d'ocupacié
municipals per tal d’oferir cursos i tallers de formacio
ocupacional adregats a joves i assegurar-se que els
arriba la informacio sobre I'oferta existent

Poblacio destinataria

Joves de 16 a 35 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio Febrer - Febrer - Febrer - Febrer -
novembre novembre novembre novembre
Avaluacié Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Técnic de Joventut, Orientadora Laboral OJVO,
Técniques del SEOVT
Equipament Espai Jove - SEOVT
Economics 0

Canals de difusio

Xarxes i web dels organismes participants i Canal SET
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4.4.3. POLITIQUES D'HABITATGE

EIX Ill. POLITIQUES D’HABITATGE

Projecte

19.POTENCIAR L’ASSESSORIA D’HABITATGE

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, OG2

Objectiu especific

OE1, OEZ2, OE®6, OES8

Objectiu operatiu

Oop21: Atendre a cinc joves a I'assessoria d’habitatge

Descripcioé

L'Assessoria d’Habitatge pretén oferir un servei
d’assessorament als joves que busquen habitatge sobre
diferents aspectes: Ajuts i bons, contractes de lloguer,
habitatge alternatiu, compartir pis...

Poblacio destinataria

Joves de 18 a 35 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacié Gener - Gener - Gener - Gener -
desembre desembre desembre desembre
Avaluacié Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Dinamitzador juvenil, Técnic de Joventut, Técnica de

Serveis Socials

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio

Web i xarxes del PIJ i de I'Ajuntament

127



Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a IINDEX de Roncana
Projecte 20.ESTUDI DE VIABILITAT PROJECTE
HABITATGE COOPERATIU
Responsable Servei de Joventut
Objectiu general 0G1, 0G2, OG3
Objectiu especific OEZ2, OEG6, OES8, OE11
Objectiu operatiu Oop22: Realitzar un estudi de viabilitat de projecte

d’habitatge cooperatiu

Descripcié Dur a terme un estudi de viabilitat sobre la possiblitat de
fer un projecte d’habitatge cooperatiu a Santa Eulalia
junt amb Serveis Territorials de [I'Ajuntament, per
posteriorment crear un grup de joves interessats en fer
realitat el projecte

Poblacié destinataria | Joves de més de 25 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener -
desembre

Implementacié Gener - Gener -

desembre novembre
Avaluacié Desembre

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Técnics de Serveis Territorials,

Técnica de Promocié Econdmica

Equipament Ajuntament
Economics 0
Canals de difusié Web i xarxes de I'Ajuntament i Canal SET
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4.4.4. POLITIQUES DE PROMOCIO DE LA SALUT

EIX IV. SALUT | BENESTAR SOCIAL

Projecte

21.SETMANA CRI.TIC

Responsable

Programa de Prevencio de Drogues de la Vall del Tenes

Objectiu general

0G1, OG2

Objectiu especific

OE2, OE7

Objectiu operatiu

Oop22: Oferir informacio i un espai de reflexioé sobre I'Us
que els joves fan de les TIC a tots els alumnes de
I'Institut la Vall del Tenes

Descripcioé

Campanya informativa sobre una tematica relacionada
amb les TIC en la qual al llarg d’'una setmana es duen a
terme 5 dinamiques diferents a les hores de pati de
linstitut

Poblacié destinataria

Alumnes de I'Institut la Vall del Tenes

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Febrer Febrer Febrer Febrer
Implementacio Maig Maig Maig Maig
Avaluacié Juny Juny Juny Juny

Recursos

Personal Tecnic PPD, técnic de joventut i dinamitzador
Equipament Institut La Vall del Tenes
Economics 100

Canals de difusio

Web servei de joventut, Web municipal i Instagram PPD
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EIX IV. SALUT | BENESTAR SOCIAL

Projecte

22.SERVEI D’ATENCIO INDIVIDUALITZADA DEL

PPD

Responsable

Programa de Prevencié de Drogues de la Vall del Tenes

Objectiu general

0G1, OG2

Objectiu especific

OE2, OE7, OES8

Objectiu operatiu

Oop23: Derivar anualment 5 consultes al PPD
Oop24: Oferir un espai discret d’atencié individualitzada
del PPD al nou Equipament

Descripcioé

Servei d’'informaci6 i assessorament sobre aquells
ambits de la salut que més afecten als joves: Drogues,
sexualitat, alimentacié saludable, pantalles i salut

mental

Poblacio destinataria

Joves de 14 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre
Avaluacié Desembre Desembre Desembre Desembre

Recursos

Personal Técnic PPD, técnic de joventut i dinamitzador

Equipament

Espai Jove La Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio

Xarxes servei de joventut i ajuntament i Instagram PPD
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EIX IV. SALUT | BENESTAR SOCIAL

Projecte

23.PROGRAMA MESURES REPARATORIES

Responsable

Programa de Prevencié de Drogues de la Vall del Tenes

Objectiu general

0G2

Objectiu especific

OE7, OES8

Objectiu operatiu

Oop25: Derivar anualment al programa mesures
reparatories minim a dos joves del municipi

Descripcioé

El Programa Mesures Reparatories consisteix en oferir
alternatives educatives als joves menors d'edat que
hagin rebut una sanci®é economica per consum de
cannabis a la via publica.

Poblacio destinataria

Joves de 14 a 17 anys

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Gener -

marg
Implementacié Abril - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos

Personal Técnic PPD, Cap Policia Local, Educadora Social,

Técnic Joventut

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio
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EIX IV. SALUT | BENESTAR SOCIAL

Projecte

24. PROMOURE LA FORMACIO DE JOVES EN
PRIMERS AUXILIS | SVE+DEA

Responsable

Area d’Esports

Objectiu general

0G1, OG3

Objectiu especific

OE3, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop26: Inscriure anualment a minim 5 joves als cursos
de Primers Auxilis i de SVE+DEA organitzats per
I’Ajuntament

Descripcioé

Des de l'obtencid dels primers desfibril-ladors per part
de I'Ajuntament es duen a terme diverses formacions
per tal que ciutadania i treballadors estiguin formats per
actuar en cas d’haver de realitzar una ressuscitacié
cardiopulmonar. Cal que els joves del municipi,
especialment aquells implicats amb entitats i
associacions, estiguin preparats i formats per actuar
quan sigui necessari.

Poblacio destinataria

Ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio6 Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre
Avaluacié Desembre Desembre Desembre Desembre

Recursos

Personal Tecnica d’Esports i Técnic de Joventut

Equipament

Centre Civic i Cultural La Fabrica

Economics

0

Canals de difusio

Xarxes i web de la Taka i de I'’Ajuntament
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EIX IV. SALUT | BENESTAR SOCIAL

Projecte

25.CREACIO DE L’ASSESSORIA DE GESTIO
EMOCIONAL

Responsable

Consell Comarcal Valles Oriental

Objectiu general

0G1, OG2

Objectiu especific

OE2, OE7, OES8

Objectiu operatiu

Oop27: Crear I'’Assessoria de Gestio Emocional i oferir
servei a 20 joves anualment

Descripcié

Arribar a un acord amb el Consell Comarcal del Vallés
Oriental i amb la resta de serveis de joventut de la
comarca per aconseguir signar un conveni que permeti

la contractaci6 d'una professional que ofereixi
assessorament en gesti6 emocional de forma
presencial i descentralitzada als municipis
Poblacié destinataria | Joves de 12 a 30 anys
Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener -
desembre
Implementacio Gener - Gener - Gener -
desembre desembre desembre
Avaluacioé desembre desembre desembre
Recursos
Personal Assessor/a de Gestio Emocional del CCVO, Técnic de
Joventut
Equipament Espai Jove la Font del Rieral
Economics 3000€

Canals de difusio

Web i xarxes del P1J, de 'Ajuntament i del CCVO
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4.45. POLITIQUES PEL FOMENT DE LA PARTICIPACIO

JUVENIL
EIX V. FOMENT DE LA PARTICIPACIO JUVENIL
Projecte 26.JOVE PARTICIPA A SANTA EULALIA: PRESSUPOSTOS

PARTICIPATIUS DE JOVENTUT

Objectiu general 0G1, 0G2, OG3

Objectiu especific OE3, OE6, OES8, OE9, OE10, OE11, OE12

Objectiu operatiu Oop28: Aconseguir superar els 120 assistents a ’Assemblea Jove
Oop29: Aconseguir que totes les propostes escollides tinguin un
lideratge clar per part del grup de joves impulsors

Oop30: Dur a terme reunions de control amb el Grup Motor de
I’Assemblea Jove per tal d’aprofundir en la participacié i que proposin
millores metodologiques sobre el mateix procés

Descripcio Procés de pressupostos participatius en el qual els joves proposen
aquelles activitats que voldrien tirar endavant a Santa Eulalia, per
posteriorment reunir-se en Assemblea i decidir quines propostes
rebran part del pressupost municipal de joventut. Finalment els
mateixos joves s’encarreguen de tirar la proposta endavant i n’avaluen
el resultat.

Poblacio destinataria | Joves de 14 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Desembre 2022 | Desembre 2023 | Desembre 2024 | Desembre 2025
Implementacié Gener - Gener - Gener - Gener -

novembre novembre novembre novembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Educador/a
Equipament Espai Jove la Font del Rieral
Economics 16000€
Canals de difusio Web i xarxes de la Taka i de '’Ajuntament, Canal SET
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EIX V. FOMENT DE LA PARTICIPACIO JUVENIL

Projecte

27.APRENEM DELS PRESSUPOSTOS
PARTICIPATIUS

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G2, OG3

Objectiu especific

OE®6, OE9, OE10, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop31: Implementar les propostes de millores a l'institut
que els alumnes de 1r i 2n d'ESO han decidit en el
procés participatiu

Descripcioé

Procés de pressupostos participatius en el qual els
alumnes de 1r i 2n d’ESO avaluen I'estat en el que es
troba linstitut i proposen accions de millora, per
posteriorment  decidir assembleariament  quines
propostes rebran part del pressupost municipal de
joventut. Finalment els mateixos joves s’encarreguen de
tirar la proposta endavant i n’avaluen el resultat

Poblacié destinataria

Joves de 1ri 2n d’'ESO de I'Institut la Vall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Febrer Febrer Febrer Febrer

Implementacié

Marg - maig | Marg - maig | Marg - maig | Marg - maig

Avaluacioé Juny Juny Juny Juny
Recursos
Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Educador/a

Espai Jove, Coordinador Psicopedagogic Institut i
tutors/es de 1ri 2n d’ESO

Equipament

Institut la Vall del Tenes

Economics

2000€

Canals de difusio

Web i xarxes de la Taka i de ’Ajuntament, Canal SET

135



Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a I'"NDEX de Roncana
Projecte 28.FOMENT DE L’ASSOCIACIONISME JUVENIL |
SUPORT A LES ENTITATS
Responsable Servei de Joventut
Objectiu general 0G2, OG3
Objectiu especific OE®6, OE9, OE10, OE11, OE12
Objectiu operatiu Oop32: Reunir-se minim un cop al trimestre amb cada

entitat juvenil del municipi per coordinar-nos i oferir
assessorament i suport logistic o econdmic

Descripcié Servei d’assessorament a les entitats juvenils del
municipi i a aquells joves o grups de joves interessats
en entrar al mén associatiu municipal

Poblacié destinataria | Joves de 16 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacié Febrer - Febrer - Febrer - Febrer -

novembre novembre novembre novembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil
Equipament Espai Jove la Font del Rieral
Economics 1000€
Canals de difusio Xarxes i web de la Taka i de les entitats juvenils
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Projecte 29. AUTOGESTIONEM SANT SIMPLE
Responsable Servei de Joventut
Objectiu general 0G2, OG3
Objectiu especific OE9, OE10, OE11, OE12
Objectiu operatiu Oop33: Crear una taula de gestio de I'espai de Sant

Simple amb representants de les entitats que en fan Us i
estudiar possibles mecanismes d’autogestio

Descripcié L'equipament de Sant Simple és un espai en el qual
diferents entitats juvenils hi desenvolupen la seva
activitat ordinaria, com per exemple I'Esplai o la Timba.
Aquest espai és gestionat pel Servei de Joventut, si bé
I'objectiu final és que siguin les mateixes entitats que en
fan Us les que s’encarreguin de gestionar I'equipament

Poblacié destinataria | Joves de les associacions que duen a terme la seva
activitat a Sant Simple

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Gengr -

maig
Implementacié Juny - Gener- Gener- Gener-

desembre desembre desembre desembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos

Personal Técnic de Joventut i Dinamitzador Juvenil
Equipament Sant Simple
Economics 0
Canals de difusio Xarxes i web de la Taka i de les entitats juvenils
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EIX V. FOMENT DE LA PARTICIPACIO JUVENIL

Projecte

30.OMPLIM DE VIDA LA FONT DEL RIERAL

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, 0G2, OG3

Objectiu especific

OE3, OE6, OES8, OE9, OE10, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop34: Elaborar de forma participativa el Pla d’Usos
que tindra el nou equipament de Joventut la Font del
Rieral

OOp35: Oferir un buc d'assaig i un espai creatiu i
polivalent perqué els joves puguin desenvolupar els
seus projectes individuals i col-lectius

OOp36: Dinamitzar un espai de relacié que esdevingui
referent pels diversos perfils de persones joves

Descripcioé

El nou equipament de joventut La Font del Rieral haura
d’esdevenir l'espai de referéncia pel jovent
santaeulalienc. Per omplir de vida aquest nou
equipament caldra difondre I'existéncia del nou buc
d’assaig, dinamitzar I'espai de relacié i decidir de
manera conjunta amb els nostres joves quins projectes
ja existents podran tenir cabuda al nou equipament i
quins de nous poden sorgir

Poblacio destinataria

Joves de 12 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener - juny
Implementacio6 Setembre - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre

Avaluacié Juny Juny Juny
Recursos
Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

0

Canals de difusio

Xarxes i web de la Taka i de I'’Ajuntament
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4.4.6. POLITIQUES DE PROMOCIO IACCESALA
CULTURA, LUESPORT | EL LLEURE

EIX VI. PROMOCIO | ACCES A LA CULTURA, L’ESPORT | EL LLEURE

Projecte

31.CONCERTS JOVES DE FESTA MAJOR

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G2

Objectiu especific

OE9

Objectiu operatiu

Oop37: Oferir en minim dos nits de Festa Major
concerts de bandes o DJ adrecats al public juvenil

Descripcié

El Servei de Joventut participa activament en la
programacié de la Festa Major municipal d’estiu, que
s’acostuma allargar durant quatre dies i quatre nits de
'dltim cap de setmana de juliol. El Servei de Joventut
vetlla perqué part de la programacid musical sigui
d’interés per la joventut

Poblacié destinataria

Joves de 16 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener - abril | Gener - abril | Gener - abril | Gener - abril
Implementacio Juliol Juliol Juliol Juliol
Avaluacié Setembre Setembre Setembre Setembre
Recursos
Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil

Equipament

Plaga de I'’Ajuntament

Economics

8000€

Canals de difusio

Xarxes i web de la Taka i de I'Ajuntament, Canal SET
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EIX VI. PROMOCIO | ACCES A LA CULTURA, L'ESPORT | EL LLEURE

Projecte 32.SANTAKA EMERGENT FEST

Responsable Servei de Joventut

Objectiu general 0G2

Objectiu especific OE®6, OE9

Objectiu operatiu Oop38: Organitzar el festival de musica Santaka

Emergent Fest i contractar I'actuacié de minim tres
bandes joves de la comarca

Descripcié El Santaka Emergent Fest és una proposta sorgida dels
pressupostos participatius de joventut que pretén
organitzar un festival de bandes de musica en el qual
els joves musics de la comarca puguin mostrar el seu
talent i oferir la seva musica a la ciutadania de Santa
Eulalia, a I'hora que reben una retribucié economica per
'actuacid, cosa que els ajudara a seguir fent créixer el
seu projecte

Poblacié destinataria | Grups de musica joves i ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener - abril | Gener - abril | Gener - abril | Gener - abril
Implementacié juny - juliol | juny -juliol | juny -juliol | juny - juliol
Avaluacié setembre setembre setembre setembre
Recursos
Personal Dinamitzador Juvenil, Tecnic de Joventut
Equipament Espai Jove Font del Rieral i Parc de Can Font
Economics 2500€
Canals de difusié Web i xarxes de I'Ajuntament i la Taka, Canal SET
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EIX VI. PROMOCIO | ACCES A LA CULTURA, L'ESPORT | EL LLEURE

Projecte

33.0RGANITZACIO DE TORNEJOS ESPORTIUS

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, 0G2

Objectiu especific

OE1, OEG6, OE7, OE9

Objectiu operatiu

Oop39: Aconseguir que grups de joves organitzin minim
3 tornejos o activitats esportives I'any amb el suport del
Servei de Joventut

Descripcié

Organitzacio del Torneig de Futbol-7 de Setmana Santa
i de minim dues activitats esportives més sorgides de
'Assemblea Jove com ara I'Esquiada Jove, el 3x3 de
Basquet, la Cursa Popular o el Futbol Bombolla d’entre
altres activitats que s’han dut a terme en diversos anys

Poblacio destinataria

Joves de 14 a 30 anys

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Desembre Desembre Desembre Desembre

2022 2022 2022 2022
Implementacié Gener - Gener - Gener - Gener -

Novembre Novembre Novembre Novembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Técnica

d’Eports

Equipament

Camp de Futbol, Pavellé d’Esports, Skatepark, etc.

Economics

2000

Canals de difusio

Web i xarxes de I'’Ajuntament i la Taka, Canal SET
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EIX VI. PROMOCIO | ACCES A LA CULTURA, L'ESPORT | EL LLEURE

Projecte 34.PROMOCIONAR EL CLUB DE LECTURA
JUVENIL

Responsable Biblioteca Joan Ruiz i Calonja

Objectiu general 0G2

Objectiu especific OES8, OE9

Objectiu operatiu Oop40: Derivar a dos joves al Club de Lectura Juvenil

Descripcié Amb l'objectiu de promocionar la lectura entre els joves

aquest Club de Lectura de la Biblioteca esta actiu des
de fa anys, si bé és cert que han anat canviant les
generacions de joves que en formen part. Aixd implica
que en algunes époques sigui un Club de lectura més
nombrds i en altres menys, de manera que cal difondre’l
perqué totes les persones joves en coneguin la seva
existéncia i puguin motivar-se a participar-hi

Poblacioé destinataria | Joves de 12 a 17 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Juny Juny Juny Juny
Implementacio Setembre - | Setembre - | Setembre - | Setembre -

Juny 2024 Juny 2025 Juny 2026 | Juny 2027
Avaluacioé Juny 2024 Juny 2025 Juny 2026 Juny 2027

Recursos

Personal Personal de la Biblioteca i Tecnic de Joventut
Equipament Biblioteca Casa de Cultura Joan Ruiz i Calonja
Economics 150
Canals de difusio Web i xarxes de I'’Ajuntament, de la Biblioteca i de la

Taka, Canal SET
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EIX VI. PROMOCIO | ACCES A LA CULTURA, L'ESPORT | EL LLEURE

Projecte

35.PROGRAMA D’ACTIVITATS A LA FONT

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, 0G2, OG3

Objectiu especific

OE3, OE6, OES8, OE9, OE10

Objectiu operatiu

Oop41: Obtenir de forma participativa una programacié
estable d’activitats al nou equipament juvenil La Font
del Rieral

Descripcié

Més enlla dels projectes col-lectius d’entitats i de grups
de joves organitzats que es duguin a terme al nou espai
jove, el Servei de Joventut oferira la seva propia
programacié d’activitats, tallers i formacions adrecada a
les joves i decidida amb la seva participacio.

Poblacio destinataria

Joves de 12-30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Marg -
desembre

Implementacié gener - gener - gener -

desembre desembre desembre
Avaluacio desembre desembre desembre

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Educador/a

de I'Espai Jove

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral

Economics

5000€

Canals de difusio

Xarxes de I'’Ajuntament i del PIJ La Taka, Canal SET
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4.4.7. POLITIQUES DE MOBILITAT

EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

36.AJUTS PER LA PROMOCIO DEL TRANSPORT

PUBLIC

Ajuntament de
Santa Eulalia
de Rongana

Responsable

Area de Mobilitat

Objectiu general

0G1, 0G2

Objectiu especific

OE1, OES8

Objectiu operatiu

Oop42: Aconseguir que 40 joves sol-licitin I'ajut

Descripcié

Ajut economic de fins el 40% de la despesa que puguin
tenir els joves de 16 a 25 anys de Santa Eulalia que
utilitzen el transport public per anar a estudiar fora del

municipi.

Poblacié destinataria

Joves de 16 a 25 anys

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Desembre Desembre Desembre Desembre

2022 2023 2024 2025
Implementacio6 Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre
Avaluacié Gener 2024 | Gener 2025 | Gener 2026 | Gener 2027
Recursos

Personal Técnica de Mobilitat, Técnic de Joventut
Equipament Ajuntament
Economics 6000€

Canals de difusio

Web Ajuntament, Xarxes PIJ La Taka
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

37.BUS NIT FESTA MAJOR GRANOLLERS

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G2

Objectiu especific

OE7

Objectiu operatiu

Oop43: Oferir el Bus Nit de Festa Major a Granollers
sempre i quan es mantingui la demanda dels joves a
través de ’Assemblea Jove

Descripcié

Bus llangadora que facilita la mobilitat entre Santa
Eulalia i Granollers durant dues nits de Festa Major de
Granollers, per tal que aquells joves sense carnet de
conduir puguin gaudir de la Festa Major de la capital
comarcal

Poblacio destinataria

Joves de 16 a 30 anys

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Juliol Juliol Juliol Juliol
Implementacio Agost Agost Agost Agost
Avaluacio Setembre Setembre Setembre Setembre

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil
Equipament -
Economics 1500€

Canals de difusio

Web i xarxes del PIJ La Taka
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

38.SUPORT INTERCANVIS | VIATGES DE
LINSTITUT

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G2, OG3

Objectiu especific

OE8, OE9, OE10, OE11

Objectiu operatiu

Oop44: Crear anualment un grup de joves implicats de
4t d’ESO i de 2n Batxillerat de minim 40 persones i tirar
endavant minim quatre activitats

Descripcioé

El Servei de Joventut ajuda als joves de 4t ’'ESO i de
2n de Batxillerat a organitzar-se per tirar endavant
activitats que els permeti obtenir un benefici econdmic
per tal de reduir el cost dels intercanvis a l'estranger i
dels viatges de fi de curs de l'Institut la Vall del Tenes

Poblacié destinataria

Alumnes de 4t d’ESO i de 2n de Batxillerat de I'Institut
la Vall del Tenes

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio febrgr - febrgr - febrgr - febrgr -

maig maig maig maig
Avaluacioé juny juny juny juny

Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil

Equipament

Institut la Vall del Tenes i Espai Jove la Font del Rieral

Economics

Segons resultats Assemblea Jove

Canals de difusio

Web i xarxes del PlJ La Taka
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte 39.TALLER D’EDUCACIO VIAL A 5E DE
PRIMARIA

Responsable Policia Local

Objectiu general 0G2, OG3

Objectiu especific

OE7, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop45: Dur a terme anualment el Taller d’Educacio Vial
amb les dues escoles de primaria

Descripcié

Taller d’Educacié Vial que dur a terme la Policia Local
amb la col-laboracié del Servei de Joventut

Poblacié destinataria

Alumnes de 5¢ de primaria de I'Escola La Sagrera i
I'Escola Rongana

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Febrer Febrer Febrer Febrer

Implementacio

Abril - maig | Abril - maig | Abril - maig | Abril - maig

Avaluacié Maig Maig Maig Maig
Recursos
Personal Agents de la Policia Local, Servei de Joventut

Equipament

Escoles de primaria

Economics

0

Canals de difusio

Web Ajuntament
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

40.PARTICIPAR A LA CAMPANYA LET’S CLEAN
UP EUROPE

Responsable

Regidoria de Medi Ambient

Objectiu general

0G3

Objectiu especific

OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop46: Dur a terme una recollida de brossa a I'entorn
natural del nostre municipi amb joves de l'institut

Descripcié

Jornada que es duu a terme a tota la Unié Europea en
la qual els joves dediquen unes hores del seu temps a
netejar els boscos i espais verds del seu entorn més
proper

Poblacié destinataria

Alumnes d’ESO de I'Institut la Vall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Febrer Febrer Febrer Febrer

Implementacié

Abril o maig | Abril o maig | Abril o maig | Abril o maig

Avaluacioé Maig Maig Maig Maig
Recursos
Personal Técnica Medi Ambient, Técnica Mobilitat, Técnica

d’Esports, Dinamitzador Juvenil, Técnic de Joventut i
professors de I'Institut la Vall del Tenes

Equipament

Diversos boscos i espais verds del municipi

Economics

Canals de difusio

Xarxes i web de I’Ajuntament, del PIJ La Taka i de
I'Institut
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

41.REACTIVAR EL CONSELL DE MEDI AMBIENT
ESCOLAR

Responsable

Regidoria de Medi Ambient

Objectiu general

0G3

Objectiu especific

OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop47: Dur a terme 3 reunions anuals del Consell de
Medi Ambient de I'Institut la Vall del Tenes

Descripcié

El Consell de Medi Ambient de I'Institut de la Vall del
Tenes ha de ser un espai en el qual representants
d’alumnes, professors i de I'Ajuntament dugin a terme
accions conjuntes de sensibilitzaci6 amb el medi
ambient

Poblacio destinataria

Alumnes Institut la Vall del Tenes

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener - juny
Implementacio Setembre - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre

Avaluacioé Juny Juny Juny
Recursos
Personal Técnica de Medi Ambient, Técnica de Mobilitat, Técnic

de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Professors de
I'Institut

Equipament

Institut la Vall del Tenes

Economics

A concretar

Canals de difusio

Canal SET, web i xarxes de l'Institut i de ’Ajuntament
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

42.ESTABLIR CRITERIS D’AMBIENTALITZACIO
PER LES ACCIONS DE JOVENTUT

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G3

Objectiu especific

OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop48: Obtenir un protocol per ambientalitzar les
accions que es duguin a terme des de Joventut

Descripcié

Totes les activitats que es duen a terme des de I'Area
de Joventut tenen cert impacte ambiental. La creacié
d’'un protocol d’ambientalitzacid en permetria tenir les
eines per quantificar I'impacte ambiental generat aixi
com les accions a dur a terme per compensar aquest
impacte

Poblacié destinataria

Ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Setembre -

desembre
Implementacio Gener -

novembre
Avaluacio Desembre
Recursos
Personal Técnica de Medi Ambient, Técnica de Mobilitat, Técnic
de Joventut, Dinamitzador Juvenil

Equipament Ajuntament
Economics -

Canals de difusio

Web de 'Ajuntament, del PIJ La Taka i Canal SET
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EIX VII. MOBILITAT | EQUILIBRI TERRITORIAL

Projecte

43.CAMPANYA D’EDUCACIO VIAL PEL BON US
DEL PATINET

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G1, OG3

Objectiu especific

OE1, OE12

Objectiu operatiu

Oop49: El-laborar i executar de forma conjunta amb la
Policia Local una campanya pel bon us del patinet
eléctric

Descripcioé

L'auge de l'us del patinet eléctric i la inexisténcia d’'una
normativa que en reguli el seu Us és necessari dur a
terme projectes d’educacioé vial per fomentar un Us
responsable del patinet eléctric

Poblacio destinataria

Joves de 12 a 18 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener

Implementacio

Marg - abril | Marg - abril | Marg - abril | Marg - abril

Avaluacioé Maig Maig Maig Maig
Recursos
Personal Cap de la Policia Local, Técnic de Joventut,

Dinamitzador Juvenil

Equipament

Espai Jove la Font del Rieral, Institut la Vall del Tenes

Economics

Per determinar

Canals de difusio

Web de I'Ajuntament i xarxes del PIJ La Taka
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Projecte 44. ASSESSORIA DE MOBILITAT
INTERNACIONAL
Responsable Consell Comarcal del Vallés Oriental
Objectiu general 0G1, OG2
Objectiu especific OE1, OE2, OE6, OES8
Objectiu operatiu Oop50: Oferir anualment assessorament sobre mobilitat

internacional a 5 joves i/o derivar-les a ’Assessoria de
Mobilitat Internacional del Consell Comarcal

Descripcié L’Assessoria de Mobilitat Internacional ofereix als joves
el servei d’'assessorament sobre diferents aspectes que
tinguin a veure amb viure experiéncies a I'estranger:
Voluntariats, feina, estudis, experiéncies diverses,
beques i ajuts etc.

Poblacié destinataria | Joves de 18 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacié Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre

Recursos

Personal Tecnic de Joventut, Responsable del servei de Mobilitat

Internacional del Consell Comarcal

Equipament Espai Jove la Font del Rieral, EI GRA
Economics 0
Canals de difusid Web PIJ La Taka
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4.4.8.

Ajuntament de
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POLITIQUES D’IGUALTAT | COHESIO SOCIAL

EIX VIII. IGUALTAT | COHESIO SOCIAL

Projecte

45.JORNADES FEMMART

Responsable

Esplai, Servei de Joventut, Regidoria de Politiques de
Geénere

Objectiu general

0G2, OG3

Objectiu especific

OE9, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop51: Arribar a les 300 participants a les Jornades
FemmArt

Descripcié

Jornades organitzada per les monitores de I'Esplai amb
el suport del Servei de Joventut i de la Regidoria de
Politiques de Geénere en les qual s’hi barreja I'Art en
forma d’exposicions, mostres i actuacions de joves del
territori, i el Femenisme, que esdevé I'eix vertebrador de
les jornades i sobre el qual s’organitzen xerrades, tallers
i ponéncies.

Poblacio destinataria

Ciutadania en general

Cronograma

2023 2024 2025 2026
Disseny Octubre Octubre Octubre Octubre

2022 - 2023 - 2024 - 2025 -

Febrer Febrer Febrer Febrer
Implementacio Marg Marg Marg Marg
Avaluacié Abril Abril Abril Abril

Recursos
Personal Monitores Esplai, Técnic Joventut, Dinamitzador
Juvenil, Regidora de Politiques de Génere

Equipament Espai Jove La Font del Rieral
Economics 2000€

Canals de difusio

Xarxes Esplai, Ajuntament i PIJ La Taka, Canal SET
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EIX VIII. IGUALTAT | COHESIO SOCIAL

Projecte

46.IMPLICACIO EN EL CONSELL SOCIAL

Responsable

Regidoria de Benestar Social

Objectiu general

0G2

Objectiu especific

OES8

Objectiu operatiu

Oop52: Dur a terme anualment des del Consell Social
una accié amb les persones joves com a beneficiaries

Descripcioé

El Consell Social Municipal reuneix a diversos agents
del municipi amb la intencié de dur a terme un seguit
d’accions per afavorir la igualtat i la cohesié social. El
Servei de Joventut ha de participar del Consell Social i
vetllar perqué es duguin a terme accions que puguin
beneficiar a aquells joves que puguin tenir contextos
economics i socials més desfavorables

Poblacié destinataria

Joves en situacio de risc

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre -
desembre
Implementacio Gener - Gener - Gener -
novembre novembre novembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Personal de les arees de Benestar Social, Educacio,
Joventut, Génere
Equipament Centre Civic i Cultural La Fabrica
Economics Depén de Benestar Social

Canals de difusio

Web i xarxes socials de I'Ajuntament
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EIX VIII. IGUALTAT | COHESIO SOCIAL

Projecte

47.PARTICIPACIO A LES JORNADES DEL 8-M,
25-N | ORGULL LGTBIQ+

Responsable

Regidoria de Politiques de Génere

Objectiu general

0G2, OG3

Objectiu especific

OE8, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop53: Augmentar la participacio de la ciutadania en
els actes reivindicatius del 8M, 25N i Orgul LGTBIQ+

Descripcié

Des de la Regidoria de Politiques de Geénere
s’organitzen diversos actes reivindicatius en els quals el
Servei de Joventut hi participa d’'una manera o altre. Cal
profunditzar en aquesta participacié i promoure la
participacio del jovent en aquests actes

Poblacio destinataria

Ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacio Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre
Avaluacié Desembre Desembre Desembre Desembre

Recursos
Personal Personal de les arees de Benestar Social, Cultura,
Festes i Joventut

Equipament Diversos equipaments
Economics Depén de Regidoria de Politiques de Génere

Canals de difusio

Web i xarxes socials de I'Ajuntament
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EIX VIII. IGUALTAT | COHESIO SOCIAL

Projecte

48.PROGRAMA DE VOLUNTARIAT MUNICIPAL

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G2, OG3

Objectiu especific

OE6, OE9, OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop54: Aconseguir que anualment 5 joves de Santa
Eulalia puguin realitzar un voluntariat al municipi

Descripcioé

Registre d’entitats del tercer sector (o empreses amb
funcié social) amb les quals s’ha d’arribar a un acord
per formalitzar un programa de voluntariat i poder-los

derivar joves

Poblacio destinataria

Joves de 16 a 25 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026

Disseny Setembre -

novembre
Implementacié Gener -

novembre
Avaluacio Desembre
Recursos

Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil
Equipament Diversos
Economics 0

Canals de difusio

Canal SET, Web i xarxes del PlJ la Taka
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Projecte

49.COORI?INACIO AMB LES REFERENTS DE
GESTIO EMOCIONAL DEL CAP

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G2

Objectiu especific

OE7, OES8

Objectiu operatiu

Oop55: Realitzar anualment una accié conjunta emb les
referents de gestié emocional del CAP

Descripcié

Les referents de gesti6 emocional del CAP sén dos
professionals que treballen la gesti® emocional i les
malalties mentals des de I'ambit comunitari. EI Servei
de Joventut s’ha de coordinar amb aquestes referents
per implementar actuacions adregades a les persones
joves

Poblacié destinataria

Joves de 14 a 30 anys

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Gener Gener Gener Gener
Implementacié Gener - Gener - Gener - Gener -

desembre desembre desembre desembre

Avaluacio Desembre Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Técnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Referents de

Gestido Emocional del CAP

Equipament

A concretar

Economics

A concretar

Canals de difusio

Web i xarxes de I'Ajuntament i del PIJ la Taka
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Projecte

50. GRUP MOTOR PUNT LILA PER LES ACCIONS
DE JOVENTUT

Responsable

Servei de Joventut

Objectiu general

0G3

Objectiu especific

OE11, OE12

Objectiu operatiu

Oop56: Crear un grup de joves motivades per
implementar un Punt Lila en les activitats d’oci nocturn
de Joventut

Descripcioé

Si bé el Punt Lila ja és una realitat des de fa diversos
anys per la Festa Major, ha arribat el moment de seguir
fent prevencid contra les violéncies masclistes (i
d’actuar en cas d’agressio) també en les activitats d’oci
nocturn que es puguin generar des del Servei de
Joventut.

Poblacio destinataria

Ciutadania en general

Cronograma
2023 2024 2025 2026
Disseny Setembre -
desembre
Implementacié Gener - Gener - Gener -
novembre novembre novembre
Avaluacio Desembre Desembre Desembre
Recursos
Personal Tecnic de Joventut, Dinamitzador Juvenil, Regidora de
Politiques de Geénere
Equipament Diversos
Economics 2000€

Canals de difusio

Web i xarxes de I'Ajuntament i de La Taka, Canal SET
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4.5. AVALUACIO DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-26

L'avaluacié del Pla Local de Joventut és clau per tal de delimitar les mancances i les
fortaleses que acompanyen a la implementacié de les politiques a desenvolupar. Per
aquest motiu, es determina que la seva avaluacié tingui en compte les tres linies de

treball definides al plantejament del document:

a) Realisme
b) Eficacia

c) Eficiéncia

Aquesta tasca haura de fer Us de diversos indicadors a I’hora d’avaluar les accions
concretes que es generin durant la implementacid de les politiques de joventut.
Aquests indicadors hauran de contribuir a mesurar i revisar el proceés, i hauran
d’adequar-se a la tipologia i les caracteristiques de cada accio. En el cas de les
accions sorgides del projecte Jove participa a Santa Eulalia!, els indicadors genérics

son:

a) Suport rebut a ’Assemblea Jove

b) Nombre de membres del grup motor

c) Grau d’'implicacio del grup motor

d) Grau d’assoliment dels objectius especifics i operatius

e) Nombre d’assistents a I'activitat (en relacié amb el public diana)

f) Grau de satisfaccio amb el desenvolupament de I'activitat

A banda dels indicadors genérics, el fet que l'activitat es torni a presentar I'any
seguent a ’Assemblea Jove i que torni a sortir escollida, pot ser considerat un
indicador d’exit. En cas de tractar-se d’'una activitat amb uns indicadors d’éxit alts i la
qual hagi estat presentada i escollida per 'Assemblea Jove en diverses ocasions,
pot ser motiu per tal de valorar la possibilitat d’'integrar I'activitat com a estable. Aixd
implicaria dotar-la economicament amb una previsid de pressupost, aixi com de

recursos humans i logistics propis.
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Pel que fa als indicadors dels diversos serveis d’atencio i orientacié que s’ofereix
des del Punt d’Informacié Juvenil, aquests han de tenir en compte si el col-lectiu
jove al qual s’adreca és coneixedor de l'existéncia del servei, el nombre d’usuaris
que fan us del servei, si aquest és accessible als usuaris (horaris i calendari),
actuacions grupals especifiques emmarcades dins del servei d’atencié (tallers,
sessions de treball, etc.), nivell d’'adequacié del seguiment de 'usuari en funcié de la
demanda i necessitats concretes, aixi com els progressos assolits (resultats com,
per exemple, la insercio laboral, I'obtencié d’un titol acreditatiu, etc.). En conjunt,
l'avaluacié de les atencions hauran de mantenir els indicadors exposats, tot i
poder-se adaptar a les caracteristiques de cadascun dels ambits sobre els quals
s’ofereix orientacié. En alguns casos, les derivacions poden ser necessaries i, per
tant, caldra mantenir un seguiment a partir d'una comunicacio fluida amb el técnic/a

de referéncia que es faci carrec de I'atencio.

Seguidament, el PLJ haura de ser revisat de manera anual, amb I'objectiu d’avaluar
el seu nivell d'implementacio i els resultats assolits fins al moment. Les premisses
per a aquesta revisio sén els mateixos criteris a complir. D’aquesta manera, la

revisio haura de donar resposta a les seguents questions:

a) El treball dut a terme és coherent amb els eixos destacats al PLJ?
b) Estem assolint els objectius plantejats?

c) Estan justificades les inversions de pressupost i de recursos?

En definitiva, I'avaluacié tant del PLJ en general com de les actuacions concretes
dutes a terme, ha de mostrar una utilitat practica a I’hora d’elaborar futurs plans. A
més, al tractar-se d’'un marc estratégic de referéncia per altres documents que
puguin ser elaborats exclusivament per I'’Area de Joventut, o bé de manera conjunta
amb altres arees de I’Ajuntament 0 amb organismes supramunicipals, la seva revisio
avala futures iniciatives que puguin sorgir, adequant el seu contingut a alld aprovat
pel periode 2022-2026.
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5. SINTESI

El Pla Local de Joventut 2022-26 ha estat presentat com una eina util per tal de
coneixer la situacid actual del col-lectiu jove al municipi, analitzant les dades i
revisant les politiques dutes a terme fins al moment. La necessitat de disposar d’'un
pla especific adregat a la poblacié jove queda implicita a la presentacio. Per aquest

motiu, el document dissenya un seguit d’actuacions coherents amb la realitat local.

De l'apartat introductori se’n desprén la necessitat d’establir 'emancipacié juvenil
com a eix prioritari a I'hora d’elaborar les politiques de joventut a totes les escales.
Aixi ho certifiquen els diversos marc normatius vigents, aixi com els diversos plans
supramunicipals en vigor. Alhora, en aquest mateix apartat trobem com la
conceptualitzacid de la joventut comporta problematiques a I'hora de definir qué és
ser jove. Malgrat la normativa que regeix el traspas de competencies a la Generalitat
de Catalunya, trobem com 'adequaci6é d’'un concepte tant ampli com aquest suposa
una adaptacié ultima que recau sobre I'administracio local a I'hora de definir les
franges d’edat destinataria de les seves politiques. En consequéncia, I'actual PLJ ha
acotat aquesta franja en les persones d’entre 14 i 30 anys, sense que aixd comporti
una exclusié de la franja dels 12 als 13 anys donada l'existéncia d’accions i

projectes adregats exclusivament a aquest grup d’edat.

El segon punt abordat ha estat la metodologia del PLJ, havent-se de destacar
'adopcié d’'un metode d’analisi mixta a partir de I'analisi quantitativa i qualitativa. A
meés, en aquest punt també es recull tot el procediment a través del qual s’elabora
tant la diagnosi com el disseny del document. Destaquen en aquest sentit el treball
dut a terme a partir de dades provinents de diverses fonts com ara els centres de
recerca i les dades estadistiques del padré municipal, de les respostes recollides a
través de I'Enquesta Jove, aici com la informacié qualitativa aportada per diversos

agents clau a les entrevistes i pels grups de discussié.

El tercer punt ha estat la diagnosi dels diversos ambits i del context comarcal i local.
Abans, perd, han estat exposats els seguents vuit eixos per tal d’endrecar tant els
ambits a analitzar com les politiques a desenvolupar: 1) Educacié i formacio, 1) Mon

laboral, Ill) Habitatge, 1V) Salut i benestar social, V) Participacio, VI) Cultura, esport i
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lleure, VII) Mobilitat i equilibri territorial, i VIII) Igualtat i cohesié social. Els principals
resultats de les analisi quantitativa i qualitativa de les dades disponibles mostren un
cert desequilibri entre els ambits estudiats, malgrat poder-se afirmar que I'abordatge
de la majoria ha estat satisfactori. El cas de Santa Eulalia de Rongana presenta
particularitats propies, tot i trobar un important percentatge de dades que
coincideixen amb la realitat comarcal i nacional. En el nostre cas, quan parlem de
poblacié jove en termes demografics ens estem referint a un total de 1.566 persones
joves d'entre 12 i 30 anys (el 20,18% de la poblacio total). Altres aspectes analitzats
han estat els recursos de personal, els equipaments i els recursos economics del
servei. El recurs del Mapa Jove ens ha permés copsar d’'una manera molt visual
quins son els agents clau al municipi, els receptors objectiu, els equipaments
destacats, aixi com els espais de relacié no formals, les associacions i els serveis
publics i privats que tenen relacié amb la poblacié jove del municipi. Les percepcions
més destacables son I'anticipacié de les etapes pel que fa als consums i habits i
formes de relacio propies de I'adolescéncia, un augment significatiu de l'interés per
la salut mental arran de la pandémia, una millora pel que fa a la detecci6 de les
problematiques, la universalitzaci6 de determinats serveis i recursos, mancances
notables pel que fa a I'oferta académica al municipi, la necessitat d’insistir en la
creacié d’espais de treball transversals entre arees i una molt bona valoracié de

I'obertura d’un equipament juvenil.

En quart i ultim lloc, de la fase del disseny se n’extreu quina és la missio del servei
de joventut i quins soén els valors que acompanyen la seva tasca. Tot plegat com a
precedent abans de numerar uns objectius generals centrats en 'acompanyament,
la facilitacié i el foment de diversos aspectes que mantenen en el seu conjunt
'emancipacid6 com a eix prioritari de les politiques a desenvolupar. Alhora, els
objectius generals han estat relacionats amb un total de dotze objectius especifics
per tal de, posteriorment, exposar cadascuna de les politiques dels vuits eixos que
conformen el PLJ. Cadascuna d’aquestes politiques integra més d’'una cinquantena
d’objectius operatius que es vinculen amb les actuacions previstes. Finalment,
'apartat proposa un model d’avaluacié a través de diversos indicadors i una revisio

anual del document per tal d’establir el grau d’assoliment dels objectius plantejats.
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En conclusio, el Pla Local de Joventut 2022-26 expressa la seva voluntat
d’esdevenir un marc de referencia util, amb la intencié de dotar de coheréncia
estratégica tant la practica de les politiques previstes, com els futurs plans i

projectes que puguin sorgir durant el transcurs dels proxims anys.

163



Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a IINDEX de Roncana

BIBLIOGRAFIA

Llei 33/2010, de I'1 d'octubre. Llei de politiques de joventut de Catalunya.
Publicacions del Parlament de Catalunya, Departament d’Edicions, 2011. Disponible

fent clic aqui.

Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020. Generalitat de Catalunya Departament

de Benestar Social i Familia Direccié General de Joventut. Disponible fent clic aqui.

Pla Comarcal de Joventut del Valles Oriental 2022-2026. Consell Comarcal del
Vallés Oriental. Servei de joventut. Area de Servei Personals. Disponible fent clic

aqui.

Observatori Catala de la Joventut (2011). Guia per elaborar la diagnosi del Pla local
de joventut. Amb la col-laboraci6 de Programes de Participacio de I'Agéncia
Catalana de la Joventut, de I'equip de Suport Metodologic al Territori i 'equip del

PNJCat. Disponible fent clic aqui.

Estudi de prospeccié demografica i escolar Santa Eulalia de Rongana. Futures
necessitats parametres municipal. Diputacié de Barcelona. Area d’Educacié, Esports

i Joventut. Barcelona, 24 de juny de 2022.

Costas, E. (Coord.); Ferrer, C.; Taberner, P.; Cots, J. (2022). Les persones joves a

Catalunya. Diagnosi de la situaci6 actual i escenaris futurs. Disponible fent clic aqui.

Informe de conjuntura econodmica del Vallés Oriental. Indicadors anys 2021.
Perspectives per al 2022. Observatori-Centre d'Estudis del Valles Oriental.

Disponible fent clic aqui.

Situacio laboral de la joventut. Informe trimestral elaborat a partir de les darreres
dades de I'Enquesta de poblacié activa. Quart trimestre de 2021. Informes periddics

de I'Observatori Catala de la Joventut. Disponible fent clic aqui.

Datos y cifras sobre suicidio. Organitzacié Mundial de la Salut (OMS). 17 de juny de

2021. Disponible fent clic aqui.

164


https://www.parlament.cat/document/nom/TL134.pdf
https://dretssocials.gencat.cat/web/.content/JOVENTUT_documents/arxiu/pla_nacional_de_joventut_de_catalunya/pnjcat2020.pdf
https://www.vallesoriental.cat/media/repository/ambits/joventut-esports/documentacio/joventut/PlaComarcalJoventut2022_2026.pdf
https://www.vallesoriental.cat/media/repository/ambits/joventut-esports/documentacio/joventut/PlaComarcalJoventut2022_2026.pdf
https://joventut.diba.cat/sites/joventut.diba.cat/files/guia_diagnosi_plj.pdf
https://ejoventut.gencat.cat/web/.content/e-joventut/recursos/tipus_de_recurs/documentacio/arxiu/Col-leccio-Analisis/Analisis6-Poblacio-jove-Catalunya-KSNET.pdf
https://www.vallesoriental.cat/media/repository/actuacions-destacades/observatori/publicacions/conjuntura/INF_CON_ECO_2021_i_primers_mesos_2022_.pdf
https://ejoventut.gencat.cat/web/.content/e-joventut/recursos/tipus_de_recurs/documentacio/arxiu/document/informes_epa/Informe_EPA_4t_trimestre_2021.pdf
https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/suicide

Ajuntament de
Santa Eulalia

Tornar a IINDEX de Roncana

Guia per a Families de Persones Afectades per un TCA. Generalitat de Catalunya.
Taula de dialeg per a la prevencid dels trastorns de la conducta alimentaria.

Disponible fent clic aqui.

Pla de prevenciéo del suicidi de Catalunya 2021-2025. Departament de Salut,
Generalitat de Catalunya. Disponible fent clic aqui.

Villas Cabeza, Francisco (2018). Factores de riesgo en la conducta suicida en la
adolescencia. Tesis Doctoral, Universitat Autbnoma de Barcelona. Departament de

Psicologia basica, evolutiva i de I'educacié. Disponible fent clic aqui.

Pla de Prevencié de Drogues de la Vall del Tenes, 2018. Mancomunitat de la Vall del

Tenes, Programa de prevencio de drogues. Disponible fent clic aqui.

Estadistica judicial sobre violencia masclista al Vallés Oriental. Recull de dades de
'any 2020. Observatori de la Igualtat de Génere de Granollers L’Observatori-Centre

d’Estudis del Valles Oriental. Disponible fent clic aqui.

Violéncies masclistes 2020. Dossier estadistic. Dades elaborades per I'Observatori

de la Igualtat de Genere. Institut de les Dones, 2020. Disponible fent clic aqui.

Protocol sobre les violéncies sexuals i LGTBIfobiques a I'espai public i contextos

d’oci. Mancomunitat de la Vall del Tenes, 2020. Disponible fent clic aqui.

Situacion actual y demandas de la Informacién Juvenil en Espana Construyendo
tendencias de futuro desde la perspectiva de las personas usuarias, 2019. Ministerio
de Sanidad, Consumo y Bienestar Social. Gobierno de Espafa. Disponible fent clic

aqui.

165


https://canalsalut.gencat.cat/web/.content/_A-Z/T/transtorns-conducta-alimentaria/guia-families-tca.pdf
https://scientiasalut.gencat.cat/bitstream/handle/11351/6319/pla_prevencio_suicidi_catalunya_2021_2025_2021.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/650280/fvc1de1.pdf
https://www.mancomunitatvalltenes.cat/actualitat/noticies/pla-de-prevencio-de-drogues-de-la-vall-del-tenes.html
https://www.vallesoriental.cat/media/repository/actuacions-destacades/observatori/publicacions/notes-informatives/2021/Nota_informativa._Estadistica_Violencia_de_genere_2020OK.pdf
https://dones.gencat.cat/web/.content/03_ambits/Observatori/03_dossiers_estadistics/Dossier_estadistic_VM_2020.pdf
https://www.llicamunt.cat/media/repository/informacio_actualitat/noticies/Web_05-22/Protocol_Violencies_Sexuals_i_LGTBIfobiques_als_espais_d_oci_-_Mancomunitat_Vall_del_Tenes.pdf
http://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2019/09/situacion_actual_y_demandas_de_la_informacion_juvenil_en_espana.pdf
http://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2019/09/situacion_actual_y_demandas_de_la_informacion_juvenil_en_espana.pdf

